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SISTIMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

L) ondureño,
ma\'()[ de ed U l7/o¿-/ o? con ldentidad 6/o de ptofcsi<in

lo-. con residencia en ésta ciudad _\' actualñente

,fi
'flá

^lrrbunal§uperor

Yo

clesorrpeñándome en cl caryo hofrár\í-o. If _
3-a o edTa *-o- D a-)c-scrz.arl/o&.r¡¿uti co , y en Cumphmiento del Artículo N 33 del

en la

Código
de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

Servidor Público, leo cn r,<¡z alta la srguicntc DECLARACIÓN DE

"rProm¿to ! [ec[ato so[eflne¡r¿flte ante fa ?atri4 ! ,rt,lis conciulalafloq oíservar J c*np6r fuhente ks
[isposiciones [et Cd[lgo [e Conlucta Etira [e[ Serr/iior Atiífrco 1 [esentpeñar mis funciones con ifltegrílal,
frorustilal, trdnsÍtarencio, resÍ,oilsaíifrla{ req,eto ñacia [os [eruís, sofiritdal, imparciafrlaí, lignital,
[ecoro, eftciencia, efuacia I reserval actuir siafipre lcntm le k Lq 1 contriiuir a akanzar uflt soci¿lal
potítica fr6re 1 f,emocrática, ecoflón ira ! sociahnente justa'

Ratifico nri compromiso de tcahzartrLa gcstión transpareflte y actuar de acuerdo a los mejores inteLeses del Estado

l de la nación hondureña.

Para lo ct¡al suscribo el orcsentc docur¡ento en Ia ciudad de 'legr"Lcrgalpa, Nlunicipio del Distito (lentel a

los OB dí¿s del mes de aa
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMTENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDORPÚBLICO

JilH
-...fl § ,

_lrffiunal
:iuperi"or

Y d
lnaYor de edad,

desempeñándome

,)¡ Gs+oL\ §r ondutcño,

de profesión

actualmente

eIl 1^

e t'Y1 cc¡n residencia en ésta ciudad

l¡:b qr<r(1.1 k de fteoup.r:-¡Le,
v

6e-ore l-or ¡c. c! e- D¿¿ot Eet¡',Jr-'ico y en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código
de Conducta Etica del Servidor Público, leo en voz alta Ia siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:
n(hometa ) [¿cfato Nbnáncnt¿ alrtz h pd.trit y mis cotrchtMa,ms, oiservu 1 c1ánpfu fi¿Grrnte hs
ñspos*:irncs et C,óúgo [o ConúEtt úfitu f,¿t Seflilor (friflfrco I f,caryeñar mis furciotus con hugilt4
frofl¿siiú{ nspilso6ifu[44 ftqpta ñacia fos M¡ so6li¿f,a4 tgiú{
úcoto, efuiatci4 efuacia l rcscrq @t1utr rid,tp f,¿ntro f,e h frl I contriSuir a a.f¡anza¡ ua soci¿M
poÉtica Ebre y [enocróticq ecoruónica 1 sociattmtc jnsu"

Ratifico mi compromiso de tealizar una gestión ffansparente y actuár de acuerdo a 1os mejores inteteses del Estado

y de la nación honduteña.

Pata 1o cual suscribo el ptesente documento en la ciudad de Tegr.rcigalpa, Municipio de1 Distrito Ce¡úa7 a

1os días de1 mes de O\f 20 z4
----1-
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PRIVENIMOS LA CORRUPCIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCIAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

C\ <it lLt c-<-l r<- ¡,t*o S ¡.rr=¡ hondureño

ma or dc edad, Identidad N ?b¿t- 17+ -t- lo+>) cle profesión

,i
. Frf O

-Tritifirfatsup,elJgr

con

desemp cn el

*1, I

LL,\1-¿1 úrenandome
-D.., t( ,2 (,r-rr¿,'Y,.r'() 

.

con tesidencia en ésta ciudad v actualmente

U- en lr
y en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código1c¿,'\ J.

de Conducta Ética det Servidor Público, leo en voz alta 1a srgurente DECLARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:
n(hotn¿to 

1 f,ichn sobrrrrurrrcrrtc útte k pdÍtid 1 mis cottciuÍalatos, oñsefldr ! cnrpÉri¿k¿flt¿ tas

&spos*:Um,s [ct Cóúgo f,e CofláEta.Étict [¿t Sefi,itror Qri1fuo 1 f,aseryeiur mis fatciorus con nt¿.glüat,
trdnryraúi4 t¿Wflsa6i0ú4 ftspta fracid hs [¿ntár, so6rbta4 únparciafila4 úgr{t[44

f,icom, efuinci4 efrrcity ftscfirl, actutr sinlrrpn d¿ntro [¿ h tq I contriSuir a akaruuuu suiM
pofitica ñ6n 1 tenocrá.tü4 econóflticd ) sociúrunt¿ itnta'

Ratifico mi comptomiso de tealizat una gestión transpareflte y actuar de acuetdo a los mejores intereses de1 Estado

y de la nación hondueña.

Pa¡a 1o cual suscribo el presente documento en 1a ciud¿d de Teguc{a1pa, Municipio del Distrito Ce¡úal a

los o.hA días de1 mes de

Firma
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FORTALICIIi-!DO Il SISTIMA DE CONTROL |RIVINtMOs LA CoRRUtcloN

DECI-ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉ,TICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo ¿virt k'. l;us honduteño,
nta de cdad, B cor Identiciacl \ D\- \q cf dc plofesiór.r

,Ictualfieflte

en ia

Á\<> t rCü ¡1 !1rc r, cista

Jn

cafgo

,t o il¡t v en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código
voz alta la sigüente DECI-ARACIÓN DEde Conducta Ética

CUMPLIMIENTO;
del Servidor Público. leo clt

.&
-r,¡É§,f^t:iuperior

ndome efl el A,
c, t1] rcsldcltcl:l

l\\^,n,r \^\,
ett

va)

ciudad ,y

cle s ctn

c ¿

"(Prometo 1 [ectaro sotefineflente aflte k ?atria 1 mis conciula[anos, oíseraar 1 cunpñr futmente [as

[isposiciorus [et Cóligo [e Conlu¡ta Etica [e[ Seruilor rPúífrco y [esenpeñar nis furcianes con iflteúrilal,

fronestilal, transl,drencia, res?onsd6ifrla[, respeto fiacia [os [emás, soírbtal, imparciañlal, diS"ilal,
decoro, eftciencia, tfuoria I resefi)a,, o,ctwff siituI,re lerrtro le k Ley 1 contriíuir a afcaizar una soci¿dal

po[ítira fr6re 1 [emocnítica, económica y sociaúflente justa"

Ratihco mr compromiso clc tcalizar r,rna gestiór transparcntc t. actuar de acuerdo a 1os mcjotes inteteses dcl llstado

v tle la nacirit.r honduleña.

llurucipio clcl Distr ito Central aPara lo cual surcribo e[ rlfescnte docume
,<llos d dírs dcl mes de

t1 ud¿d de

Firma
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FORTALECIENDO EL STSTEMA DE CONTROL PRIVENIMOS LA CORRUPCIÓN

DECIARACTÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCIAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

-^
' FT6

- .,, ll á ,
_lnbunal
:iuperior

*tz
i0-
dc

des Penan

Dt/)t 5
íos

dtwS o,)ol" ondureño,

de profesión

actualme¡te

en lA
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con Identidad N. o0o t- 1

l¿frf
-/

eo esta

)az

5¿5
ott

Ln ;/)
c

cargó

P¿r¿ 1o cual suscribo el preseflte documento la ciudad de

1os días del mes de 0rr¡2 !q|*^tvu 
\Iunicipio del I)ist¡ito Central a

en el

?0 ¡? rrá A¿rtonlto y en Cumplimiento del Attículo N 33 del Cóügo

de Conducta Ética del Servidot Público, leo en voz alta la siguiente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:
o(hot¡t¿to y [achm sofefivrrcrrnrrt¿ dtttz h pd.tri4 1 mis cotrfulalanos, oñseflú , ampÉr fuhartz ks
&yosictnes [ctCóúgo [e Corrú¿it4,Éfifu letsofiilolüilÉcol f,ewrpeíurnisftncioaes cutirú¿$ifa4
fr.onestllt{ rzspnsdhifrfa{ fts?eta fr*cit hs dantu, so6ti¿[a4 htpuLüfita{ úgrila{
&com, cfuimci4 efuuial rzscrvd, dcbuar si¿lnpre lstm d¿ h tq I cotffiúr d a,tcatua¡ utw soci¿f,al

poútilz Eñn 1 &nocrótüa econffica 1 sociattunte justa'

Ratifico mi compromiso de realizar una gestión transparente y actual de acuetdo a 1os mejotes intereses de1 Estado

y de la nación honduteña.

C¡on
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FoRTALECIENDo EL SISTEMA DE coNTRoL PREVENIMos tA CoRRUPCIÓN

DECI.áRACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCIAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLTCO

Y\-4<-.r¿ r,n zru,^ á.^r¿ S hondureño

de con Identidad N 1 -o de profesión

actualmente

en lr,

(^/\ tv
desem peñándome

v cn CutrplLniento dcl Artículo N 33 del Código

,o#fÉ?

Y

en cl

de Conducta Ética del Se¡vidot Púbüco, leo en voz alta la sigu.iente DECI-ARACIóN DE
CUMPLIMIENTO:

'(hot¡toto , [tcfu sobrficrnorrt¿ sno h pfiit 1 ñr cotchMaws, oñseflor ) aatryfufuhaw ks
úspasl:Uns útC6úgg ttCorrú$'to,ÉUcaArcav¡tortMhfuol tconrycwnisfwciottt^t coaú*gútd,
frorr¿$ifa{ fiasp¿lrci4 ttsprrsdfifild4 ttqcto fi4citt tos teilrás, s6¡i¿M, @d0la4 rtgú&$
&coo,efuienci4fuaciayasfla,dcawsütrrry[¿flfrote t¿t llou,bifubaa[tanzuuusocüM
poÉtilz fr6n 1 donocrótüa rcot ót sico ) sociún¿fit¿ iustu'

Ratifico mi compromiso de realizar una gestión transparente y actuar de acuetdo a los mejores inteteses deI Estado

y de ia nación hondureña.

Para Io cu¿l suscribo el pfesen te documento en la ciudad de Tegucigalpa, Murucipio del Distrito Central a

los h días del mes dc 20? tt
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PRIVENIMOS LA CORRUPCIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERYIDOR PÚBLICO

ca_ () 0 rl e-a

r,¡iÍ#,t
superior

ma¡ot de e

D /,/
da con Identidad N. D*O

n ¡esidencia en ésta ciudad

uteno

de profesión

actualmente

en lades efl el cargo

e-&¿< onz €uápümi.nto del Ardculo N 33 del Córrigo
de Conducta Ética del Servidor Público, leo e¡ voz alta la sigurente DECLARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:
n(hot¡t¿to ) [ccfu sbmmpntc ant¿ h pottit 1 tttir cotrcfulalaws, oñseflo¡ ) deflpkfvhnent¿ b
&rpriciolr"c tctCffigo f,c Corrtuct4rÉfreat tscrtilorffifuoy ú-wycaunisfwrio*s conht¿gilu$,
ftoru$if*$ nsponsañiW, fts?.to ñacid hr [zrnás, nhicf,@, i,npftiañta{ úgriia{
f,icom, cfuünci4 eftuiay ft.revq @t1túsinW f,¿¡tm d¿ f" t lI confriñüir d dÍcailzar úu soci¿M
pofufua 05n 1 [anocróti4 ecoúnica I sociaúrmt¿ jusu'

Ratifico mi compromiso d,e realizas wa gestión ttansparente y actuar de acuerdo a 1os mejores intercses del Estado
y de la nación hondureña.

Para lo cual suscribo el presente documento cn la ciudad de Te a, N{urucipio del Distrito Central a

1os días del mes de

Ll

0

úrma
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t 0Rl^l..l-clLN DO ll 5t\t-f.MA D¡ C()NTRO| tRtyaNtMos t..,\ ar)till..-rtair)N

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

*;&
' j:}

a ,.n-: )r.'.:
^i /J+i¡i -i'
§uI)er;or

Yo
m2_Y ol de cdad

,,5 c>, ¿ ha,4a /Y a

CON5 C\. €-

5
oncluLcño,

con lclcr.rtida<l \. \l llu'1 - 2;,c- 1i1 Ll clc pr.ofesir'rn

e

er esta

me c1l e1 cargo A s,.
c1a

)oi
ciudad y ,lctua]ll-Icntc

er la
Se.,c

efl1n

{o, d.
doemp

iú! jró\o € f.c. , (Ú y en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código
de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

Servidor Público, leo en voz alta la siguiente DECI-ARACIóN DE

'Srometo 1 [ectaro sotemnernente ante [4 patria ! mis conciuúdonoq o\servar ! amphr fuhente ks
[isposiciones [et Có[igo [e Coniucta gtba [et Sen/ilor rkúífrco 1 f.esempeñar mis funciones con integri¿al,
ñonestila[, transparencia, respottsaíifrla{ respeto fracb [os [emlís, so6rirta[, imparcia[ila[, [qnifad
[ecoro, efrbncia, tfuorio I reserva, actutr si¿fipre [cfltro {e k Le1 1 contri.íuir a dhdflzar una socic[a¿
potítita fi6re 1 [emocnitica, ecoflómi¡a ) socintmente justa'

J{euficti mr comprotniso dc rcallzet ura qcstic'rn úa1.Ispareflte v actuar de aclrerdo a 1os mejorcs intcrcses clei Estado

l dc la nación ho¡.dureia.

Pera lo cual -.uscribo el Presentc docurncn

l¡rs g 
clías clel mcs clc

to cn la ciuclacl c1c Icuucrualpa. \hrnicipro clel l)istritr¡ (-cn¡ral e

/w\¿.'LC 20 4'

Firma
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TORTALECiINDO E1. SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUICION

§

DECI-ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

A(_no"-1 h'Ln, -1,^a.7)
Yo
rnarr¡r de edad,

desem cnándo e11 c
1 ,,^))

con Identidad N.
onclutcño,

dc ptofesión

actualmente

en la

coh re¡idencia elu ésta ciudad
,/-o1nt'u ):)ttr,ú* )

C-4 /

,Añ.^^ t¡

de Conducta Etica
CUMPLIMIENTO:

dcl Servidor Público, Ico en

, y eri Cumpiimiento del Artículo N 33 del Código
roz aka Ia siguiente DECLARACIÓN DE

*Qrom¿to 
1 [ec[aro sotefiturneflte aflte [a patria ) ,nis conciulalonoq oísefi)aÍ ! cumpfrr futmente fas

disposiciorcs [et Cótüo {e Conlucta ,Étira [et Servilor lhú\frco 1 [esempeñar mis funcior*s con int¿grilal,
fronestilat, transparenci*, responsaíifrlaÍ, res?eto fricia hs [eruís, so6ri¿[a.t, inporciatilal, [ignilal,
[ecoro, eftcicncia, tfuorio I reserual utlnr si¿mp¡re [efltro de ta Ley 1 coitri|uir a atcanzar uta sociztatr

potítica 66re 1 lemocrática, econófiLi¡a J sociafrneflte justo"

Para 1o cual suscribo el presente documcnto en la ciudad de Tegucigalpa, Nlunicipio del Distrito Cenüa1 a

/2 días del mes de l)q ¿3'o 26Z '7

Firma
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Radfrco r¡r compromiso de realizar una gestión transparentc 1'actuat de acuctdo a los mejotcs intcreses del Flstado

l de la nación hondlueña.



tORl,{LLCI[].!I)O Ll 51.§TIMA DI CONIROL I'R|-VINIM()S L_A CORRLitCtt]N

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

.'fr
+ 'r'f' $,

_lft0ufiat
§uper,or

óYo

trra_r or de edad, ?5 oño5. con Identidacl N
L I

dcs et¡perizindome en el cargo

n
qLl

con residcncia en ósta ciudad

hondurerio,

de profcsión

v actualmente

efl la\L\

Ci en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código
de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

Servidor Público, leo en r.oz alta la siguientc DECLARACION DE

"(Prometo 1 [ecbro so[¿rn refiteite ante ta patria ! ,nis conciulallflos, oíserear ! cunpfrr fuhnenu ks
[isposicionx [et Cóúígo [e Conlucu ú,tica [et Seruilor lhiífuo 1 desempeñar mis funcianes con integrüd[,

fionestilal, trantparencfu, responsaíifrlaú res?eto hacio fos [eruis, so6ri¿[a[, inparciañlad lignilal,
lecoro, eficiznci4 efuacia 1 reserw\ actur si¿rnpre [entro [c k Ley y contiíuir a abalzar una soci¿tal
pofítica ñ6re 1 [eflocráti.a, econórnira ) sociattnente justa"

Ratiflco mj comptomiso de realizar una gestión tlansparente v actuar dc acucldo a )os rnejores intereses del Estado

l de la naci<ín hondurcña.

Para Io cual susc.ribc¡ el presente documerto en la ciudad <.1c Tegucigalpa, Nlurucipro dcl Drstrito (lentral a

los 0

a

1¡¡\,vw.TSC.üün, H i\i - I-tdlli.: T5CI4T§C.OOS,HN " TtLf FONO§: 1501ü 2230"3646, 2XA-8789, ?230-373?
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I'oI.IALtCII]NIX] I.L ISTLMA I)[: CON IROi IRIVI]NIMO5 LA LORRI]ICION

DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDORPUBLICO

oüdureño,
lTla\'ot dc edad, con Idcntrdad N. () yó I - I q rl ! -¡4 32 < de profesión

actllair-nente

cn la

:tt
- ,. ' Ér ü .

^¡fibufial§up€rior

Yo n

con rcsLdencia cn ésta ciudacl )'

a a't rla
descmpc calgo

.. n *o\\ l cn CumpLirnientr> clel Articulo N 33 del Código
r,c¡z alta la siguientc DECLARACIÓN DE

een e1

D.,< rca
de Conducta Etica del Servidot Público. le o cr.r

CUMPLIMIENTO:
o(Prometo 

1 [ectaro so[emnemente ante fa patria 1 mis conciula[anos, o\seraar ) cunpñl fuúneflte fas

[isposiciones f,et Qó[igo de Con¿ucta ú,ti¡a [e[ Serui[or Atiíñco 1 desempeñar mis funciones con integri[al,
fionestilal, trdnspareflcin, res?oflsa6ilild.l, respeto hacit fos [etntís, soíriedal, imparcithlai, [ignila¿,
[ecoro, efriencia, ,fuori, I reserua, actu.ar sbflLpre lefltro [e ta tey 1 contrííuir a atcanzar una socielal
po[ítira fr6re 1 [enotáti¡a, económicd ! sociatmente jruta"

Ratifico mi compromiso de ¡eaüzat una gestión tansparente I actua¡ de acuerdo a los meiores intereses del Estado
t de la nación hondureña.

Para lo ¡l
e

SL] S c11

0k días clcl t.re s cle \-\"
'l egucitalpa, Nlunicipio clel Distritr:¡ (-cntral a

021{.
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TORTAI ICIINDO It SI5TIMA DE CONTROL PRTYINIMOS LA CORRUPCIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DELCÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

ndureño,
or cle cdacl Idenndad N de profesií»r

actuaLrefite
clcs ñánd

- i,f}
^lrJDunai§up€rior

Yo

Ios

coll cta cn este t'

de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

1a

r en (iunrplhmcnto dcl Artículo N 33 del Código
r.z ,l ¿ la .iqurr nrt. DECLARACIÓN DEScrvidot Público, leo cu

plescnte documentr¡ en 1a crudad

días del rnes d

efl cl

"(Prometo 1 dec[aro soternneneflte onte k pdtrit 1 mis conciulalanos, o6sen)ar ) cumpñr futmente fas

[isposiciorus tet Cóligo f,e Conlucta út¡ca [et Servilor (kiífrio 1 lesempeñar mis funciones con integrila[,
fronestilal, transparencit, responsa6i0r{dl, leqteto fiacit tos lenás, so6rie[al, inparciafrlal, lignilol,
[ecoro, eficbncia, ,fuori" I reseruq actutr si¿ntpre [entro le k Le1 1 contriÍuir a ohonzar una soci¿[al
pofttird fr6re 1 lemocrática, económica y sociatmente justa'

Ratifico mi compromiso de reaüzat una gestión transparente v actuar de acuerdo ¿ los mejores intereses de1 Estado

r. de la nación hondureña.

Para 1o cual suscribo e1 Tegucrgalpa, N{urucipio de1 Drst¡ito Cenual a

0¿17 )

llma
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I OR IAI t,CITNDO I]. 5I51 LMA DI CONTROL PRTVINIMO5 i.A CORRUICION

con Identrdad N
a en ésta cludad r

i&
sl,,*yM

DECI,ARACIÓN DE CUMPI,IMIENT'O DEL CÓDIGO DE CONDUCTA ÉTICA
DEL SERVfDOR PL BLICO

Yo, B'.,**.tA* E- &o 6i.Z"c"---". hondureño,
\qb6- de profesión

¿ c tualn-l en te

er: La

§ cse-\ .on ,.rrd"
rl

dc Concl¡.¡cta Étic¿ clc I

CI IN'TPI,]N,f ]F]NT'O

t¡rt,or cle cd"d,

dcsertnpcñ ;in clor¡ r:

I¡:,s

\o"L c^1go

, t en (-urnphrucnto dcl Artículo N 33 del Código
Sen,idor Público, leo cn lr¡z alta ]a sigurer.irc DECLARA,CION DE

"a)rometo 1 decfaro so[¿mnemente ante kt patrii J fiis conciula¿anoq oíservor ) cuñphr fbhnente [a-s

úuposiriones [et Có[igo [e (onlucta G,ti¡a [e[ Seruilor Aúítico 1 desempeñar mis funciones cofl integrilal,
ftonestilal, transysarencia, res?ot$a6iti¿af, res?eto fiaci& fos temás, so6rie[al, imparciafila{, [tgnildl,
[ecoro, eficbncia., tfuorio ) teserua, actuor siefitpre [entro [e k Le1 1 cofltriíui d afca¡uar unt soci¿[al

potítka ASre 1 [emocrátüa, económXa 1 sociattnente justa"

Ratrfico rni corltprolmso dc reahzal una eestión transparente i'actuat de acuerdo a los mejores lntereses del Estado

r- dc la nacirin honclrrrcña.

Para lc¡ cual susclil:o c] presenre docut.nento en ia ctudad de

,O c-Y: o días clcl r¡es clc \§>e <-z ó
fegucrgalpa, NIurucr¡rto del l)is¡:rto Central a

o ?-:-l

.=:-,0 Z,Z=
Firm¿r

Páglna 1de 1

)
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FORIALECIINDO It SISTEMA DE CONTROL PRIVINIMOS LA CORRUT'CIÓN

§

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo' 'Alt,.t^'' B¿-c+.1¿ @.rr.,i\r<, hondureño,

,&
_ .'fl$.
Ifibunal
ap§{§gr

ma_r,or de edad, 5,\ F< €\
L¿¿.'. c..- .¡.- ¿^ -¡-'.r-,^-il.t--,

con Identidad N O8:,\- 14? r - Otat V¡.¡ dc profcsión
co11 residencia en ésta ciudad y actualmente

rc;.J- A^ ?tr¡,,..descrrrpeñándome en el cargo ¡,,t, cn la
lis ,., nl¿ .q* l-DP.-o^\ t¡--o-. l en Ciumplu.niento <.1c1 Artículo N 33 del Código

Servidor Público, leo en voz alta Ia siguiente DECLARACIÓN DEde Conducta Ética dcl
CUMPLIMIENTO:
n(Prometo 

1 [ecfaro sobrfln¿rnerlte ante [4 patrfu ) ,z,lis conciu[alanos, oíseruar ) cunpñr fuhwnte tas

lisposiciones det Qóf,igo [e Qonlucta Eti¡a f,ef Seruilor Aú6ñco 1 [esempeñar mis funciones con integfilt^[,
honestital, transldreflci*, respoflsoíifrlaf res?eto fracia [os [enis, soíriela{ imparcia[ilal, [ignilal,
[ecoro, eftciznci4 ,fuorio I resen)a, actuÍ sízmpre lentro [e k Ley 1 contriíuir a atcanzar ufli sociz[al
pofítira fr6re y [emocnítka, económica y socittntente justa'

Raufico mr compromiso de reaüzar una gcstión tmnsparente v actuat de acuerdo a los mejotcs intercses del Estado

l de la nación hondureña.

Para lc¡ cual suscribo el prcscnte documcnto en la cir-Ldail dc l egucigalpa, 1\[unicrpro del Dist¡ito Central a

los o <J^' días del mcs de a,1¿- r t) ?t+f

lfma

Página 1de 1
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FORIAL[CILNDO tL 5I5TIMA D¡] CON IROL PRIVINIMOs LA CORRI.]ICION

DE,CLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

*l
.-ffi

^Trititliatsup§[¡or

.)4

,_\- 
en

Yo
tnar,or de cdad,

desem efl lt dr¡nre cl go

ondureño,

aYa.l tq a.?- t5 J?'>- de ptofesróncon Identidad N
COlI

P ct-l

residercia en ésta ciudad y lctualmente

en la

umplimiento del Articulo N 33 del Código
de Conducta Etica del Servidor Púbtico, leo cn voz alta la siguiente DECI-ARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:

'Srometo 1 [ec[aro sot¿n ttenente ante f4 patria ) ,nis conciula¿afioq oSseraar ! cumpfir fuhuate [as

úisposiciones let Có[iSo [e Conlu¡ta Ética [e[ Servilor Qú1frco 1 f,cserryeñar mis funciofles con inteltilal,
fronestilal, transl,arencia, responsaSifilad, respeto fiacfu fos [emÁs, soíritta¿, inparciañlal, [igni¿a^[,

[ecoro, efdcncia, ,fuo"io I reserua, actuar siznpre f,entlo [e k Le1 1 contriSuir a afcanzdr ufla soci¿[d¿

po[ítira fríre 1 deffiocflítira, econófiira ) sociatrnente justa"

Ratifico mi corlpromiso c.le tea]izar una gcstirin transpatentc v actuar de acuetdo a los mejotes iltereses del Iistado

l de la nacirín hr¡nduteña.

dc Tegucigalpa, Nlunicipio dcl Drstlto Central a

20_,1'^/

Para 1o cual suscribo el ptesente documento en Ia ciudad

los ó8 días del mes de )qrLr,47/P
/

Fitma

Página 1de 1
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IORIAI T,CILNDO LL sISTEMA D[ CONTROL PR[\/ENIMOS LA CORRL]ICION

_ cf )1'I

corl rcsic1c11cla efl ésla crud¿cl 1

.tu
- ,.'.,l il .

_ifinunal
§up€rior

DECI.ARACION DE CT]NTP],IMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR Pt'BLfCO

Yo, ¿¿/ 4t0 ) ¿.,'Q 6ro o/,= ondureño,

Lcicr.r¡rctrrrl \ D7O8- I ? 6?.-O 0 a P (, de profesrón

actuaLnente

en La

malol cie cdacl,

clcscr¡ocñándorr'¡c t'

S "c.rqlqriodc Conclucta Etica del
CT]1\,IPLIMIENTO

ucl calgo

Scn-idor Público. leo .¡ r'..,2 alta la siquic'nLe DECLAR*ACIÓN DE
l en (iumplrrucnto clel A¡tículo N 33 del Código

TcgucrgaLpa. \'{ur-rtctpto dcl L)ls¡:ito (lentlal a

:LÍ

"Qrometo 1 [ec[aro .tofemnemente ante fa patri.d 1 mis conciulalanos, oíseruat ) curnpñ.r futnente k§

[iyostri.ones [et Qódrgo [e Conlucta qlita [e[ Servdor Aú6[ko 1 [esempeñar mu funcanes con ifltegrilal,
fr.onestí[al, trafisparencl.a, res?onsa6itila[, respeto fracu [os demás, so6riela[, inparciañlal, [ignilal,
[ecoro, eficizncia, ,fuorio I reserua, actllar sizmpre [entro [e k Le1 1 contriíuir a abanzar uru socie[al

pofítica fi6re 1 democr,itta, económira 1 sociahnente jtuta"

Ratifico n.ri colrlprorlrrso dc real.izar una gesnón úansparente 1-actuar de acueLdo a los mejores intereses del Estado

I).¡-, lc, cu¡] .u.,r''o .l FrL.cnIL -l (uln

l,:. O R .ri,r c, Irr.-clc
cnto cn h ctrrdad de

Firma
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I o R l:\ r I r.. I I r.! L)() - \t5n:i\4A i]l] t-.(.rNTRoL I,RL\/LNIMOs LA t.() RR tlpclON
:

^ 
1¡'rl;¡ti¡al

DUperror

DECI-ARACIÓN DE CUMPLIMIE,NTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

1IYo, o 1-rortclrLrcno,

l'na\ ot:

csell-]Pcfl
\

cda d.

o 1ltc cn

con lde n¡cLad N
CON IC

cl CAIg

Lcsct'itc docut¡rcnto en la ctudacl de'Te

de profesión

rctueLrer.)te

en La

. r en (iLrrplrnctto clcl Artic-ulo N 33 del Código

t
clencra en ésta crudad \:

clc Co¡clucta Eti ca

Ct. \1PI_|\f It N',r'f)

Para 1o cual suscrrbo el p

los OB

cli:l Se rr iclo¡ Pírblico. l,:,r c¡ r'i,z alirL lr .L,,ircr¡r¡ I)ECI-AR.{CI()N DF,

"cPrometo 1 [ecfaro so[emnemente ante [o patri"a 1 mis conaulalanos, o\ser.uar ) cumpfir fchrcnte tls
[isposntones [et Códrgo [e Conlucta E ti¡a [e[ Servilor Aú\tiro 1 lesempenar mis funciones con integrila[,
ftonestilal, trans?arencio, responsaíitila[, respeto fracta fos [emas, sobrbtal, tnparciatilal, lq"dol,
[ecoro, efí^cbncit, ,fnori" I reserva, actunr si.empre [entro [e k Le1 I contriíuir a dkanzar una soci¿tal
potítica ñ6re ) democrática, econórnica 1 sociahnente justa"

Rallflco lr.u colnPlor.n1so clc real.rzal una gesuón tr:ansparente \-actuar de acueLdo a los melores lfltereses deL Estado

t de la r.i¿cii¡r l-¡oncl,.ucña.

gucigalpa. It{umcrpro clel Drs¡:ito Central a

dias de} nre-. de 2t\

r )it

Paglna 1de 1
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I oI].IAI ¡ CII]:N DO IL 5IS'IIMA DI CONTROL PR[VIN IMO5 LA CI.)§.RU ICION

r&
'{.1

_t flDunat
Superior

DECI.ARACTÓN oB CUMPLIMIENTo DEL CÓDIGo DE CoNDUCTAÉTICA
DEL sERvrDoR púnuco

Yo, hl>r. Nrcorú { z-> l\znr*n>r ondurcño,
malot de edad, 'b ziñu:. cc¡n Identidad N. Ol()l- I 95- o24QI

€N ftNtAt\i con residencia en ésta ciudad

de profesrón

actuaLt¡ente,'\'

desernpeñánclomc cn el catgo lf ).n h
SLtrfirWá rc p6\S-¿¿«ls dfllrdrimrep , l en (.rrnrpLmicnto clcl Artículc¡ N 33 dct Código
de Conclucta Ética del
CLiMPLIMIENTO:

Se n'idot Público, leo cn r-oz alta la -rlgujgn¡e DECLARACIÓN DE

"(Prometo 1 decfaro so[emnemente ante b patria 1 mis conciulalanos, oíservar 1 cunptir fzhnente ks
[isposttunes [ef ló[tgo [e Conlucta Q,ti¡a [e[ Seruilor hi\Aco 1 [esempeñar mis funcionts con integrilal,
fionestilal, transparencfu, responsabitilad respeto fracia tos [ettuís, so6ric[al, imparciafrlal, [tgnitral,
[ecoro, eftcienci"a, tfoorio ) reserua, actwr sicnpre [entro [e fa Le1 1 contriíuir a a.banzdr una socb[o[
potítba ñ6re 1 lemocnitica, económXa 1 sociahnente justa"

Ratifico mr comptouiso de teaüzat una gestión transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado

r dc Ia n,, rón hon(lur, I ¡.

Pala lo cual suscribo el presente documento en ia ciud¿d d

los 8 días del mes de ñAL ? o 20a
e Teeucigalpa, lluniciprc) del I)istflto Central a

Flllna

Página 1de 1
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l: oRfAl.¿Cl t N DO I t .S I 51-[MA Dtr CONTROL I,RIVE N I Mos LA CORI{ti tcl ó N

s

DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo /,/,
t¡r-dc ad con Identidad N.

co

\t

? 2l
ondulcño,

de profesión

actualmente

en l.z

residencia en ésta ciudad )'
ciescmpcñánd E1l ,'z¿tas

en Cumplimiento del Atticulo N 33 del Código
de Conducta Ética del Scrvidor Público. leo cn voz airr la siuurenre DECLARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO

"Qrometo 1 dec[aro sof¿mnefi,ente ante [a pdtria ! fiiis conciula[anos, oíseraar 1 cumpír fuhente [os

[isposicianes [et Có[igo [e Conlucta útta [e[ Servilor rPúífuo 1 [esempeñar mis funcinnes con integrilat,
fronestilaf,, trarcparencia, responsaíilild{ reEeto fr$it bs [eruís, soírietal, imparciañlal, úgnilal,
[ecoro, eftcbncia, tfuarío I reservq achnr sbmpre f,entro [e k Le1 1 contriíuir a abanzar una soci.e[ad

potíti¡d fi6re 1 f,emoaátha, económica 1 socithnente justa'

Ratifico mi compromiso de realizar una gestión transparente 1- actuar de acuetdo a los mejotes intereses del Estado

r de la nación hondureña.

cl

los 0C []o días del mes de

Para lo cual susctibo cl prescnte d()cumento en la clc 'I'egucrgalpa, \Iulicipio clel Distito (.lcntrrrl a

20z!

Página l de 1
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I ORI^t.lclIr..'L)O IL .\].51 l'-A D[ CONTROT. ¡Rt,VINiMo] t.A LLrRRI.I,Cl()N

DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIE,NT'O DEL CÓDIGO DE COI\iD

iá
. ¡l lil

- .. i¡ 5 ,
_t r¡fruna{
tiuperior

(c ¿1,

LTCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

ondufcño,
con Identtdad N. Alot' /lf 5"+oe 5g dc profesión

actua]mente

eÍr Ia

l cn Curnplu.nicrto del Altículo N 33 del Código
r-oz alta la sruuiente DECLARACIÓN DE

1a ciuclad de '1'cgucigalpa, i\IumcipLo del Drs¡:rto Ccntral a

Yc¡, < ut1

1t-)'I or cl e cla

qon tesidencia en ésta ciudad \:

d c scn-r etfánclomc cafgo

scul¡o cl pl cscr'l tc clc¡cu1r-ren

clías clcl mcs de

p

"4
de Conducta Ética del Servidor Público, leo cn

CUMPLIMIENTO:

"Srometo 1 [ectaro sofeflnemeflte ante k patri^o 1 mis conciulalatlos, oíservdr ) cumptt fuhnente tas

[isposicianes [et gó[igo [e Conlucta ú,tica [et Seruílor Qtiífrro 1 [esempeñar mis Jincíones con integrila¿,
fionestilad tranqtarencia, responsa6iÍi[d[, res?eto fracio [os lemás, so6riela[, imparciafrlad, [ignilal,
[ecoro, eficbncit, tfitorio I reserua, actutr siznpre dentro de k Le1 1 contri7uir a afcdraar ufla soci¿lad

pofítira fi6re 1 [emocrática, económira I sociahnente justa"

Ratifico r¡i con-rpromiso de tealizar una gesúón transparente l actuar de acucrd<.r a los mcjorcs Írterescli dcl Estadc.¡

l cle la naci<in hondurerla.

Pata lo cual su

ios 0e
lo

rzD a-¿.41

Fi ¿

Págin¿ 1 d,:r 1-



r:()RaAti-ctI¡!Do trt. §lst'fMA DI c()NaRol, t)RtyENlM05 L.\ aORliUt,LluN

DECIARACIÓN DE CUMPLIMIENTo DEL CÓDIGo DE CoNDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

lA §ñr* hondur:cño

. .:,§ *
*a' .r"l l¡ ,
I f ifr i,:i]áJ

§up€ñor

Y
1111\ OI dC CDE, 0?

{dentid2d
+aek0

dc profesión

actu¡ll¡¡ ntr
cn Ia

da cofl N
con resiclcncie en ésta ciudad

t "7-t¿':

-Y

descn-rp cri;an dcrme el car-go

P

de Conducta Ética del Servidor Público, leo

CUMPLIMIENTO:

¡6-J -v:-
y en Cumplirniento del Artículo N 33 del Código
yoz afta la siguiente DECI-ARACIÓN DE

fo
Oe*

etl

'(Prometo y [ectaro sotemnemeite aúe fa patrb y mis conciula[anos, oísemar 1 cumphr futnente [a.s

[i.sposiciones fet Cóúgo de Conlucta útica [e[ Servi[or <hi\frco 1 [esempeñar mis funcianes con integrilad
honestilal, trdnsldreflci*, res?onsaíifrlaú respeto ñacia hs demás, so6rio[a[, itnparciañlad, úgnitra"[,

[ecoro, eficiencia, efimcia I reseroa, actu.or si¿fitpre [entro de k Ley y contriíuir a abañ.zar ufia socie[al

potítird h6re 1 [emocrátba, econótnica y socio[flrente justa"

l{a¡tic<¡ r-n colllllr-onrlso de re¡Lzlr un¡ .q( st1,Jn n afl\1.1l cnte \ ilcturu de acueLdo a 1os tnclotcs jltclcscs clel Flstaclo

r de lr nación honcluteñe.

]'.r..¡ l^ c¡.rL -¡-rtrl,.,.] ¡,¡1.,, ¡'.1 .1,,1 r¡¡¡1

1,,. D8 ,1 .r. rl, lrrr-.r,
I(rl,r, tr.ril).r. \luntcr¡,r,, Jel Dr.rrit, ( .('nr':rl r

't 
J¿{
7

e¡lo en la ciudad de

Página 1de 1
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tOt{IALI.CITNDO TL 5IsTIMA D! CONTRoL PRIVIN¡Mos LACoRRLiICIoN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTA ÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

:f,
* .,. I !l .

^l fipufial
>upertor

Yo 3e ). e'1,
-To

A.1,,^ N..I G"; hondureño
dc edacl.1-11,1\ Olr. T-

u

dome cn el

de profesión

actual.fnente

en la

en ésta crudad"Tn.n, 
,,o

con Identic{ad N Oflq " I 91q - or:ó qs

"f. (¿ J.
con

l* u,,
fC

descrn P

9".v " .1. h, ,r,, ,r-ll, .

"Srometo 1 [ecfa.ro sot¿mnemente ante k patria. 1 mis conciula[anos, obseraar 1 cumptir fufinente fas

[isposiriones [et Qó[tgo de Qonlucta q,ti¡a [e[ Seruilor cPúítito 1 [esempeñar mis funciones con htegrilal,
honestilal, trarcparencia, responsaíi[ilad respeto fracin tos [entis, sobri¿dai, imparcia1latr, [tgnilatr,
[ecoro, effu:izncin, tfuori" I reserva, actutr sieñpre lefltro de k te1 1 contriíuir a abanzar wn soci¿[a[
pofrtica ñ6re 1 lemocrátha, económica 1 sociattnente justa'

Ratrfico mi compromiso de reaüzat una gestión tr'ansparente y actuar de acuerdo a los mejotes intereses del Estado

t de la nacir'¡n hondulcria

de Conducta Etica del Sen-idor Público. leo en
CUMPLINIIENTOT

, ): en Cumplimrerto clcl Artículo N 33 del Código
voz alta la srgurentc DECI-ARACIÓN DE

Página l de 1

Para lr¡ cual suscribo e1 p

los g
tesente documento efl la ciudacl de Tcgucigalpa, N{r"rnrcrpio clel Distlito Centfa} a

clias del mes de J4av-z¿ 20 ),t .
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TORTALECIENDO EL 5ISTEMA DE CC'NTROL PRTVENIMOS LA CORRI,JICIÓN

DECIARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTA ÉTICA
DEL SERVIDOR PIJBLICO

.ñ
_..'.flñ.

-l{fiunal§up,e/ior

Yo
marot dc edad,

r.s 6c ¿.r,( ca.s((tr ondureño,

con ldentidactN. a 8cl - lqSJ .- O"73</ de profesi<in

,t resiclencia en ésta ciudad ) actuaLrlente

en la

i\o lr\«cc^,r O con
desemoeñándome

s'De
en e1 cargo fr5

l efl Cumpllrriento del Artículo N 33 del Código
Seruidot Público. leo en voz aLta ia siguicnte DECI-ARACIÓN DEde Conducta Etica del

CUMPLIMIENTO:

k¡s I

n(Prom¿to 
1 [eckro so[eñtwfiente ante [a patrit 1 mis conciulalanos, oíserpar ! atñpLl flet¡rente tas

disposiciorcs let Có[Ao [e Contucta Ética [c[ Seruilor <Pú6ñco 1 [esenpeñar mis funciotus con intcgrilal,

fionestilal, traflsporeflcio, req,onsdfiifrldl, req,eto fiici4 tos [enás, soüri¿dal, itryorcinfrlal, úgnilal,
[ecoro, eficiencia, eJicacia 1 reserya, octutt si¿m?re l¿ntro le k Le1 1 contriíuir a abanza¡ unn socicta[

pofrtica ti6re 1 [ernaclática, econórniro j socittrncnte justa"

RatLficc¡ r¡r comptomis<t de realizar una gestión transpareflte r actuar de acuetdo a los mejores iltereses del .h,stado

y cle Ia nacirin honduleña.

Para Io cual suscribo el presentc documento en la ciudad de Tegucgalpa, N{unicipio del Distrito Cental a

días del mes de §'t a'?a 2l)

F
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i

r ORIAI,I]CI¡iN Do IiI §I51'[M,\ D[ CONI'ROL I'¡1[V[NIMO§ LA LORI.IUI'LION

§

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

fr ofldureño,Yo
llta de edad, fg ,4ñt/\ con Idcntidad N. de ptofesión

ac tual¡rel1te

cn la

con tesidencia en ósta ciudad

\L
I' en

''
desem mee cargo

\ mpJimientr> ciel Artículo N 33 del Código
de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

Para l<¡ cual suscribo

10s c c¡0
cl oresente d<¡cutrrento cn la ciudad de

clías del mcs de YqPrt

idot Público, leo cn lc¡z alta la sigurentc DECI-ARACIÓN DE

"(Prometo 1 [ec[aro so&mnemeflte aflte k patrit 1 mis conciulalanos, oísefiiar 1 cumpLr futmente ks
[isposicíones [et Cdligo [e (.onlucta Etica [e[ Servilor tPú\frco 1 [esempeñar mis funciones con integrilal,
fronestilal, trañspareflcit, res?oflsaíifr¿at, ftspeto ñdcit [os teruís, so6rie[al, imparciafrlat, digni¿al,

[ecoro, eficbncia, 
"fuori" I reserva, actuar sierr.pre [efltro [e k Le1 1 contriíuir a atcanzar un¿ societal

pohtka fr6re 1 democrátha, económica 1 sociattnente justa"

Ratihco mi compromiso de realizar una gestión transparente l actuar de acuerdo a los mejotes intereses del Estado

v de la nación honduleña.

lfma

Tegucigalpa, Nlunicipio dcl Distrito Ccntral a

201'f.
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Yr.r, C;"\ a

IORIAI TCILNDO tt. SISTEMA D[ CONTROL PRLVENIMOS LA CORRTIPCION
c

DI]CI-ARACIO\ DI] CL ]\IPT,I]\TIENTO DEI, CÓDIGO DE CONDLIC'TA ÉTICA
DEI,:I'-R\ IDOR PT BLICO

^"\\-' Dnu, \
r¡ar o¡ cle cc1ac1. ¡¿\^ cor.i Identrclad 1,\

hondureño,

0ñ0\ - lq8 ,2 ?:1 S c1e profest<in

A"ol
ósra crudad r, actualmente^¡,eü á le> cn Iacatoo

r(ó\\ rtr É, v1c)^'\ i(¡ r en Cumpllmento de I Articrrlo N 33 del Código

Lr cen
scmneñár¡dc¡nrc

..ie{rnío

Éon residcncia en

clc c¡r c] ,Y1€5

"Qromelo 1 [ecfaro sof¿mnemente ante fa patria 1 mis concíulalanos, oíseraar 1 cump[ir fzt'¡neflte fas

úisposicinnes [et gó[igo [e Conlucta f,tba [e[ Seruilor Qú6hro 1 [esempeñar mis funciones con integrilad,

fionestilal, transparencta, responsaíiúla[, res?eto ñdc1a [os [enuis, so6ri¿[a[, inparcintilal, [ignxlal,

lecoro, efi.ciencía, eficack ) reserua., actuar sinnpre [entro le k t,e1 1 contníut a dbanzar uM sociz[a[

poÉttca ñ6re 1 [emocnitta, económha 1 sociahnente justa"

de Conducta Etica del

CUNIPI-IMIEN O:

k¡s

Sen,idor Público, leo cn r.oz alta la stquiente DECLARACION DE

o6 ciias dcl mes cie lVla r zo 2i 24

l de la ¡acicil.t hc¡ndurcña

1)ara 1o cual susclll¡o cl pr.csentc (locurncnto cn la cjuclad cle '1'egurcigalpa, Nfurricipro del Dtstnto Cenü:al a

I Dou;J
-F.. lfffta

Página 1de 1
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Ififrunat
uperior

RatrlLco n¡r colr.rprolrlrso c1c rcaLrzal una gestión tJansllarente l: actuar de acucrdo a los mejores lntereses del Estado



I oli t,.\t I (.tLN I.)c) t. t ,\t-\t LMA DL CoNl ROL pRt.vtN IMOS LA LORRtT pCION

'&, ]l rili¡ 1ls ,r 
' 

,+ ,

^i {tfrunal
Super¡.or

DECIáRACIóN oe cuMpLrMIENTo DEL cóolco DE coNDucraÉrrca
DEL sERvrDoR púnLrco

Yo, «4 anú7 t/ (lh CurVt'..-o hondureño,
a1-1 q2-2zbS de profesrónmalor c1c edad, con Identrdad N

clc scmPc ila L'l ( )1-!-l c

d .+.f,
de Conducta Ética
CUIIf PLI\{iEN'IO

co11 Lesrdencra c¡l ésta cruclad t' actuaLrrente
<:"-)' ' efl Lacn cl ca ¿4

f-<ú- t .-¿2 ,

dt:l Scn-idor Pítblico. lc,¡ t,rr

. r, er Li,-rmplul.llento cicl Artículo N 33 del Código
''/,.. I .r..r("I DECLARACION DE

"Qrometo 1 [ectaro sotemnemente ante fa patrio J rnis conclu¿alanos, o\servar ) cunpfrr f1¿htente [as

[isposirianes le[ Có[t¡1o [e Conlucta q,tira {e[.tervi¿or ePriítiro 1 [esempeñar mis funciones mn integrilal,
fionestilad transparencla, res?onsa6itild[, respeto fracia [os [emás, soírbdal, imparcfutilal, [ignilad
[ecoro, efiriencía, ,fuorio ) reserva, actuar sbmpre lentro de k Le1 1 contriíuir a ahanzar unn socie[al
potítica A6re 1 [emocnitica, económira 1 sociafrnente jruta"

Rarjfico rru corrrp,:emls() de rcaLizar una gesuón tlansparente l actuar de acuerdo a los meiores inteteses del Estado

r- clc la ¡raclrln hr¡ndurcña.

l)ala Lc, c¡.ral srisclrl¡o cl ntcsente clocur-ncnto cn la clu

l¡rs O CÁA clíes clel r.:rcs cle ]*-1.a't 2ó
dacl de 'fegucigalpa, Mun.icrpio del Dlstrito Central a

?.0

7

Fi¡nra
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FORÍALICIINDO IL SISTEMA D[ CC.}NTROt PR¡VINIMOS LA CORRTIICION

DECI-ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAETICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo onCr to\ Go* \1\or,Ü hondureñcr

.t¡
*,...jtá,

^t {t§unat
üUp€r,Or

mator dc edad, 6or\cvqr cor] Idcr]ticladN OBo\ \qgf -§\cpq
t!¡.-\Q\Csq, corr rcsidcncia er.r csta cru clad

desempeñándome en el catgoR¡' crárno6vq\,\)o [ /G<.q'cc-^s\s f\(t-]'\Us
rc ,' .n C,r-llrplir$o," a.f et i."f" N 33 del Código

)'

dc profesi<ín

actualmentc

en la

de Conduct¿ Ética
CUMPLIMIENTO:

del Servidor Público, leo en voz alta Ia siguientc DECI-ARACIÓN DE

de Tegucigalpa, Nlumcipio del Distrito Cent¡al a

"Wom¿to 1 [ectaro so[efineflente ante [a patrit ) mis conciulalat os, oíservar J cunpfrr futnen* tas

[isposicíanes [et (ótigo [e Conlucu rÉtica f,e[ Serui[or Aúñfrco 1 [esempeñar mis funciones cofl integrilal,

fronestilat, traflqdrencio, resltoisaíifila{ respeto fracia hs [ern ís, soiriotal, inparciafrlal, [igtilal,
[ecoro, eftcfunci4 fuacia 1 leserud, tlctultr sicrrpre ¿entto [e b Le1 1 contrií ir d dfcanzar uflt soci¿[al

potítico 66re 1 temocrátia, econfinica 1 sociabwnte jusu"

Ratifico mi compromiso dc lealizar una gcs tiór.t traÍIsparentc v actuar dc acueLdri a los mejores intcteses del Estadrr

-r' de la nación hr¡ndurcña.

Pata 1o cual

los Ob
suscdbo cl presente documento en la ciudad

d.ías d.cl mes ¿. yt3.,¡z-c> 20 a¿l .

¿
Firma
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[:oRTAt-ficitr.n Do [t sts'rtMA D[ coN f Rot. I.,RLVINtMos LA coRRUtctoN

ll ondureño,
or de edad -f)l+ con ldenticlacl N. OtOl -tq8ü" 13 188 de ptofcsión

'ñ

_t r,§unal
iiuperior

Y
ma_Y

L.
cl-I el cargo

con residencia en ésta y actualmente

laefldcsempeñándomc

6e c r"{n ,-' I r4r t>.vrWD E rf) l en Cumplimien del Artículo N 33 del Códigoc to
de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

Servidor PÍrblico, Ico cn r-r¡z alta la siguicnte DECLARACION DE

'(bometo 1 [ectaro sofemfiemente ante [a pd.trfu 1 nis conciulalanos, oíseraar 1 cuñpfrr futnente hs
disposicioncs [et Qóligo [e Conúrctt Ética [et Serv¡lor A¡fiñco 1 lesetpeñar flús furrciarcs cotl integrilal,
fronestilal, tranqtarencia, res?o?$a6ifrlal, respeto fracio fos [enuís, so6ri¿[a[, ffitparcilfr¿dl, tignilal,
[ecom, eficienci4 efuacia y resen)a, dcttutr siempre lentro f,e k Le1 1 cont¡i-íuir a atcataar un socicf,al

potíticd fr6re 1 [emocrátira, económica 1 sociahten* justa"

Ratrfico mi compromiso c{e reaLizat una gcstión ttansparcnte \.actuar de acuerdo a los mejores interescs del E,stado

v de la naclón hr»rdurcña.

Para Io crLal suscrilxr el prcsente docutnento cn la ciucl¿d cle 'Iegucigalpa, t\lunicipio dcl Distrito Central a

los O, días del mes dc lv\arzo 2ozq

Firma

Página l de 1
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DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO



TORIALICI!1.!DO IL SI5TEMA D[ CoNTRot. PRTVENIMoS LA CoRRUICIÓN

DECI-{RACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLTCO

*ñ

-lfiDunal§Up,efror

e- l,^o "Yo
1lliIlor dc Cr,..

u

da cl,

dureño,

con Iclcrrridacl N O»ol-l 9)3- lL.t o )2 de profcsión
c rcsidencia en tllaLrlente

en la

umPümiento del Artículo N 33 del Código

desempeñán

c

dome en el
t,,l,L, r'

e- Cr^
ésta ciudad y 

^c
cafgo

ca 1,eno
de Conducta Ética del Servidot Público, Ieo en voz alta la siguientc DECLARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:
u(Promcto 

1 [echro sobrwrem¿flte aflte k patrio ) nis corrcilúato os, oísemal ! cuntp r fuhunte ks
[isposicinnes [et Cóligo [e Conlucta Sti¡a {e[ Servilor thú6ñco 1 [esempeñar mis funciones con in*grilad
fronestila[, transl,arencia, res?oflsaíifilat, respeto fracia fos lemás, sobricdad imparciafrúí, dignilal,
[ecoro, eficiencia, tfuo"io I r?seroa, actuar sitmpre lentro [e k LE 1 contriíuir a ahdnzar ufla socic[al
pofrtica ñ6re 1 temocrática, econúnira ! sociotmente justa'

Pata 1o cual suscribo cl presente documcnto cr.r la ciudad de

Ios 0 f <lías clel mcs dc u-n ¿-.",. ] o
'I'egucigalpa, Nlunicipio dcl Distit<¡ Central a

20.,2 \
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Ratifico mi comprorniso de realizar una gestión transparente ! actuar de acuerdo a l<¡s mcjores intereses del Estad<r

l de Ia nación honduteña.

(r. I



'@

^l{¡frr}fia{auDerror

DECLARACION DE CLNIPLIMIE,NTO DEL CÓDIGO DE CONDT]CTA ÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo,
?

t t/ujA Aa¿*', ó/1
cr¡n I ntrd¿ci N. O trü/ - /"/7¿, -AtA q &V

hondur eño,

cle ploie".iónitte ()J

clc

c cda c1.

{))

Wt¿¿x-) con t'etrtdencia en ésta crudad

C

Y actualLnente

en laa:1nnr ll -l 
1l ()1:r¡c cll ce1-go

de Conchrct;¡ Fltic.¡ del Sen-idor

CT'\IP]-I\f IT:\T O

días del mes de

, r, en CLrn'rphuc¡rto r.1cl Articr¡lo N 33 del Código
' / "- I' . ',,r,rt, DECLARACIÓ\ DE

20

"9,
írblico. le,¡ c 1'l

"(Prometo 1 [ec[aro .sofemnemente ante [a patri.o 1 mts conciu[alarlos, o\seruat ) cunptir futmente [as

[isposirianes [et 6ó[igo [e Conlucta q.tXa [e[ Seruilor cPúítbo 1 [esempeñar mis funciones con integrila.t,

fr.onestilal, transparencia, res?onsd6i[ildl, respeto fracia fos [emas, so6rie[a[, inparciafrlal, [ignila"[,

[ecoro, e;firiencia, eficacia ) reserva, actt&r siempre [entro [e k Le1 1 contriíuir a abafizar una soab[al
pofítica fr6re 1 [emocrática, económica 1 socit[tnente justa"

Para lo cual suscribo e) presentc documento cn la ciudad de Tegucrgalpa, \'Iunicrpio del Dtsrito Centtal a

los O o /4-O ,t)

f11t

Página 1de 1
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Ratifico ru cotrrprolt"rtso dc rcalizar una gestión transparente 1: actuar de acuerdo a los mejotes intereses del Estado

l de la nacirin hondurcria.



f ORl¡t l(.ll i!aX) lL 5lfll.r,1A Dt at)Ni'RO| tRtV[-!tMOt L,\ LL)i{!.1]t,LtON

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAETICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

hondureno,
7X

t:.&

.t ¡,ttl I r 41. !

^ttr\/LlttLt,;uDer¡or

Yo
ma). or c1c cdad

dc clttp eñrinritm c

con T udacl N
residencia cn ésta ciuc]acl

dc profesión
actuahrente

agta"^

Página 1de I

de Conducta Ética del Servi

CUMPLIMIENTO:

.a

r en Cr-Lt.r¡rlrtnicn to del o N33 del Código
Público, leo en voz alta 1a siguiente DECI-ARACIÓN DE

en el cargo

t

n(Proneto 
1 [ectaro soternflen ente ante [o Itatrfu. ) rtis concilúd^dafloq oiseruar ! cumpfrr fubnente tas

úisposiciones let CAúgo [e Conlucta útica [e[ Servilor fuúífrco 1 [esenpeñar mis fmcbnes con integrilal,
fronestilad, trans?afe ria, responsahifrla[, respeto ñacia hs [emls, soífictat, imparciañlal, lignila[,
lecoro, eftcbncia, tfur"io I reservd, actunÍ sisntÍ,re [efltro le k Le1 I contrifiuir a ahanzdr úú sociztal
potítka 66re 1 demoaátia, económica I socinhnente jwta'

Pata kr cual susc¡ibo el pr-esente dc¡cLu¡rento en le ciuclad de Tegucigalpa, ,\lulicrpio del Drsurro Cenrral a

Ios días del mes de ry o ?</

1,!1,1-1¡t asa aii-: ii. ri 1..j ' i-M¿11"; r 5t(q a:{:.*ütr.H§ . ff LÉ¡c¡;c¡, t5Ü1¡ i..¿3t)-34,11.,, 22JÜ:¿7&\),223Ü-3732

Radlico tni cllmpr:omiso dc reaLizar una gestiirn transparente r- actlar dc ¿cuctdo a los mejores iltereses del Estado

r de la nacicin honclureña.



|0R'lALi-tltI:r,- Do Lt .\l!l |,\,lA Da a()NtRot tntvF\IM()5 LA aulr.lr.t,tLloN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo l"d a.* [.,.^(,'

*,",r§l§,
l4'¡i1i1rrl,

^r 
- rÁr r:1{,¿'

)UperrOr

'(-^-,
onduteio,

r-or de eclad, cc¡n Iclentidad N. i1ü5 l't1icc->t .st dc profcsirln

en el catgo

cc¡n tesidencia en ta ciudacl I-1 ;rc luarlme n te

c{'va E n l¡c1c sclnpcñ4nclonrc
! c,-;{t. "-. rli -,-r\) [(- C,é v en Cumplirniento del Artículo N 33 del Códigoo\

de Conducta Etica del
CUMPLIMIENTO:

Servidot Público, leo en voz alta la sigtuente DECI-ARACIÓN DE

'Qrometo y decbro sokmnemente ante h. patria 1 nis conciu[alanos, oSselear ) cunpdr fuhnente tas

úsposicbnes let Cóligo [e Conlucta Citica tet Servilor lhú6ñco y [esempeñar mis funciones con integrila^d,

ñorustilat, traasparencia, resÍtonsaíifrla{ respeto fracia tos [eniís, so6rie[al, inparciafrtrad, lignilal,
[ecoro, eficiencia, efcacia 1 reserpa, octutr siznry)re [entro [e k Ley I contriíuir a ahanzar una soci¿[al

potítica fi6re 1 [emocrática, econóni¡a ) sociahnente justa"

Ratrfico nri compromiso de rcelizar una gestiin trxnspxr:ente r actuar clc :icucLdo a los rlelores itttetescs clcl F.stacl<r

l clc la nacrón hondrirena.

Pata 1o cual suscr-iiro ci frcscntc clocumcnto cn la ciuclacl de'Ieguciualpa, \lunictpro clcl L)istriro Centtal r
los O cOi-¡-, clías del mes de l\Vi{ l- t ) zl);)

Firma

Página 1de 1
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lf)'lTAtl,clf.\rD{) [L !isMi,\ Dl. coNTROt. I'Rt \/!rilt10§ LA CORRtll)C!ON

DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

A/'1t¿ //2t7 a: ikict hc¡ndureño

cotr Tclcnriclacl N . CÜC'/- /qc/? - CÚ, ll0

t&»
I :'á ,!

¡r- ,';f 1,

sup-é1,,¡"9,7'

Yr:¡

mat or dc cdacl,

'1).s,,,*
;. ¿r'/lÍ,.1

( a/rxl¿¡ en ésta ciudad \.

de p-.-ofesir'rn

actuaLncntc

en iaa.J.- eñándome clI el

de Conducta a del Servidor Público, 1eo en

y en Cumplimieoto del Artículo N 33 del Código
yoz alta la siguiente DECI-ARACIÓN DE

CUMPLIMIENTO:
o(kometo y [eckro sobmneflente ante fa patria y nis conciulalanos, oíseroar ) cumpfir fuhnente fas

[isposicinnes [et Cóúgo [e Conlucta úti¡a [et Servilor Aú6ñco 1 [esempeñar mis funciones con integrilal,
ñonestif,al, trdnsÍ,arencii, res?onsa6ifrla[, respeto fracia [os demás, sobricda¿, imparciañlal, [ignildtr,
f,ecoro, efrciencia, ,Íno"io I reserr)d, dctudr sizfltpre [efltro le k Le1 1 contri0uir a ahatlzar ufla sociz[dl

pofrtba fr6re y [emocrática, económica y socia[flente justa'

Ratificr¡ r¡r crimpromiso clc rcelizar una gcstrcin úaflsp el.rre l actuar clc acucLdo a los mcjores rttereses del L.stacki

r- c1c la nacirit't lrr¡¡c]rrcri¡.

?ara lo cual suscnbo cl pr'csc tc docurncntu ep la crud.rd dc Tegucrga$a, \Iurucipto del Distri¡o Central a

los ? clias clel ,o.'' ¡" /i{'a, zü 20

Fitma

Página 1de 1

ww\.17.:sc.cali.ii¡j . !-M¡:rL: Tsa{a-fsa-§r,§.}iid . T}L[§{]r'i¡s, {50r¡) 22:lC-3á4ú, }:.tC-87r9, 22}*-3732

l-l\ .1 / -. -/-¿l'/l ) tf l-7v/- >

colt



f Oli'fALI{ll!¡!D0 l.l l5T l,,\,1^ DI CONIROL r'R[,v!]'.trMO! LA L()Rlr.r,l,(.1()N

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

,L 5;/'¿t

.&
& 1'!L! i3 

'| , t¡1:;'12:
sL¡ri§¡";cii

Yo
maJ'()r tlc cclad, 3 c11trclad N. l7d l- / ?cio -o t aclí

¡'/1(l n

rtal l,lrc>

honclurcrio,

c1e profcsión

actuaLmentc

en la

no con Id

('en
clesempetiándomc cn el carso

con testdencia en ósta ciudarl v

'(Prometo 1 [ecfaro sofefinentente dflte [a patrin 1 mis conciula[anos, oíservar I cumpñr fuhnente ks
[isytosiciones [et Qóúgo [e Conlucta lEti¡a [e[ Servilor lhúífrro 1 lesentpeñar mis funciones con integrilal,
fronesti[al, tranqdrencit, responsaíifrlat, re$teto fracii fos [emis, soírbtal, imparciafrloÍ, [A"ifú,
[ecoro, eftrizncia, 

"fuo"io I reserua, actuar si¿npre [entro [e k LE 1 contriÍui a ahataar u¡w socio[al
potítira fr6re y [emooática, económita y sociotmente justa"

Rrliico r¡l compromiso dc realizar Lrnr gcstiiin traflsparcnrc r actuar de rclrctdo a los mcjorcs lntcre ses del I -staclo

r cle la nacrr'rt.t hondulcria.

de Conducta Ética
CUMPLIMIENTO:

Para k¡ cual s

k,s A8

y en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código
del Sewidot Púbüco, leo en voz alta 1a siguiente DECLARACIÓN DE

usclbo el presentc clocumclto en la ciudacl d

dias clcl mcs cic l-/d r ZA
e

2

'[ cruciralpa, ]Iuucipio del Drstrrto (-cnt.ai a

\)24.

Página l de 1
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DECIáRACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

7zo 1-Zo hondurcrfo
mal-of

rOn
9,,cle cclad,

tno lL¡a /,o )4? lL f o,
con lclcntidad N o.ea2'7q4 ,§¿l Á o S-i1

con residencia en ésta ciudad \:

de profesión
actualmente

en Iadescmperiándome eu el carao e.

AL <fe ,f7
de Conducta Ética del Scrvidor Público, leo cn

CUMPLIMIENTO:

, r' en Cumplimiento del Articulo N 33 del Código
voz ak¡ la srgurente DECLARACIÓN DE

"Qrometo y decfaro so[emneñente ante fa patria I mis conciula[anos, o\sefi)ar ) currrpñr flehnente fas

úsposiciones [et Cóúgo [e Cofllucta Ética [et Servilor @ú6frco 1 [esempeñar tnis funcbnes con integrilal,
honestilad, transl,arencit, respofisdíifrlat, reqteto fiacin [os lemrís, sobrie[ad, imparciafrlal, úú"rfa¿,

[ecoro, eficicncia, tfuori" I reservo, actuar si.efitpre [entro [e k Le1 y contiíuir a ahdtzar tma soci.e[al

potítica É6re 1 [emocrática, económica 1 sociatmente justa"

Ratifico n-ri comptomiso de rcalizat una gestión üanspalente ,v actuaÍ de acuerdo a los mejotes intereses del Estado

v de la nación honduteña.

Para 1o cual suscdbo cl plcscnte d<¡cumclto en Ia ciudad clc Tegr.rciga$a, Nluuicipio de1 Drstlto Cefltrxl a

ds, días del mcs de tr? -Zqlos a

Página 1de 1
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I()fI.IAII.{.-IT]ND() II sISIEMA t][ CONTROL PRtV[NIMO§ LA CORRI.]ICION

:rq
^irihunaituper¡0r

DECIARACIóN oB cuMpLrMIENTo DEL cóorco DE coNDucraÉrIca
DEL SERVTDoR púeuco

(2-cYo, ondureño,
l-l I

cl es el¡-r

edacL. c¡rn lclentrdad N.0 3z de plofestón

Pág na 1de 1

7r(

'eI
crlár¡ cl¡r u1c

oLt
cl ca

7qt
(- efl.cla en ésta crudad v actuaLmente

en laP ug,rCOkcll

{
dt: Crint'lr¡cta E¡ic.r dcl Scn'idor Pi¡blico. lcr, crr

(,T ]NIPI-I}1IF]\ I C)

. i. .rrr (-rLrrl)rlrnreiri() dci Aftículo N 33 del Cirdigo
DLCL,\ RACIO\ DT

"cPrometo 1 lecfaro sofemnemente ante fa patrin 1 mis conciulalanos, oíseraar 1 cuntpñr fuhnente hs
úuposiciones [et Có[$o le Qon[ucta É,tica [e[ Seruilor cPú\tko 1 [esempeñar mis funciones con integrilal,
ftonestila[, tlansparencia, responsaíifilad resTteto fr,acia fos [e¡¡uís, so6ri¿[al, imparcinfrlad [ignilal,
[ecoro, efi,ciencia, efitacia ) reserea, actuar siempre [entro [e ta Le1 1 contriíuir a ahanzar una soci¿tal
pofrtba ñ6re 1 [emocrátita, económica 1 sociafrnente justa"

Rati1.rcr¡ rr.u colnprolnrs.) rlc rcalizar una gesúrin tr:ansparente t-actuar de acueLdo a 1os mejores intereses de1 Estado

l clc la nactol-t honclurc¡a

Para lo cual usclilro cl Drcscntc clocur-ncr

€ ( rlia. rlel r¡es cle

to c la crudacl c1e

)tor) o
.e, \r,.,.1., r', l, .lcl Jr ¡r 'enr'' .r

:r' ?.c/

Firma
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I'()R lA llclIN Dar tl SlJTrMA D[ coNrRot fRIVINiMo,\ LA coRRtipcróN

DECI-ARACIÓN DE CUMI)LIMIE,NTO DEL CÓDIGO DE CONDT]CTA ÉTICA
DEL SERYIDOR PÚBLICO

'&_ "',ifl "

sf'éty,t?

Yo,

____ cr,n T

¿7

enudrd \

Fi

con tcsrclc¡tcta cn esta cludad )'

onduteño,

de profesrón

actLraLrrente

cn la

n'1

clcs etr-r

oL clc cla d. - UJ 6

c ll i'l au

l)ara lo cLral suscrtbo cl p

l¡,s 0g

.,1 1lg.)

r.escr'¡tc' docu:¡ento cn 1a ct¡-rdacl de

clLl. clcl r¡rc. r1c

, r en CumpL:r'ue nto dcl Artículo N 33 del Código
' .,/ r) ..r 1.. r¡-, n-.' DECI-ARACIÓN DE

'fegucrgalpa, NfumcLpro dcl Drstr:ito C,entral a

202 ¿_f

Página 1de 1

p cLrmc

de Conducta Íitica clel Sen idor P¡il¡lico lco cr'¡

CUMPLIMIENTC)

"Qrometo 1 [ecfaro .\ofemnemente ante fa patrut 1 mis conaulalanoq oíseruar J cumphr fuhlente [a"s

[isposiciones [et (ó[ryo {e Qonlucta Utica [e[ Seruilor Aú\tico 1 [esempeñar mis funciones con integri¿al,
honestilal, transparencia, res?onsabif¡la[, res?eto hacit [os [eruís, so6ri¿[a[, intparciatilal, dtgnilal,
decoro, eficicnci"a., ,fuori, I reserua, dctuar siempre lentro le k Le1 1 contriíuir a akanzar ufla sociz[dl
po[íti.a fi6re 1 [emocrátta, económira 1 sociahnents ju.sta"

Ratifico mi colrrpror'nrso de lca]izar una gestión tránsparente \-acruar de acuerdo a los mejores intereses del Estado

l cle la nacll»-r horrclLllcna.

a

\1,1r1 ;:..,:'.r(,: (.ir¿ ri-.1 LLL.il.,.,¡lr',r (j+l ,l.l1i)-1,,1f. ):. l!)-8:lrlr. -l,l-r0 i'¡1:)
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r^,':\!irt ii



toRlAttcl[NDC) lL.\lS]-Etv1A D[ CONTROL PRIVINlM()5 LA CORRL]PCION

DF]CI,ARACIÓN DE CIIMPLI]\TIENTo DEL CÓDIGo DE CONDUCTAÉTICA
DEI- SERVIDOR PL BL]CO

vtil hr:nduteño,
'3ü)-iqló- ¿04ó¿ cle profesrór

actuaL¡ente

cn la

.M
*,,'.,1f.

^tfinunat
§up,ef,or

Yo,
r'¡ra r r¡l clc c cl¡ cl.

lr¡r ¡¡ tü0

C con T clc¡rlrlrc] ll. O

1
dcsempcriándomc ctl cl cargo

con tesidencra cn ósta c;udad

/ i't

de Conducta Etica del

CUMPLIN{IENTO:

¡0

Serv'idor Público. leo cn

, r en CurnpLuniento del Artículo N 33 del Código
roz alta la srguie nte DECLARACIÓN DE

"P.rometo 1 [ecfaro so[emnemente ante [a patrio 1 mis conciulalonos, oísefi)d.r ) cumpñr fetmente fas

[uposbiones [et CA[qo [e Conlucta q,tlia [e[ Servilor lPú6tüo 1 [esempeñ-ar mis funcianes con integrilal,
fronestilal, trawparencia, res?ot$a6itila6 respeto fiacia fos [enui:, soírizlal, imparcbfrlad ltgnilal,
[ecoro, ef.cbncia, tfuorio I reserua, octuar sipntpre [entro [e k Le1 1 contriíuir a ahaflzar un4 socie[al

po[ítta ñ6re 1 [emocnítica, económira 1 socinhnente justa"

Rauficr¡ nrr c () r'r'If r:.,1rr s r) clc l'calizirl rrrrr gcsti,.rr lransparcntc \ actuar de acuelclo a 1os meiores intereses del Rstado

l cie ia riacirin hr¡nduri:ña

Pala lo cual suscril¡o e1 ptesentc clocumento en la crudad de Tegucrgalpa, N{unrctpio del Distnto Central a

Página 1de 1
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IORlALl:CllNt](] lll 5l5l IMA DL CONI-iIOL I'R[vINll,1os LÁ LORRL.]'CluN
* .lJ :rl

I iih¡ i*:a I
§¿lp,gJ"{,g¡

u L BYo

nle \ or de edacl, con

(c ondureio.
ldcrrtrdadN. OY' Ol fq V,3 l)))c, de profesión

ésta ciuclacl ¡' ac¡-Lalmcntc

err le

con rcstc'lcncia et-t

clcsclr-rpeñándomc cn el car-co 3e < ¡¿\clf\q I
é3o ¡ ..n't;.', (l c\ \ t:)c,ra [¡o,r

cribo el preser.rte clocumcn¡o cl la ciud¿rd de

días del mes c1e Ñ'16' t -¿i-'

y en Cumplirniento de1 Artículo N 33 del Código
yoz alta la siguiente DECI-ARACIÓN DE

l'egucigaipa, trlunictpio clcl Drstrito Central a

20]"L+l

(
de Conducta Ética del Servidor Público, leo en

CUMPLIMIENTO:

'Srometo 1 decfaro soternnemente ante ta ?atrii ) mis conciillalanos, oíservar ) cumpfrr fufmente [as

[i.sytosiciones [et Qóúgo [e Conluna Étira [e[ Sen¡ilor thú\frro 1 [esenpeñar mis funciones cofl integrilal,
fronestila[, transÍ,arencit, res?onsaíifrlaf,, reqteto fracin fos [enís, so6ri¿[a4 imparcinfrlal, [ignilol,
[ecoro, eftcizncin, efuacia y resen)d, dctlurr siarnÍtre [entro [e k Le1 1 contiduir d ahanzar una soci¿ta¿

potítird ñ6re y [emocrátba, econónira ! sociatmente justa"

Ratlfico rrx compromlso clc r.calizar una gcstiril transpar-cote r, actuar de rcueldi¡ a los melores intercses dcl I'lstaclo

r- c1c la lacion holclureria-

l)ara 1o cual sus

Ic¡s Cc

Fitma
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DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO
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,@
-' ,,, ¡-, ,'* ^ J

^f t,,.tu.llgt
)uoerror

DE,CLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

?er
t

c6) \Yo,
rnar r¡l clc cclacl.

Cxc.l-,,1\e".

l-rordureño,

5o\ l€, ¿t on Idenuda oó-o t- [rl¡_¿l_o§óv1 dc profesiónC
I

tlc -s c n'rp c ñár.id r¡ n.r c

\c<)

c 1-l c1 car:go Gec.-ek n,-.,

con residencra en ósta ctuclad r actuaLn'rente

en la

ü a,^",J
dc CotldLlcta F,tica dt I Serviclr¡r Públicti. lc,,

CI \1PI-INlI [:]N'] O

. ,, c¡ (.unrt-.lrn..rcnti, clcl ,{rticulo N 33 del Código
I)TCLA RACIO\ DT-

2{)4

"Qrometo 1 lecfaro so[emnemente aflte [a pdtria 1 mis conciulalanos, oíseror ) cumpñr fitttneflte [a.s

[isVosiriones det Qódrgo [e Con[ucta tf,ti¡a [e[ Seruilor fuiítico 1 lesempeñar mis funciones con integri"[a¿,

ñonestilal, transytarencia, responsaíiñla[, respeto fracio fos [enuís, soíriela¿, imparcia[ila[, ligni¿a¿,

lecoro, eficitncia, tfuorio I resewa, actuar sittnpre [entro [e k te1 1 contriíuir a a.ha.nzor unn sociednl

pofttba ñ6re 1 lemocrátha, económira 1 sociahrretúe justa"

RaÚFrcr¡ mi coÍnplronlrso c1e rcalizar una gcsuór tr'ansparente \: lctLrar de acueldo a k:s mclores lfltereses de1 Estado

l cle la nacrcrn honclurcna

Par'a 1o cual suscul¡o cl presentc clocurncnto en la ci¡-rc1ac1 cie Tegucigalpa, Nlurucqtro dr:l T)lstl'lto Centlel a

l,rs Ocho L?> I clias clcl r-ncs cle tv1

¡

Fi¡lra

Página 1de 1
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DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DELCÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo ói a. 0 tÁ l) U u0l ó- c* hondureño
oó.3 t Idcr.radad \ c1e profe-.iór.r

*-&
,,1 1

* .,, .N l,

^t t tuut tdl
tUp,ef tOr

111¡\ ()I e edac1, con

I t'b{¡ a i iri Aí.¡Z¿ü Sir¡n rcsrclcncia cn ósta ciudad \. ,icfuel¡ e11te

clcs et-np enár cl omc (11 c ¡ (rSi§ ó efl la

de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

Servidot Pírblico, Ieo en

, y en Cumplfirento del Articulo N 33 del Córligo
u.¿ alta lx qiguenLe DECLARACfÓN DE

'(Prometo 1 decfaro sotefinerneflte afite [a patrio ) ,nis conciuldldflos, oísefl)ar ! cumpfrr ficftnente hs

disposi.cinnes det Cddlgo [e Qonlucta úti¡a [e[ Seruilor Ari\ñco 1 f,esempeñar mis funcbncs con húeúrildl,

fronestila{, trd.Warenci.o, res?orlsaSifilal, res?eto fracit fos demls, soírictal, inparciafrla.t, úgnila[,
[ecoro, efbiencia, ertracfu ) r.,gserua, octt ar si¿ntf,re [entro [e k Le1 1 cofitriíuir d ahanzar uta socit[dl
potítica k6re y [emocrátira, eéonómica 1 socitñnente ju.sta'

I{atjflcr¡ nu colulpl:olnlso clc rcalizar rl.na sestión tral-}spareflte l.acfual cle acucLdo a 1os nrclorcs intereses del ]fstaclr¡

r clc la necion lrontllLlc¡a.

1)¡r'¡ lo cu¡1 suscnlro cJ p

los

r-esente d<,c,-r¡rcntc, en ia ciudacl cle Tegucrralpa, llunrcrpro dcl Distriro Central a

clías clcl mcs de ZÓ 20z4

et4-

Pág¡na 1de 1
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:ffi. ,". I l.
^lilnunáJ)uper,0r

DECI-ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo I-ronduteño,

de profesiónr-r¡ c1e cded Cr )n Itlr:r-,iici¡C \ 0eó/ /r'/9 ú9 t/
)

.1 at ll1p clra 11

con ru5l erlcle csta cLudad I, actuahTrente

en 1a¡l¡rr'¡'rc el clr
crr (.unpiuucntr¡ rici Articulo N 33 del Código

DECLARACIÓN DE.lr Conducta Étice clcl

C]LI]\iP I,I}I] ENTO
Servidor Pírbhco, leo e¡ r'oz alta La sreutente

"Qrometo 1 decfnro sofefinemente ante [a patrit 1 mis conciu[alanos, oíservdr ) cumpñr fu[nente [a.s

lisposiri-ones [et g1[tgo [e Conlucta ff,ti¡a [e[ Serviior Aú6fu0 1 lesempeñar mis funciones con integ?ila[,

fionestilal, transytarencia, res?o¡tsa6i[ila{, respeto fraci.a fos lenuis, so6ritla[, imparciañla{, [ignilal,
[ecoro, eficiencia, ,fnrrio I reserva, actlu.r sbnpre dentro le ta Le1 1 contriíuir a aka¡tzar una socblal
potíti¡a A6re 1 [emocr,itira, económXa 1 sociahtlente justa"

Rarihco n-u complr¡rniso de tealizar rrna gestión tr:ansperente Jr actuar de acuerdo a Los mejores intereses del Estado

r de Ia nacrirn honclurcna

Para lo cual suscribo cl plcscntc clocur¡-renro en la ctuclad c1e Tcguctgalpa, \luntctpio del Dis¡:ito Cenúai a

Los ú dias rlcl ¡-,cs (i 'hbLL< ü )reLl

Fitma
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DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

Yo, hondr.rterio,

n'raLol cle c :ld.

c1c s en-rp cr1ár'iclo n'rc

i:'r¡ lc,lerlrcl:icl X OEOI 19L9,"D3 18:) de profesión

actualt¡ente
efl La

'' r:r: l-iLr¡rl¡lltucrrtr¡ tlel ,{rticr¡lo N 33 del Código

con leside¡rcre en ésta cí¡-rdad

clt Cotrcluct;r Ltic;r d

CI \II'LI}I]ENT O

i,,¡ O.,-l.r

I Sen iclor Prihlico lco r'¡¡z :Lit:L 1:r srguicrtc DECLARACION DE

rrr cl caf

cLils dcl n¡es dc

e11

"Qrometo 1 lecfaro sotemnemente ante fa patrla ) mis conciula"[anoq oísetvar ) cutnptir fuúnente ks
[isposiciones [et Có[igo [e Con[ucta Ettca [e[ Seruilor Atiítbo 1 [esempeñar mis funciones cotl integrilal,
fronestilad transparercia, res?ot6a6itila[, respeto fracio fos leruís, soíriclad, nnparciafilal, lg"rlol,
[ecoro, eficicncin, tfuorio I reserad, actl&r s¡tmpre [efltro [e k Le1 1 contñíuir a abafizar uflL socie[al
pofrtira ñ6re 1 lernocrátira, económi-ca ) socia[rnente justa"

lla¡iltco r.rt corrplol.nrs.) c1c lcalizar una gcstlófl tral.rsparerte l actuar de acueLdo a 1os mcjores intereses del Estado

r- cle la nactón honclurcña.

Pata lo cual suscnbo cl pr:esr-Írtc docr¡¡¡¡ento e¡ lr c¡¡¡rlerl de 'fegucigaLpa, \'lunrcrpio del Drs¡-ito Cenrral a

zo ¿4
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DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTo DEL CÓDIGO DE CoNDT]CTAÉTICA
DET, SERVIDOR PUBLICO

a(a hondureño,Yo,
lltei ol cic c cr¡n 1 cr.rtrdad N og01- 1qct5- o1+'lq de profesión

l
ad.

eñálclon:c clr c1

cr¡n resldet¡cia en óste cluded

dcsctn¡r calgo t-l (,l

5D r en (iumplr.nrcntr¡ rlcl Articulo N 33 clel Código

\, actuallnente

en la

(l{r Co,rdr}ct.r E,tic ¿ r1e1

CL,\IPLII{IL]N'I O

Sen'idot P ¡'rl¡l icri lco err toz rLta la sr¡.rLrcn¡e DECLAR-ACIÓN DE

"Srometo 1 decfaro sobmnetlnente ante [o pdtria ) mis concíulalaño$ oíselvar ) cumpfir fuñnente [4.s

[isposiciones [et Qó[igo [e Conlucta EtXa de[ Selvilor Aú6Aco 1 [esempeñar mis funcianes con integrilal,
fronestila[, transparencia, respoftsa7itila[, res?eto fracia [os lemas, soírizlal, imparcinfilad lrSnilal,
[ecoro, eficiencia, tfuori" t resen)a, actu.ar sbflpre [entro [e fa Le1 1 contriíuir a ahañzar una soci¿[al
pofttird fr6re 1 [emocrátira, económica 1 sociahnente justa"

RatrFrco r¡l colnpl ornlso dc rcalizal una gestrón tr:al'rsparente J, actuar de acueLdo a 1os n'relores lntereses de1 H,stado

l clc la nactrin bor.rclurcia

L'ara 1o curl susctrl¡

óg
.l Ptcscrlfr J rcull.Ien d

.1n. clcl ¡,.r de M
TegucrgaLpa, \Iumcrpto del Dlstr:lto Central a

2aíN
en Ia ctude d de

arLo

Págin a 1de 1

'r:dnh!
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DECIARACIÓN DE CUMPLIMIENTo DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR P{]BLICO

a"/ \IL (,
C\-:2-\

\lci,

l-r'Ia\ .r,r: de e

(!se\rperián
q.( §

hondureño,

r.\f \ a-

ar) tl Iclé¡iudad N
'*-I- ) J-¡ . f

,l

§- de profesión
2rctualn'rente

efl la

pLlrx en to cl Artíctrlo N 33 del Código

e este cL dl
C CJl ..' a.

í¡

c-q-{rflt CÚ

de Condlrctr Étice rtcl Scn-ido¡
CI N IP I,I \,I II ]\'f O

efl -Li1:rI

Pirblico. lc,, cn ., r,z ,LlL¡ ir ¡;iJrilrntr DIICLARACION DE

"(Prometo 1 [ecfaro so[emnemente dnte [a patrio 1 tnis conciula{anos, oíserudr ) curnpfir fztrnente ks
úisposcinnes [et CódUo [e Qon[ucta Éti¡a det Seruilor thiífuo 1 [esempeñar mis funciones can integrilad,

fronestilal, trarxyarencia, res?o¡$a6i[ile[, res?eto fracia fos [enas, so6rit[o[, imparciaQlal, fu"ilal,
[ecoro, efbiencin, ,fuorio I reserv&, actuff si¿npre [entro [e k Le1 1 contri|uir a ahatuar una socip[al
poÉtba A6re 1 [emocrátira, económica 1 sociahllente jwta"

I{a¡ifico n'Ú colnpr()1n1s.) dc lcahzal rina ge.sLro;r tl.ansp:irente I ectuar de acueLdo a Los meloles lnteleses del Estado

rd' l. .'c nl' .L .

Para lo cual suscr-rbo el p1:esente docurnent

lc,s ts,, días del rnes de

15

1"q L>{

t
la crudad de 'l egucrgalpa, \fur-Licrpio del Dis¡:ito Central a

}'§ L,.iJ 20

Firma

Página 1de 1
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'M,' fl ,i¡

^1il{\ilnal§uoerior

DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

¡/ru '¿//tf*/ 3,,+tCYc,,

ltla

clesemp

de cdad,

Hn¿*'
con ldentidadN. OTOL/?U- 03)é
,tc*b ésta crucl

h¡¡ndureño.

de pr:o[estón

actualmente

er le

dr,
eñáu clon-rc calgocl

* ¡-.-.. ¿,-o (

con lesidencta L. ¡1

-) g , r- en Cumplmre , .lrl ;\rti<'Lrlo N.3.3 clcl Cocligo

Página 1de 1

8--..-

u_.
clt- Cotrrlucta Érir.r dcl
CT- \IPL]TI II-]N'T O

tl

St'n itlor Priblico. l.r, r't r-o: :Llr,r lr .r,trrc:-.ic DIlCl,{R\CION DE

"Qrometo 1 fectaro so[emnemente ante fa patria 1 mis conciula[anos, o|servar 1 cumpfir fwtmente k^t

lispostcnnes [et góúigo [e Qonlucta Etica det Seruilor fui\[ico 1 lesempeñar mis funciones con integrílal,
fronestilal, transparenci-a, res?onsa6itila[, respeto fracio fos [emfu, so6ri¿ta[, imparciañla[, úgnilal,
[ecoro, ef.cbncia, nfnarí" I reserva, actu.ar siempre [entro [e k Le1 1 contriíuir a a.banzar uM socblal
pofíti.ca ñ.6re 1 lemocrátira, económba 1 sociahnente justa'

llaullcr¡ r¡rr c()r.npro1n1so de rcalizar una gesúó1t transpar-ente lractuar de acuerdr¡ a los n-rejores inteteses del Estado

r- de La iraclr'l-t hordrilcna.

Para 1o cual suscnbc, el pl:ese,ttc cloc¡.rn.rcnto en 1a crudacl de l'e

lu, f) r.L- n rlí¡c ¡lcl n.r¡,s d

gucrgalpa, \{unicrpio deL Disürto Centlal a

.¡i\:\rlvr/.'J !.- (,i.,1¡ 1l:..i ¡ \,1:i,iL: ilCú1,.1 §f .Lr)¡.11N 'lILrFON(]§: (50,1:22110-364r',,2.?"30-8789, U.30'3ii11.
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con ldeflüded N. o\O\ -\C.\ (,- [Zo \Y

PIti
I liiii r'n; f

s¿;piljpj'

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERYIDOR PUBLICO

Yo hondureño,

cicr plc,icsLór'r

¡ criral¡re¡ te

n'ialor dc edacl.

con fesl encia en ésta ctudad \

ricscup eñándotrc or c1 calgo, en La

de Conclr¡cta Ltic¡ del Sen'idot Púb!ico. lr.r, irr
CI]L.IP]-INIIF]NTO

. , cr: (.i,rilrr¡rtrtLr tic- rltticttlo N 33 dcl Código
DLCL,\R \CIO\ DE

"Qrometo 1 decfaro so[emnemente ante fa patr¡i ) fitis conciu[alanos, oíservar j cumphr fu[tnente [a-s

[i.sposiciones [et Cóútgo [e Qonlucta nil¡a [e[ Seruilor thiífrco 1 [esempeñnr mis funciones con integrila[,

fr.onestila[, tratúparencin, respot$a6i[ildl, respeto fiacii [os lemas, so6rb[al, imparciañlal, úSnila[,
lecoro, efiricncia, ,fuo"io I reserua, actuar si¿ntpre [entro [e fa Le1 1 contiíuir a dbanzdr fla soci¿la[
pofítira fi6re 1 [emocrática, económica 1 sociatrnente justd"

Rarrllco rm colnpromlso de reaLizar Lrna gcstiór tr:alsparcnte v actuar de ac¡-reLdo a 1os mejores inteleses del llstado

l dc la nactcln holcltu cña.

Pala lo cual suscr llro cl prcsentc clocur.reento cn la cn.Ldacl clc TcgucLgalpa, \fultictpto clcL Distt.lto Cenüal a

l.s 8 clia. clel r.res clc Ac"t eo rr) 2:¿(

F irnr ¿r

Página 1de 1

'¡ü!v | 5 , I I i( ,! r, r i :,r i.tlirii{.: l'!c(4;1s(. (úB LiN - 'l'ttÉ¡ot.tL)S, (50,11 2:3Ü,3b'1i¡. 22.j,.\-8789 22,}0 j732



I ( )li iA u (. t [\ tx) L \ts I t:MA DI. (,ON ] u()t. pRt.\/lN t Nlo5 LA coRl{l|,CtON

,@t
'tl

1,.¿h,,-+i
-11tt.¡uHút§up€rror

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo, n\4L
or c1c cclr,.l,

ln ñ c'ft a

c1)ll

ento e

r , rr,l.r

cl)
ctucLad v

hondureño,

clc profesrón

actuahnente

cn la

c J') cl N
1l

c1c cl, rrrr q cn cl

de Conducta Etica del
CUMPLIMIENTO:

Sen'idor Público. lcc: cu r',rz ait¿ la srgurcntc DECLARACION DE
en CL¡mpLn.,Lenr(¡ clcl ,A.rtíctilo N 33 del Código

Pág na 1de 1

"Qrometo 1 [ec[aro .tofemnemente ante fa patrii ) mis conciula[anos, oíservar 1 cumpfir fuhnente fas

[tsponcunes [et 6.ó[tgo [e Con[ucta Éttra lef Seruilor Aú6Aro 1 [esempeñar mis funciones cotl ifltegrí¿a[,

fronestíla[, transparencitt, responsaíitila[, respeto frdcit fos [emas, so6ri¿[a[, irnparciatilal, [ignilal,
[ecoro, efi.cbncia, ,f"orío I reserua, actuúr siempre [entro de fa te1 1 contriSuir a akanzar ufia soci¿[a[

potítta fi6re 1 [emocrátira, económta 1 socirthnente justa"

Rarihco r.r.rr colrlpÍ()l.n1so de teaLizar una gesuón transpalcntc ! actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado

l de Ia nacií¡n honclrrrcña.

Para lo cual ¿rrscrjl¡,, cl plcs.rlre docurn

io¡ 0 Ji¿s dci rncs dc

I cgucjgaJpa. \lurrcrpr,., d,gl l)tstir¡o Cenual a

t oel
la ciudad de

o

il

',v\,v\v'tii- (,(tr liir : \1nL rlii-,'4,1S(.!í)B iil,¡ 'i ll.f i.ONúS. i50,t:2l.l.r'-li¡4r:,. ».\A-8789. ).7J0'-j732
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A-^,4- ofldureio,
A4/v'§-2,

.&
, t.1:{¡

^, ¡ 1t.iutr t,tt
§up€rror

Yo,

ma!of de edac1, cr¡n Identtdad \ cva L 'l'7 é é, - a o¿i3 slte pr olesión
B"o\^-,.,t"\*r- 0.u-^¡ ¡, f:',,a. . con rcsrclencla crr esta ciudad

o
\- :ic¡ialmeltte

cll laclcscmpcñándome efl el car c:,<;,ü*A- )" cL1-L!,1 -L/

dorvlSe t COPírbli leo en

y en Cumplirniento del Articulo N 33 del Código
voz ai,lea la siguiente DECLARACIÓN DEde Conducta Etica del

CUMPLIMIENTO:

"Qrometo 1 [ecfaro so[ernneflente ante [o patrit ) lnis conciula[anoq oísert)ar ) cu.npñr fufrnente ks
[isposiciones [et C6[igo [e Conluaa úti¡a [et Seru¡lor tPú\frco 1 [esempeñar mis funciones con integfildl,
honestila[, transl,arencin, respoflsaíifr¿al, respeto hacii fos [etruís, so6rie[al, inparciañla[, úignilal,
lecoro, eftcicncin, tfuo"io I reserva, actuar sizrnÍ,re [entro [e k Le1 1 contiíuir a. akanzar una socie[a"[

potítba fr6re 1 lemocnítita, económba y sociahnente justa"

ll:r¡ific¡r n¡i colttproms.) cle r-calizar una gcstri'rl trarspar-eltte l-actoar-dc ac¡¡crdo a 1os tnejotes rntcrcsc-. dc1 E.stado

r rlt Ll nacro¡r 1¡onclurcña.

Prla lo c,-ral s,¡scril¡o cl pl cselrte documento en 1a ciuclacl cle l'egucgalpa, \lunicil.rro del Djstr-rto Clenual a

8Los clías del rres <le M o,"-n nJV
j,

,{¿U* R*n- U D:/Cboutr,o'-A.,^rat-v1

Firna

Página 1de 1

lrww.Isc.(o¡.!t\ . i-¡¡-4lLr TSü{IT§C.üOB.H¡"] " l IIiFONOS (sLr l/ l2]0 lú4r, 7- .lt'-8789, 2?30-3732

DECI-{RACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO
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DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDORPÚBLICO

honclureño,

con Idcnticlacl N.t')9O i- l('i L,c¡ - Oq c.s-., de profesrón

actuahlcntc

cr) la

()
clcserr-rpcñ árd

, y en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código
voz alra la .rgruente DECLARACfÓN DE

.&
.lJ-X

^t{tnilnaláuoertor

Yo

con rcstclencia en óst¡ ci¡-rdac1

de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

cat]]o

Servidot Público, leo en

olrc en cl

"Qrometo y [ecfaro sofemnemente ante [a patrit y mis conciulatanos, oSsereor J cumptir fuhnente tas

fisposicioncs [et Qóúgo [e Conlucta ú,t¡¡a lef Seruiior Aú6fu0 1 f,esempeñar mis fantciones con integrila[,
honestilal, transl,arencia, respoflsaíiti¿a[, req,eto fracit fos [emtís, soíric[ad imparciañlal, lrgnildl,
[ecoro, eficbncia, tfuo"i, I *,serua, actuor si¿rflItre [entro [e k Le1 1 contriíuir a atcanzdl uni soci¿[dl
pofrtira ñ6re y [emocrátira, etonómta I sociatrnente jwta'

R¡¡iilco l¡ri cornpr.)l¡1s.) tl er lealzaL una.qesúón tLaflsparente ),actr¡ar de acucrdo a 1c¡s rnelores rltereses del Estado

r clc la n¡crrin honclL¡-c:li:r.

ll¡r:a lo c¡,ral suscribo cJ pre¡ente clocumento cn 1a ciudad cle Tcgucrualpa, \luntcrpio de1 Distr:rto Cettral a
. ,^ c\ .^1-s (!L{n\-/ clías clei me-. cle 2A z!

Frtlna

Página l de 1
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DECIARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CoNDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLTCO

Yíryrenq Tr ondureño,
mar or dc cclad, O c.v¡. clC^ cntidadN. AtAt' lqlÉl CJYo +c{

r.!l
* :.t§ 

"
^t rtfrunat
§up€rjor

Yo I
con I

cc¡n residencia en ésta cr¡-rdad

x.

de profesión

actualmente

en la

I
clcsctnpcñánc1ome

de Conducta Ética
CUMPLIMIENTO:

los cr cVY)

ic
del Seridor Público. leo en

('1 1 t'l

ci¡, 0-x-r
clt fJ}a) (f [-iq¡ctt \L]!'\cl\ cr)

v en CumpLrniento del Artículo N 33 del Código
voz aka la siguiente DECI-APáCIÓN DE

"Qrometo 1 [ectaro sobfinenente ante k patrin I nü conciulalanos, oíservar 1 cunpfir fiztrnente fas

{isposkiones [et Qódtgo le Conlucta Eti¡a [e[ Seruilor Aú5ñro y f,esempeñar mis funciones con htegrildl,
fronestilaÍ, transftarencín, res?onsaSifrla[, res?eto fracio [os [emis, soSrblal, inparciafrlal, úg"ifol,
[ecoro, efbbncia, tfuorio I reserua, actuar sizmpre lentro de fa Le1 1 contriíuir a abattzar una soci¿[al

pofítira fi6re 1 [emocnitta, económica 1 sociaffileflte justd"

Ratifico mi compromiso de tealtzar una gestión traflsparente y actuar de acuetdo a los mejores i¡tereses del Estado

l de la nacrcin hondureña.

Para lo cual suscribo el pfesente documento en la ciudad de Tegucigalpa, N{unicipio del Disuito Cental a

20+.cLias clel mes de \.,\¿tr z-¿;

F

Página 1de 1
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DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DELCÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo GlJr,dl Nl«,io) S.*.-o\-- e ondureño,
c edad CasaArp

*¿s
... ,t " J-"{- ,

^! I tut".t{tdl
tuper"t"or

trrar.o r d

d

hU ÚJ
c.cnrf¡¡:irri¡ckrnrc rlr cl

)»e I o¿ t¿

con lclcnticlaciN 0$,O\ \,qqLLL tqq de profesiiln
¡eslcleocta

"i LC)
CO]-I cn ésl¡ cruclacl r, actualtncltc

c,1ugo oP,u.J 1,,,.á en 1a

de Conducta Ética del Se

CUMPLIMIENTO:

, ,v en Cumplirriento de1 Articulo N 33 del Código
toz aka la sigurente DECLARACIÓN DE

'legucrgalpa, \luucrpio clel Drstrto Cent¡al a

t\24

Público, leo endorfv1

"(Prometo 1 [ecfaro so[emnemente ante b patria ) rnis conciuldlanos, obseraar 1 cump[ir futmente fas

[isposiciotus [et Qó[rgo [e Conlucta útica de[ Servilor thi60co 1 [esempeñar mis funcianes con integrilad
honestilal, transparencia, responsaíitilal, respeto fracia fos [eruis, so6ri¿da[, itnparciafrlad [tgni¿d¿,

[ecoro, eficiencía, tfurri¡ I rcserua, actunr si.empre [entro [e k Ley 1 contriíuir a a[canzar uú socie[al
potítira fríre 1 [emocráticq económi.ca ! sociahnente justa"

Ilanhco nri cor-n¡totniso cLc ¡e:rlizar una gestión transpal-ente l: actual de acucLdo a los mclorcs rr]tcrcscs clcl Estadcr

r clc La nacron ironclulcña.

f ara 1o cual

1os

-r.c'1, I lr (-(ru! ,l.cr.nr.nt. ,r '. .,rd.rd d,

@ t,..r.t,,¡,.-a, \ür,tcl l

Página 1de I
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DECIARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERYIDORPÚBLICO

Yc¡. Taao lru úl,ur'ra/e honduteño,

*&

^t {t{J$na
)UOefrOf

mar or c1e edacl, con Iclcnticlad N @fu/- rcgu-flaúk clc pr o fe:rón'c. ru/cru&/e<-»tbt
cle sempenlLnclon'ie

col-t

ole
tesiden en ésta ciuclad \ actualttentc

e1l Lac 1-l c1 cargo

DT,p(
de Conducta Ética del Servidor Público, leo en

CUMPLIMIENTO:
oPrometo 

1 [ecfaro sofemtumente ante fo patria ! mis conciula¿anos, oíselvar 1 cumptir fufrnente ks
[isposicianes [et Qó[igo [e Conlucta É,tica [e[ Serr/i[or Aú6ñco I [esempeñar mis funciones con integrilal,
fronestilal, transytarencia, responsa|itilal, respeto fracia fos denaís, so|ri¿tal, imparciafrlal, lignilal,
[ecoro, e;fi-ciencia, 

"fnorí" I gtseraa, aciuar siztnl,re [entro [e ta Le1 y contriíuir a atcanzar una socbtaÍ
pofrtica fr6re 1 democnítica, eéonómica 1 sociatncnte justa'

f.ariftco mi conrptrliso cle realtz¿L ura gesuón tt:aflsparefltc l actuar c1c acueLdo a los melotcs Lntcrcscs clcl Estado

, y en CumpLtmento del Artículo N 33 del Código
voz aha la ,rgruenre DECLARACIÓN DE

t rle la r-r'¡crc¡l lio¡clulc¡i¡

Pala lo cu:rl susc¡ri¡o cl nrc-.ente clocutrrento
f\t

,. f .Lr-,. del rn.' de

-l egucigalpa, t\funrcrpro del I)ist-rt¡r Ccntral e

a4
cri la ciuclacl de

l-lar,"/,a 2

Firma
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l i) li t t lI 1 i L ¡.[)( ) n !l\ §1A Uf {_t)Ntl1()t tRl.\/t]Nl[.{a)5 LALL)kRL]|alrlN

con fesideocla e1l ésta cludacl

*rh. i*i

^7 rúiu'nát
bUP,€(t,Ol

Yo

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDORPÚBLICO

a
r('o 6 Fh lL6"-z{o A¿ce,'ñ I Eüe'EPrzg l.ionduteño,

con Idcntidad N, A l- i?(ol-a ct^rÉc1e eclad, dc profesrór
aclu:rLt-ncnte

cl1 la

. t(.c.
,r

c1e s en-r l)criáDcl()rnc cn

-\
cl c) §^lc¿Z¿)abo B,^J

¿.¡¡i Á¿ O..rru v en Cumplimiento de1 Articulo N 33 del Código
"T)

I fl)el.erQ ¡.)

de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO]

Servidor Público, ieo en voz alta 1a sigurente DECI-ARACIóN DE

"Srometo 1 lectaro sote¡nnemente ante fa patria ! mis conciula¿anos, oísemar 1 crmpñr fuhnente ks
úisposi.cianes [et Qó[igo [e Conlucta út¡ca [et Seru¡lor Qú6ñco 1 [esemTteñar mü funciotus con integrilal,
honestilal, transparencia, responsa6i"A¿a[, respeto fracia fos [eruis, so6rie[ad, inparciañlal, lignilal,
[ecoro, eficicncia, tfuori" I r,eserua, actwr sbmpre [entro [e k Le1 1 contiíuir a aha¡aar una soci¿tal
pofrtica fi6re 1 [emocr,ítita, económia 1 sociafinente jwta"

R¡tiltco mL cornpLotliso de te¿lizar una gcs¡ión transp;rrcntc r-actual dc acuerdo a los mejores lntereses del Lstado

r clc la nlclln honclureña.

Para lo c

L¡s O
LL¡I s

LA
ciuclaLr-.cL1lro cl prcscntc clocun-rcnto cn 1a c l cgucrueipa. \{urucipi<, c1c1 l)r-.tntr¡ (,cntral a

o dias dcl nics c1 2rAtt

a

Página 1de 1
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FORIALTCIENDO IL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

hondureño

mátol de edad Ccr\cic\c,..

TA
_ ...' it f .

-l ilDunal
§up€nor

Yo

con Identl \-lltP;- ü\oSO de ptofesrón

actualmente

en la

dad N. O

\ i(¿,rrriuclct -a,Nrúkr Cc r{ ñ t€-c 
^r 

C^ - con rcsidencia cn ésta ciudad

cles c¡ r ]-q¡< &g¡fr^*,.«,\krU§,r 14c.,.L c c-^pcñándonrc cn el cargo
Urf

,v en OurnpLimicnto del Attículo N 33 del Código
de Conducta Ética del Servidor Público, lco en voz alta la slguiente DECI-ARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:

'Srometo 1 lec[aro sotentumente ante [o patri.a ) mis conciula[anoq oísentar ) cu¡npñr fukente [as

lisposicbws let Qóúgo [e Cofllucta Éti¡a [e[ Seruilor @ú6frco y desernpeñor mis funciones con integrilat,
fionestila[, tranq)drencia, responsaíiti¿d{ res?eto fracia [os [etruk, soSriolal, inparciañlal, lig"rlal,
decom, eftciencit, efcdcia 1 reserva, actuar sbfitpre [efltro le k Le1 1 contriíuil a dhdflzar unt socbla[

poítica fr6n 1 [emocnítba, económica y sociatnente jusn'

Pata lo cual srt

k¡s CC-hCt
scril¡r¡ t,l nteseltfe cl<¡cu1r-rc

t » I días clcl rnes cle

nto en la ciuclad d

2

l eguciga$a, Nlurucipio del Disuto (lentlal a

0¿u

F l

Página 1de 1
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Ratifico rni compromiso dc realizar una gestión üansparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado

v de Ia nación hondureña.



IORlALlrc]lllNDO EL SlSflMA D[ CONI'ROL t'RIVENIMOS LA CORRUTCTON

DECIARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDORPUBLICO

rñ
'irflE .'.r! l¿ "

^lfibunalSuperior

Yo, \S
1¡a\-ot de edad, 7)

l_
K- Rod r UCZ tou ondureño,

fa con lc{entidadN. O blLn ry)q.:zzl de profesi<in

fiy.'6¡tO,S con encia en ésta ciudad ctual¡nentc]./\C ,\

clescn-rpeñáldo en el d (
lacargo

de Conducta Ética dcl Servidor Pírblico. 1co cn r'<¡z

CUMPLIMIENTO:

Cumplimiento dcl Artículo N 33 del Código
alta la siguieflte DECI-ARACIÓN DE

"(Pro¡neto 1 [eckro sotemnemente ante fd patrit 1 mis conciulaúanos, oSservar 1 cumphr ftekente fas

[ispositiorcs f,et Qó[igo [e Conluna rÉtica [e[ Servilor rpít\frco 1 [csempeñar mis funciones con integrilad

ñonestilal, transparencia, res?onsa6ifrla[, reqteto fiacia [os [emás, so6ria[al, imparcinfrlat, dignilal,

[ecom, efrcbncia, efcacia 1 reserva, aL'tu*r sienpre [entro [e k tel 1 cofitri6uir a afcanzar una soci¿lal

potítira k6re 1 [emocrática, económica 1 socinkunte justa"

llatifico mi compromiso dc realizar una gcstiófl tfansparente v actu2r de acuerdo a los mciores interescs clel Estado

¡- clc I¿ nación honclureña.

Pata

los

Io cual sus

oZ)
cribo el ptesente docu¡r

días dcl mes dc

l egugigelpa. Ntunicil'rio dcl Di.u iro Ce nual a

20 2+
cnto en lzr cirLcled clc

»t0 YLO

F 1

Página 1de I
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FORTALTCI I:N DO IL SI5TLMA DE CONI ROL IRIVIN]MO5 LA CORRT]PCION

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDTGO DE CONDUCTA ETICA
DEL SERYIDOR PÚBLICO

?-Ontbr¡, Ch,,¿ uba s

*:*&
*.,'.tf

-l {tt}$ilal
§up€rior

Yo
mator cl

LiC,
e edad, lr¡ iod C\

r¡13-t rDLr
con Tdcntided N .J

rÍ], OS con residencia cn ésta ciudad

nZnl ' I ] - o1a4+
ello,

cle ptofesión

actualmentc

er1 la

n
J!

desempeñándorrre cn cl cargo e ¡f6rr-ta-r
*gct"t¡a A¿ Dr4¡lw lo t cootyt¡tcr2 r- en Cr"rmplimiento clel Artículo N 33 del Código

del Sen idor Púbüco. lcc¡ en voz elta la -sisuicote DECLARACIÓN DE

ñ

de Conducta Ética
CUMPLIMIENTOI

'(kometo 1 [ecfaro sofemnemente ante fa patria ) fiis conciula[anos, oíservar y cumpÉr fufmente tas

[isposiciorus [et Có[üo le Conlucta ,Eti¡a [e[ Servilor rhúífrio 1 [esempeñar mis funciones con integrilal,
fionestilal, tfans?ore?Lci4, res?oflsaíifrldl, respeto fracía bs [emís, so6riz[at, inparcinñlal, [ignilal,
decoro, eftcicacia, ,fuo"io I resema, actuar sietnpre [entro le ta Ley I contiíuir a abaflzar uflt socialal
potítica ti6re 1 [emocrática, económica 1 sociatnente justa"

Ratrhco rm compromiso de tcaüzal una gestión tansparcnte y acftrar de acucrdo a los mcjores intereses del Estado

l de la nación hondureña.

Parir 1o cuel susctibo el prcsentc documentr¡ en la ciudad clc Tcgucigelpa, Nlunic\rio dc1 l)istlito (lc1rtra1 a

krs OC \r9 días del mes de l..lo\iz() 201¿¿{
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FORTALICITNDO EL SISTEMA DE CONTRC}L PR[V[NIMOS LA CORRUPCTÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

l'lo.ce \q f,s U w-l hondureño
or de eclad i¿ StC Identidad N o q?v )q 1 q NYot clc profesión

.&
* .., i, fl -

^l fibunal
óupertOr

Y

I'

dcserrrpeñán dr¡m el carg<r e iUC,I
), ach:almente

en la

Pág¡na 1de 1

r1 cr¡n resiclcncia cn ósta ciud¿c1

ec

de Conducta Ética dcl Servidot Público. 1eo

CI]MPLIMIENTO:

dí,¿s clel mes de

pL¡nit n tn_dql A4ículo N 33 dcl Código
qj ( 9,í-s.Hts'4'eclenrcróN osc

en Cum
LLEAoz 2.ltt

"Qmmcto 1 [eckm soknnen ente ante h patria 1 mis conciulalanos, oísemar y ampfrr fukente hs
[is2tosicbnes [et Cóf,igo [e Conlucta úti¡a f,et Servilor Qúífrco y [esempeñar mis funcbnes con integrilal,
honcstilat, transparencia, res?onsdíifrlaf,, reqteto hacia fos teruis, so6rb{al, imparciafrlal, [ignilad
lecom, eficienci4 eficacia I reselvq actu.or sitmÍtre lefltlo [z k Ley 1 contiíuir o a[carrzal tnt soci¿[al

pofítica fr6re y [emocrática, económica y sociafrnente justa"

Ratifico mi compromiso de reaüzar una gestión tansparcnte y actuar de acuerdo a los meiores intcteses del Estado

r, de la nación hondureña.

Para Lo cual suscribo cl prescnte docun.rento en la ciudecl de 'l cgucigalpa, Nfunrcipio clel Distrito Centtal a

los q¿_q

www.¡sc.o{}s.HN . l-M,alt; 15cü)lsc.üo§.HN , ]:[tÉroNo$, (504i 2:30-3Ó46, 2730-8789, 22]8"3732,



IORfAl.l(lt1.''D() [L St5I[]N.{A Dti CON'r ROi rRlV[NIM()S LAC()Rl{UlCtON

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DELCÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Ác-a Drbt--A^) ondureño,
mar or de cctad, C4\9 N.grre2- 1q)6-

:fh
-Tribunat:iuperior

Y
con I

L,L, Q*€(T-4*ú /n*.,r-'¿,cr'
cne

denudad.
Or,ra-/

cle profesirín

calgo fla, e +¿-,,-- /¿t---4'LD
en ésla ciudad l actualmente
dq ¿ao,ltr^Lrj(. 

ra

lo cual..u.ctibn tl 11¡..¡¡¡" .l.,cutncnr,, crl la ciuclad cl.
O.- / Ld) dr¿. ,.lcl me. dc ,- >a / H

Teg,.rcigalpa, lrlunicipio del Dtsmto Cefltral a

20é+

con residencia

¡'"'t: /{o 7Z- lin'ricntr¡ del Articulo N 33 del Código
de Conducta Ética del Servidot Público. 1ec¡ cn voz alta la srsuierre DECLARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:

"(Proneto 1 [echro so[¿mnemente ante [a patria 1 mis conciu[af,anos, oSserpar ) cumpfrr ficfmente fas

[isposician"es [et CAI¡So [e Conlucta Eti¡a [e[ Serui[or thiítico 1 [esempeñtr mis funciones con integrilal,
fronestilal, tranqtarencia, resporcaSiñlad reqteto fracia [os [etn ís, soSriz[al, inparciañlal, [ignilal,
lecoro, eficiencia, ,Íuorio I teserua, actut siempre lentro te k Lq 1 contriíúr a ahanzar una socielal
pofítica ñ6re 1 [emocráti¡a, económba 1 sociatmente jwu'

Ratihco mi compromiso de rcalizar una gestión ttansparente y actuff de acuerdo a 1os mejores irttcreses dcl Estado

), dc la nación hondureña.

o-

Para

los

Página 1 de 1
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rORTAt.[CI!NDO Et SISTEMA D[ CONTROL PRIVINIMOS LA CORRUICIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

'á
- ,,.,1 § ,

-lnkunal§up€rior

\_
Jon I

@ hondureño,

):orma

Yo
edad,

clcs empcnan

?r

coll Identrdad N. OgOl - l1?5 - Aot AoT de profesión
actualmente

en la

t- cn Cum limiento del A¡tículo N 33 del Código

i
coll en ésta ciudad !

elc ()

I

de Conducta Ética del

CUMPLIMIENTO:
Scn idot Público, leo cn lt¡z alta la sisücnte DECLARACIÓN DE

'(Prometo 1 [ec[aro sofefinemetúe ante fa patria ) mis conciulalaflos, oísefi)ar ) cunpñr fiaftnente fas

lisposicbnes [et Cótiúo [e Conlucta útica f,et Servilor {hú6ñco 1 f,esempeñar mis funciones con integrilal,
froncstilal, transparencia, resporrsaíifríat, reqteto ñacia [os [eruís, so6rie[a[, inparcia.frlal, [ignilal,
[ecoro, efrcicncit, efcacia 1 resefl)a, actuar si¿firpre [entro [e k Le1 1 contriíuir a. atca.nzar ufli socbtal
po[ítica ñ6re y [emocnítita, econfuira I sociattnente ¡usw'

Ratlfrco mi compromiso de reaüzar una gestión ttanspatente y actuat de acuerdo a 1os mejotes intetescs del Estado

¡ de la nación hondu¡eña.

a, NlunícipLo de1 Distrito (lcntlal aI'a¡a lo cu¡l susclilr,' el nlcienrc
los O¿Iro dín,' elel

d cnto

Firma
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TORTALICIENDO Et SISTIMA DE CONTROL PRTVENIMOS LA CORRUICIÓN

DECI-ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DELCÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

*t
. ir :r

- ,,. it g

^lrbunaltiuperior

Y A-L (l^ 6lY \(^

UD1fla r rle edad

cl

con I

f-, ,\^/\'cv1¡ ñA

f¡ li 0 l
dentidadN. rl|f;t - tq gFr.qs?.Z

con rcside¡cia esta

C it:L

d l-

honduteño

de profesión

actuaLnentc

Ai
n ^el

I ),c,
efl la

"Srometo 1 fectaro sobmnenente ante [a patrb 1 mis conciulalanos, oíservar ) cumpfir fufmente k:
[isposicianes [et Cóligo [e Conlucta gti¡a [et SeruíÍor tPú\fuo 1 lesempeñar mis funcioncs con integrilal,
fronestilal, transparencia, res?oflsd6ih¿a[, respeto fracin [os [enás, so6rie[al, imparciafrtad [ignilal,
[ecoro, efrizncia, ,fuorio I reserua, actuar sizñpre [entlo [e k Le1 1 contri6uir d akanzar un¿ societal

pofítita fi6re y [emocnítica, económira 1 socbhnente justa."

Ratifico mi compromiso de realizar una gestión úansparente r actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado

1 de Ia nación honduteña.

de Conducta Ética del Servidot Público, leo cn

CUMPLIMIENTO:

l cn Cun'rplimrent() dcl Artículo N 33 del Código
r oz .rlra l.r -i¡ui.rrrc DECLARACIÓN DE

'l egucigalpa, trIunicipio del Distrito Centtal a

0{:L

Página 1de 1

Para lo cual suscril¡o el prescnte documen

los 0 fJ días del mes clc

to en la ciuclad dc

ü-t

lfma
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FORTALICI[NDO IL SISTI,MA DI CONTROL PRIVINIMOS LA CORRUICIÓN

DECIARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

,D
t\

hondu¡eño
Identidad N. O de profesión

actualmente

en la

Yo (\.u\
1¡a\.o 1l

c( )ll tcs t1

2

en ésta ciuclacl )

de Conducta Etica del Servidor Pírblico, lco

CUMPLIMIENTO:

I cn Cum¡riirnicnto dcl Artículo N 33 del Código
r.oz aita la siguicnte DECLARACIÓN DE

I
cn

"(Prometo y [eckro sobrnntmeflte aflte [a patrio ! mis conciu¿a¿anoq observdr ! cunpñr f1¿tflerrte hs
tisposicbrus [et Qó[igo f,e Conlucta É,tira [ef Seruilor Aúfitico 1 desempeñar mis furcianes con integrilal,
fronestilal, tronsÍ,arencia, responsdíifila[, res?eto hacia hs [emtís, soírictad inparciatilal, [A"ilo[,
[ecom, ef-rcitncía, tfuorio I resen)a, actuir sbfipre [entro [e k Le1 1 contriíuir a atcanzar unn socíefa¿

poÉtica fr6re 1 democrátba, económira 1 sociatmente justa"

Ratifico mr comp¡omiso dc realizar una gestión transparente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado

l de la nación hondureña.

Pata lo cual s

los 0
rL'Cf1
g días del mes dc /l

bo el prescr-rtc cl()cu,l1crlto cl la cruclad cl Tegucigalpa, Nlunicipio del Distritr¡ Central a

0.?u
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f oRlALt.(l¡r.,iax) ,iSIirMA Dl, cL)NIR0l_ Hl.[vl]NtMos LA LoRRtJt,Ll!)N

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

ra
_.,'.f,il,I rrtl ! tn 1I

^a r rr,tlrr ttat
superior

Yo, /,lrü- »4ú-"r**;h- A..¿-,
r¡' dc1T) coll tidad N

con fe ésta ciudad

hondureño

de pro{esrón

actualmente

cn la

t-
)'

dcs eñándo

de Conducta Etica d I Servidor Públi CO

]- en

YOZ alta la sigurcnte DECLARACIÓN DE
urnp[mien clel Artículo N 33 del Código

CUMPLIMIENTO

'(Prometo 1 [ectaro sotemnuneflte ante [a patri.a ! fiis conciuladanos, oSseraar ) cumpfrr futrnente [as

lisposiciones [et Qól$o [e Conlucta útica [ef Serui¿or Qú6fuo 1 [csenpeñar mis funciones con integrilal,

fronestila[, trdfltparencia, res?orlsd6i0ldl, reqteto fiacia fos [emls, sobriedal, inparciafrlal, [igni¿a¿,

decoro, eftciencia, efbach l reservd, actu.ar sbnpre [efitro [e ta Le1 y contiíuir d ofcdnzar un-a societal

potítira fi6re 1 [emocrátta, econfuif,a ) socil.hnente justa"

Ratificc¡ mt compromiso clc lealizar una gestión transparente \. actuat de acucrdo a 1os mcjot'es interescs del Estaclo

r- clc la nación hondureña.

r:ibo el prescnrc docuutentc¡ cn l¿ ciuclad de 'I' pa, Nf urucipio del Drstrito Central a

e ell c21

, leo en

Prrá lo cua l. susc

r,s aoh¿ días del trrcs de

Página 1de 1
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FORTALLCIIND() EL SI5TIMA DE CONTROL PREVINIMOS LA CORRUPCIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

.'fi
- ..-tt á

-lnbunat§Up*efrbr

Yo ñ o,{\ Y.() i?..»-o ,--,-{. .,.*,- .l/a
'a-

hondurcno
maror de edad,

cleserrrpe flat-)

c-^---,*

dome en el carg<r

con Identidad N de profesic'rn

con tesidcncra en ósta ciudad \- xctualmentc

en la

rr^
de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

i er.r Curnpiirrriento del Artículo N 33 del Código
Servidor Pútrlico, leo en 'r.oz alta la siguientc DECI-ARACIÓN DE

'Qrorneto 1 [ectaro sofemnemente ante fa patrit ) nis conciula[anos, oíseraar ) cunptir fi¿hnente [a.s

úisposirinnes [et Có[igo [e (onÍucta rEtira [et Seruilor rhiíñco 1 [esemgteñar mis fancbnes con integri[a[,

fronesti[at, traisparencia, res?onsa5i0tra6 respeto fracin [os [en ís, so6rie[ai, imparcinfilal, [ignilal,
[ecoro, eficiencia, &o"io I reselva, acttar sbnpre [entro de k Le1 1 contriduir a dfcdnzar unt soci¿td[

potítica ñ6re 1 [enocnítira, econúflitd ! sociahnente justa"

Ratiflco mi compromisr: de rcalizar una gestión transparentc l actuar de acuerd<¡ a los mejores interescs del Estado

t de la nación hondureña.

Para 1o cual suscribo el prcsente documento en la crudad cle l cgucigalpa, Nlunictpio c{el Distrito Centtal a

Ios C>c-h. <-> días dcl mes de 20&L

Firma

Página 1de 1
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FORIALLCIINDO tI. SISIEMA D[ CONTROL PRIVENIMOS LA CORRUPCION

DECIARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

t"l , Jbo, Anrl"tY
tnar-or de edad, le

desempeñándome en el

de Conductá Ética del
CUMPLIMIENTO:

cc¡n Idcntidad N. ñ?rO t- ¿|q 6 'ó (6r de profcsión

actxaLnentc

en la

r- en (.umplimicnto del Artículo N 33 del Código
\,,/ rlrn l.r siluicnrc DECLARACIÓN DE

Página 1de 1

ondureño,

con resicler.tcia en ésta ciuded y

Servidor Pírblico. leo cn

"<Promcto y leckm sotern lett ente aúe fa patrio I mis conciulalanos, oísentar 1 cumpñr fuhtunte tas

disTtosiriones [et Có[üo [e Conlucta qtira [e[ Serui¿or <hi6tiro 1 [esempeñar mis funciones con integrilal,
fronestilal, trar6?arencí4, res?onsd6ifila[, reqteto ñacia hs demás, soSrief,d[, inparciafrlal, úA"i¿ol,
lecoro, eficbncia, tfuorio I reseraa, actuat siempre [entro [e k Le1 1 cofltrííuir a afcanzor una soci¿[a[
poÉtica fiíre y [emocnítica, económica ! socio[tnente justa'

Ratif¡co mi compromiso de realizar una gestión transparente v actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado

l de la nación honduteña.

Para lo cual suscril><¡ el presentc documento en l.a ciuciad cle 1'egucigalpa, N{unicil.rio dcl Distrito Central a

los OCtlo dí¿s del mr:s de Nxeta )O4

<,".Br*Í
Firma

Www,TSC.0OB.lrN . !-MAll"r T§CGIT§C.COB.|IN . T[L[¡clNL¡§: {5A4j 223*-3&6, 2XA-8789,223A4732
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^,r¡bunalSuperior



FORTAI-[CITNDO It STSTEMA DE CONTRC}L f'R[V[NIMOS TA CORRUPCIÓN

§

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo,

ciudad )'

ndureño,

dc profesión

¿ctualmente

en la

ma\.of

dcsempeñándome cn c[ cargo L*l>-

con IdcnudadN. o¿-" / ' /7 f2 o lo
con residencia en ésta

1-

n(Prometo 
1 [eckm sobnnentente ante fa patria 1 mis conciu[alanos, oSserudr ) cunpñr fuhnente ks

[isposiciones [et ga[igo [e Conlucta rÉtica [e[ Servilor Aú6ñco 1 [esempeñar mis funciones con iflteglilil,
fionestilal, traflspareflcia, rerpoflsaíifrla{ req,eto fracia fos [etn ís, nírief,a$ imparciafrlal, [ign;[a,],

decoro, eficiencia, 
"fuo"io I reserva, actur siempre lentro [e b Le1 I contriíuir a ahanzor un¿ sociB[al

pofítba fi.6re 1 len ocnitira, ecoflómira ) sociahneate justa"

Ratifico mi compromiso de realizar una gcstión tansparente y actuat de acuerdo a los meiotes intereses del Estado

r- de la nacicin hc¡ndurcña.

Para lo cual suscribo cl ptcsente documento en la ciudad de 'liegucigalpa, Nlurucipio dcl Disttito Central a

días del mes de z-,^- \ a 20 2q

de Conducta Ética del Servidor Público. Ieo cn

CUMPLIMIENTO:

): cfl Cumplimiento del Artículo N 33 del Código
voz alta la siguieüte DECLARACIÓN DE

Página 1de 1

los +

úma
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I()I{lALT(-I[:NDO II, SISTI]MA DL CONTROI PI{[V[NIM05 LA CORRIJICION

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Arnut honduterio,
n Identidad cl?r-0s dc profesión

¡J/l con residencia en ésta ciudad \¡ actualmente

clc s empcñ

:lk
- ,,. "¡ 0t ,

J{ffiunat
nupertor

Yo J

tlar or dc cdad,

( )t¡e c1t el carg

Cumplrnlento clcl Articulo N 33 del
cn La

Código

Sewidor Público, leo en r-oz alta la sigurente DECLARACIÓN DE
D¿ro¡n:

de Conducta Ética del

CUMPLIMIENTOI

,!

Ios

"(Prometo 1 {ectaro sobmnetnente ante fa patria I mis conciulalanos, oíseraar 1 cumpñr ftefmente ks
[isposiciones [et Qó[igo de Conlucta S,tira [e[ Servilor Atiífrco 1 [esempeñar mis funcbnes con integrilal,

fronestilad transytarencia, respoflsa|ifrlal, respeto fracia fos [eruís, soíritlal, inporciafrlal, [tgnilal,
[ecoro, eficbncia, efitacia 1 reselaa, actutr si.sntpre [entro [e k Le1 1 contiíuir a afcanzar unn soci¿la[

po[ítica fi6re 1 [emocrática, económica 1 socintnunte justa"

RatiFrco mi compromiso de realizar una gestión üanspatente y actuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado

l de la nación honduteña.

l)ara lo cual suscribo el pr:csente ciocun'rcnto en la ciudad cle Tegucigalpa, \{unicipio del Drstrito Cenual a

CIy días del rncs de t?¿)

4

Página 1de 1
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IOIIALI(JIt,NDO LI §ISI'IMA DL CONT'ROI- IRLVINIMOs ]  LORRI]ICION

DECLARACIÓN DE CUMPLTMIENTO DEL CÓDTGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

vo, Rono\ Dor,J Crto, 6,evonL hondureno,

,h
o-,"'.1ll,_t I tuufidt

supglior

ma,vor de edad, 5o c

desempeñándome el cafll()

con ldcntidadN. OSOI- ¡qq? - l2úlb de profesión

actualmente

efr la

con residencia en ésta ciudad y

l cn Cumplirnento del Artículo N 33 del Código
rc¡z alta la siguiente DECI-ARACIóN DE

ell

de Conducta Etica
CUMPLIMIENTO:

a5

del Scrvidot Público. lec¡ en

'(Prometo 1 [ec[aro sof¿rflfleneflte ante [a patrin 1 mis conciulalanos, o6sen)ar ) cuflryfir futfl.ente fas

[isposiciorcs [et Qóúgo f,e Co¡lucta útica [e[ Servilor {kú1frco 1 desettryenar mis funciones con ifltegrild¿,

ñonestilal, tftn q,arencia, responsoúifr¿a[ respeto fricio tos [eruís, soíri¿{af,, inparcinfrla{ í$nilad
[ecoro, eftcicncia, ,fuo"b I reserva, actultt sizrnpre [entro [e ta Lry I contiíuir a ahanza¡ tma soci¿{al

potítica ñ6re y lemocnitba, ecofl.óñta ) socit[nente justa"

Ratilrco rni comprorniso de rcalizzr u¡a gestión ttansparcntc y actuar de acuctdo a los mcjores intereses del Estado

r, de la nación honduleria.

Para 1o cual suscribo cl presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Disttito Cent¡al a

los

Fitma

wwl,r¿rsc GOI\.¡{N ' E-MAIL: TSCG¡TSC.CO3-HN ,, TtLÉ¡ONOsl (504i 22:"10-3ó46' 223A-8789,2230-3732

clías clcL mes de Ho.rzo 202tt .
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FORTALICIENDO EL SISTEMA D[ CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

'&l
- ... :r d

_lnbunal
Superior

Yo ')ok\ 4 ot rr, otcl -1».1\r,¡..,, da L¿.r,o,UL ondureño,
mavot dc cdad, Ca\i'-¿ t't ' con Identidad N €X-§,1 '\4c1O - '<,-a b I

cc¡n residencia en ésta ciuc{ad

de profesión

"-."-t")' rqúvi 4

1os g

cl cargo A >i >t .f,-
y actrrálmeflte

cn lzdesempctiándome en

\'o\:,<.*tzq -,t< i,¿ ". " A\<t

l,.,
l en Cumplimicnto del A¡tículo N 33 del Código

de Conducta Etica del
CUMPLIMIENTO:

Servidor Público, Ieo cn voz alta Ia -sigtüer.rte DECLARACIÓN DE

"Srometo 1 [ectaro sobmnefi,ente ante k patria ) ¡nis conciuld¿anoq oísefi)dr ) cumpfir futmente hs

[isyosicbncs [et Có[igo [e Con¿urta rÉti¡a tef Seruilor tklLfiñco y [csenpeñir íris fañcianas con htegrila{
fionestilal, trdnsltarencia, responsaSifila[, respeto fracio fos [emás, so6ri¿[a4 inparciafrlal, dignila^[,

lecoro, eficicncia, tfuarb I reserva, octuar siernpre f,entro {e ta fe1 1 contriíuir a a[cafl.zar ufla socia[dl

pofítira ñíre 1 [emocnitica, econónlica ) sociatnen* jusu"

Ratifico :ni comproniso de reaLizar una gestión transparente v actuar de acuctdo a los mcjotes intetcses del Estado

r. de la nación hondureña.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, l,Iunicipio del Distrito Central a

clías deL mcs de ¡-¡üv1¡O {)}q.

..o*r S-D.€

Fitma

Página 1 de 1
m.1-
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FOI{TAL[{-llr.NIl(] tl SMf ,\1^ Dt CONTROL lnLVf.ñIMOS LA LORR|.l'Ll!)N

!q .O .,
-l-

--.-t -]1..-.- ¿"4a4 ho¡dureñ o

r¡ar.or de edad, )¿) re/'t - con Identidad N f rcrq-o'r'.rJc clc profcstírr.t

colt tesidencta efl ésta ciudzd \- actual¡rente
. {-..q-- (n L

y en CumpLimiento del Artículo N 33 del Código

,&"
r ,:, ,lN

w ct, il ai t
; , lftt t lt:.; :

óuper,ior

Yo

L.- K, +
desen'rpenándomc

.->TÉZ
I cn el

de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

Servidor Público, leo en voz alta ia siguiente DECLARACIÓN DE

n(Prometo 
1 [ectaro sotemnerflente ante k patrit ) mis conciulalanoq oíserpar ! cumpfrr futrnente ks

úisytosiciones [et Qóúgo [e Conlucta É,tica [e[ Servilor Qúífrco 1 [esempeñar mis furcioncs con iitegrildl,
ñonestilal, trantparencio, reqtoflsaíifrld[ reqteto fiacia [os [emás, so6riela4 imparciafilat, diúnild¿,

lecoro, eficbncia, eficacía 1 reserea, dctut si¿flrple [entro [e ta Le1 y contriíuir a atcataar unt sociz[dl

pofitica ñíre y [emocrática, económira ) socittmente justa'

Ratifico rni cornpromi-so de lealizar ula gc-súór tl,r¡rsparcrrtc \ actu¿{ de ¿rcuerdo a 1os mcjc,res intereses del Estado

r clc 1a nacrón hc¡nclutcñe.

Para 1o cual suscribo c1 prcscntc clocumentt¡ cn la ciudad de

c1ías cicl mcs tle

F

'l egucrga$a. \Iurlcipio clcl L)rstlto Central a

l0 rq.! M<¡..o

a

Páeina 1de 1

¡jiffi

\§'!-W.T3C.i{-i§,}{ñ ¡ l:-td¡llr l§C(,¿rT§C.§(}¡.!t§ ,. 'ffLl - .i' ('! ,5C'1, "'l?0 {r}: r. -lrJJ 878?, 2,23{}-3?3')

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO



[:ORTAITCIINDO IL 5IS1'IMA D¡ CONI'IIOI- IrRTVINIMOS LA CORRUi'CIT)N

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

-!L (1 \
§ ¿ E\\.. (cu*lo rzr lv\ot enO . hondurcño,

ma\1 ordee cr¡n Iclenticiac{ : .\ OOO I - 1 1) 7- oss/ de profesión

actualÍlen te

en la

C ¡//¿ z. con residencia en ésta ciudad

'@1. i¡ l1

+ ,.'| ',

^t {t§ufiat
tuper¡or

Yo

desempeñándomc en

./-l' ¡ c cc.¿'el.l dr-
4 n<>-Lq- &o

l'
el cargo ¿Ja4.

C ev-,/¿¿,{ t en Cumpliniento clcl Attículo N 33 del Código
de Conducta Ética
CUMPLIMIENTO:

del Servidot Pirblico, leo en r-oz a)ra la si{uicntc DECLARACIóN DE

"(Prometo 1 [ecfaro sofetnnemente oúe k patrit 1 mis conciulalanos, oísemar 1 cump r fuhnente ks
[isposiciones [ef gd[tgo fe Conlucta ,¡Étira [e[ Servilor Aú6fuo 1 [esempeñar mis funciones con integrilal,
fronestilal, tlafls?arencia, responsa6i[ild[, req,eto fracit fos [e¡uís, so6rit[a[, inparciafrlal, [ignilal,
decoro, eftcbncia, tfuori, I teservd, dcfu.ar si¿mpre f,efltro [e ta Lc1 1 cofltriíuir o ahataar tmt socbtal
pofrtica 66re 1 [ernocrátitd, económka 1 soci.ahnente justa"

Ratrfico mi compromiso dc rcalizat una gestión transparente \. actuar de acuerdo a los mejores intereses dcl [l.]stadcr

r- de ln nación hondrireia.

Par.a k¡ cr-r¿l suscribo ci prcsente docun'rcnto en la ciudad de Tegr.rc(a1pa, Ilunicipro clci L)istr:ito Cent¡al a

los e6 días rlci mes ¿. MorZÓ 20 21.

.fl

Página l de 1
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FoRTALECIENDo EL SISTEMA DE coNTRoL PREVENIMos tA CoRRUPCIÓN

DECI.ARACTÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCIAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

:,¡iÍJ,t
sup§tmr

W*
'/ 

-/ 
t

nnr,t lút z jat¿rltQ Z
honduteño

ot de con en N. de ptofesión
idencia ta ciudad y actualmente

en laome

y en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código
de Conducta Ética del Servidot Público, leo en voz alta la srguiente DECLARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:

@oncn , [rctoo sobm¡anat¿ ffit¿ b pattio 1 nis cotttiuúfarus, oñsavu 1 aaryErfuhwu hs
úspsiciones útCóúgo ú ConlrctartÉtico t ts.rviiorW.ñfuoy taurycAunirfiuuiotu,s onh*grifa{
frorr¿súifa4 frorrspt rrcb, nspnsafiiru[, rrs?.ro frdcüt bs [arrós, s5¡b[4, iryrcidfila4 úgdfa4
[xoo, efrcüncüt, efr*ia y fi§r!4 a¿t¿ü Eicrrryn f,mtn [¿ b tq l ottrihth a údradr w4 socb[al
poútia fr.6q [cnocrútica ea ru1niu 1 nciafinenu insu'

Ratifico mi comptomiso de reaüzar una gestión transparente y actuar de acuetdo a 1os mejores intereses del Estado

.v de 1a nación hondureña.

Para 1o cual bo el presente documen

días del mes delos 0

lffna

Página 1de 1

S

to en la ciudad de Tegucigalpa, lvfunicipio del Distrito Central a

U 4.af
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FORTALICIENDO It SISTEMA DE CONTROL PRIVENIMOS LA CORRUPCION

:fi
-...#§.-lnbunal§up€r{or

Yo
malol dc cdad,

honcluteñc¡,
5ol!r.^-,.¡,

días del mes de \^Y1c: r}<,

de profesi<in

¡ en Cumphmiento del Artículo N 33 del Código

Página 1de 1

con Iclentidacl N. of3ol - \ q8l - o?;.)+T

dcsempc nclome

.!

{---.6.'-i.,.
en el

-*l).---
cargc)

con rcsidencia en ésta ciudad y actualmente

efl \a

. r-r¡'\Lo ,^j.r[i
de Conducta Ética del Servidor Público, Ieo cn voz alta la sisuiente DECLARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:

"(Prometo 1 [eckro sof¿fifleñeflte ante [a patrit 1 mis conciula[anos, oíserear ) cumpfir fi¿hnente fas

úsposicionzs tet Có[iúo [2 Conlu¡tn úüca [e[ Sentilor thúífrco 1 dasenpeñar nis furrcian¿s con integrila.l,

fi.onestila[, transparencia, respoflsaíifrla{ re$,eto frdcia fos lerruís, soírblal, imparciañlal, [ignilal,
[ecom, eftcieacia, efuacia I reseroa, nctu*r si¿rfipre [¿ntro te k Le1 I cofltiíuir a akuflzot uflt soci¿dal

potítica frire 1 f,emocrátüa, ecoflómica ) sociatnunte jwta"

Ratifico mr compromiso cle realizar una gcstión transparcfltc r-actuar de acLrctdo a los nrejorcs intereses del F,stado

r de la nacrtirr lrondurcña.

Para lo cual suscribc¡ el presente documento en la ciudacl de T egucigalpa, Nlunicipio del Distrito Cental a

los oO

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

v,}



FoRTALECIENDo EL stsrEMA DE coNTRoL pREvENIMoS tA coRRupctóN

DECIARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERYIDORPÚBLICO

-r,iiÍ],tSuperior

As\xJ Qo,o\i.^ a
reS r C--r

oSot-1«tf- ¡3b5'tm¿yor de edad, (C.
dureño,

de profesión

actualmente

efl la

elar í Ae
cl catg<.r

:C.,.O\b

1 OñCL \ con

\)
fesldcncia en ésta c.iudad r-

cXr^ §a. o..desempeñándome en

¿r

A¡t
,¡figtrt i c<-> y en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código

ios OP,

Ratifico mi compromiso de realizar una gestión ftansparentc y actuar de acuerdo a los mejotes intereses del Estado

r. de la nación hondureña.

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, lvlunicipio del Distrito Central a

días de1 mcs de 04.

Página 1de 1

F
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www.Tsc.coB.HN.E-MArL:TSC@TSC.GOB.HN"TELÉFONOS:(5O4)2230-3646,2230-8789,2230-3732

con Identidad N

de Conducta Ética del Servidot Púbüco, leo en voz alta 1a siguiente DECI-ARATCIÓN DE
CUMPLIMIENTO:

@oncu ) tqfúo sbmap¡tc urrt b pfiüt y mis corciffiatns, oñscnto 1 aarr?fufuhrerrr, hs
úsposicionu útCffigo [2 br&ct4riüca t tscflrübUñfuy te-wrycAudsftuuütttts conbt¿gifa{

f,aoo, efuiatcio, eftuial $ervo, drTtüsiery,ft dárfro t¿ h 4l @nttiktir oaI¿anzuuusocic[d
po$tica E6rry [onocrú*a e@tufuitt I socútfut¿ justt'



FORTALTCIENDO IL SI5TEMA DE CONTROL T'RTVEN'MOS LA CORRUPCION

DECIARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAETICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

e -Z--) <-..-, ).2-,. "

- if?-lrfiunat§up€rior

Y
mal ct:: c1 cdad,

a-»--1 '-7
¡t4--? con IdentidadN. tr) _F">/-,/V7 +- 050?"*

hondureño,

de profcsrrin
con residencia cn ésta ciudad y actuaknente

dcscmpeñándc-rme cll (p.4,>-( r
v en Oun-rplimicnto del Artículo N 33 del Código

de Conducta Ética det Servidot Público, leo cn r.oz alta la sigurente DECLARACION DE
CUMPLIMIENTO:

"Prorfleto 1 [ectaro sobmnerneflte ante k pdtria 1 mis conciulalanos, oísefl)al J cumpfrr fieftnente ks
[isposiciorus let Có[igo [e Conlucta ,Ét¡¡a [etserv¡[or thl1frco 1 lesenpeñar mis funcbnes con integrilal,

fronestilal, transÍtarencio, respoflsaíifrla[, res?eto frdcia fos [emás, so6ri¿[d[, imparciafrlal, [igniÍa.í,

decoro, eftcicnci-a, tfuorio I reserua, actuot si-empre f,entro f,e h tel 1 contiíuir a ohdnzar ufin soci¿f,al

potítica 66re 1 [eñocrática, econótnica 1 socíatnente 11uta'

Ratifico mi compromiso de realzar una gestión úansparentc \'- acruar de acuerdo a los mejores inteteses del Estado

v dc la nación hondureña.

Para Lo cual suscrtbo el frcsente clocumentr¡ cn Ia ciudad de 'I ceucigalpa, \lurucipio de1 Distrito Central a

los I <lías del mes de (44.1 "\--,'¿> 
.n 20 t_7

Firma

en La

(^ ear 'n^ é tu l'-'A

w!{w.rsC GOB.H:"q ,, -r-MArL: TS{€1ÍSC.COB.HN " TirÉ¡oNOSr {5C4i 2',230-3646, 2230-8789. 2230-3732

á{-."

Página 1de 1



FORIAT [:CIENI}O !L SISTIMA D[ CONTROT PR[V[NIMOs LA CORRUICIC)N

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DELCÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

J#k

-TritiÍnilalsunJj?lr

Yo

lTtaIOI

cles ndome cü el c

ln*^
on ntidad N.

ondureño,

clc profesirin

1.Ictual1-I1cnte

cn la

on resiclcncia en ésta ciudad

arg()

en Cump to del Artículo N 33 del Código

CUMPLIMIENTO

'(Prometo 1 [ectaro so[emnemente ante fa patria ! 'rriis conciula[anoq oísen-tar 1 atmpñr futnente fas

[isytosiciones [et Q.ó[igo le Conúrcta Ética [et Servilor tPú6ñco 1 {esempeñar mis funciones con integrilal,
ñonestilal, transparencia, respotua\iñlad resVteto ñ.acia bs [eruis, so6rie[a[, inparciahlal, lignilal,
[ecom, eftcbncit, tfuorb I reserva, dctuar sietflpre [entro [e k Ley 1 contriíui a afcanzar una socic[al

pofrtica fr6re 1 [enocnitica, económba 1 sociahnente justa"

Ratihco mi complorrriso de realizar una gcstión t1ánsparente y actuar de acuerdo a los mciotes intereses del Estado

r- de la nación hondureña,

Para lo culrl su-scri

Los o7
bo el presente documento en la ci.udad de Tegucigalpa, N{unicipio del Distrito Ccntal a

clíls clel mes cle 2044.

Fitma
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edad,

Conducta Ética del Servidor Público, leo en voz alta la siguiente DECLARACIÓN DE



TORTAL[CItN DO IL SISTEMA DE CONTROI IRTVINIMOS LA CORRIJICION

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Oot, Lu r'4ort a oL^ín hondureño,

- i1.3.
^t flDunal
éuperor

Yo
mavor de edad,

Lzi a'

c,\

ü\ ?.r¡a 6r"tD
con IdentrdadN. Éo't-,qbS- c§S6A de profesión

\. actua]ncntc

en la" r'1',]

J" i-
]r¡i- Lc, r'n' cc>

con reside¡cia cn ésta cluclad

clc s cr rpcñiurclornc

.5 ¿C:r c-lctr a c ,

[s ;s.1,..1 q -e s ¡:<-r- cr\,c) cargo

D,.5c{fl ¿ t[O y cn Cumplimicnto del Articulo N 33 del Código
de Conducta Étic¿ dcl
CUMPLIMIENTO:

Servidor Pútrlico, 1co cn r-oz alta la sisr-riente DECLARACIÓN DE

'(Prometo 1 [eckro soteflnernente afite fa potrit ) ,nis conciulatanoq oíseruar 1 cutflpfrr fuhnefie [as

[isposiciarcs út Cótigo [e Conlucta ú,tica [et Servilor húífrco 1 [esempeñar mis funcioncs con integrilal,

hon¿stilal, trans'Itarencfu, responsahifr[at, respeto fracia fos [eruís, so6rie[al, imparciafrlal, [ignila[,
[ecoro, eftcicncia, &orio I resetua, actur sieflL?re [entro [e ta Le1 I contiíüir d abanzar ua socfuf,al

potítica fi6re 1 [emocrática, ecorlómird ) sociihnente justa"

Ratifico mi compromiso dc realizar una gestión transpatentc l'actuat de acuerdo a los mcjorcs intcteses del Estado

v de Ia nación hondurcña.

Pata

Ios

k, cual suscril¡o el orcsente documen

R dias ,.lcl mes de

Teguc(a1pa, Nlunicipio del Distrito Central a

20 24.
-f

ro cn l2 ciudad de
l.|1clf 2 É)

lfma
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DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

on dlrreño,
c'lc cdecl. lclcn údad N 4 a¡) dc profesiónt11 OI

peñánclot¡e

Para 1o cual suscr.ibo el

1os

cc¡rt residencta efl esta ciuclad \ actualflcnte

er-l la4
, v en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código

de Conducta tica del Servidor Público, leo en r.oz alta 1a siguieote DECLARACIÓN DE
CUMPLIMIENTOI

"(Prometo 1 lecfaro sotemtemente ante fo patlia ) ¡nís conciu¿alanoq oíselvar ! cumpfrr fuhncnte ks
[isposicíones fet Qól$o [e Conlucta Ética te[ Seruilor @iífrco I lesentpeñnr nis l1¿ncion¿s con integrilal,
honestilal, transparencia, respoñsa6i6¿a[, respeto hacia fos [enís, so6ric[at, imparciafrlat, [ignitrd¿,

[ecoro, eftciencia, *orio I resenta, actuar sierflpre ¿entro [e ta Ley 1 contriíuir a afcdnzar una socie[a¿

potítica fr6re 1 [emocnitia, económira ) sociatrnente jwta"

llaufico n-u coulllrolt:!1so cle realtzal ufla uestlón tr:anspalclltc t.actuar de ac¡-rerdo a 1os n-rejotes lntcrcscs clcl Estado

, c1c 1a naci,¡n h¡¡rtcl,.ricrr¡.

presente doc¡-rmento en la ciu

dírs rlel r¡rcs cic

c 'I cgucrga$a, crpro clcl Dlsfuito (.efltral n
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lOl{lALl,CiL\DC) Ll 5l5ltrMA I)[ Ct]N I ROL PRL\/[NlMr.f-\ LA LORRUTCTON

fesrdencia cn

*&
,,T(

^t tthwinal
Superior

DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDORPÚBLICO

Yo,
---¿-dsl0 ftJ et e r<z 6¡,asce¡ oncluLeño,

ccrrr ldenticlad N, OÜOl 11 60 de profesrón

actual]]]ente

efl la

ab uetS; ,o
l¡rar-oL c1e edai-1,

cLc

ósta ctuclad \-

Pc
lt o & e<a,

cat:!}

dcl Scn'iclot Pi¡blico. lr:r, i'r

lll11

c^ s e¡^¿<
,. crr (- 111¡1-.11i.-11¡ 1,ro clcl Artículo N 33 dcl Código

DI]CI. \ RACIO\ DI

Tegucrga[a, i\lumcrpio de] Dtstnto Cenftal a

20É

Pág na 1de 1

¡o ,o

cle C,:inrh¡cta É,trca

CL]NIPLIIÍ I I-J NI O

"Qrometo 1 [ectaro soteitnemente ante fo patr¡o ) mis conciulalonoq oíseraar ) cutnptir ftztmente ks
[isposici.ones [et Cóltgo [e (onlucta f,ti¡a [e[ Seruiior Aú6[ito 1 [esempeñar mis funcinnes con integrila[,

fronestila[, transVarencia, res?o¡Lsa6itila[, res?eto fracin fos [enns, so6rb[ad, imparciañ[at, [igni[ai,
[ecoro, efidtncia, tfiorio I reseraa, actxur sirnpre [enfio de k Le1 1 contriíuir a ahanzar una soci¿[al

potítira Abre 1 democrátba, económica 1 sociahnente justd"

Rattflcc¡ r¡t compl olrlrso c1c I calrzal una ¡¡e suilr tralsl)arenre \' ¡ct¡-ral cle acue'-do a Los melorcs 1].ttefeses del Estado

r- dc la n¡crr¡n b¡rnclu¡:cia

I L'r 1,, cr¡.rl u.¡tr. Pir.ellrcr docr|¡¡¡:nto cn llr ctirdacl tle
. Óc-ho o*qrL;

ir!li,"|: l)'. r,!i1i fi\.r :-r¡/ir t-: r'!c(i,.lsc (,oB.i-ir.r 'lILlta)NOs, (50'| 2)ll0 :],i4r,, 2,llÜ-8789. ?1J0.17.12



lrol{ti\lr_(..ltND() U ststIMA DI] c0N't RoL PRL\/[NlMoS L^.coRiti]fcloN

*&,
;!- l' tn

^"{rifiu'n'al§UperrOr

DECLARACToN DE cur\{pLrMrENTo DEL cóorco DE coNDucte Értce
DEL SERVIDoR púsl-lco

Yo, c;.---\zsc<-rA onc1,.rt eño,

S<r\ +<,--r, L,L¡n lclcnrrclacl N ¿Uro \- \\aO- \\ó\S I de profestón

{ ,,c '\\.,.-- r-!C) \rco- Leo
ma\,o1' c1e cd"¿1,

con rcstdencia en ésta ctudad l actualmente

c1c-semp en án dorn c efl la

Rariflco urr c()urplolntso dc rcahzar una gestión tlanspaÍente r acruar de acuc.do a los mejorcs intereses del Estado

r- de la nact<'rn hr:rrdurcña

cl'l cl \-"__- a_cal:go

\(C , r' en Cul'rplirmento clcl Articulo N 33 del Código
de Conducta Ética del Sen,idor Público, Iec> cn toz alta la srguicnte DECLARACIÓN. DE
CUMPLIMIENTO

'Srometo 1 decfaro sofemneñente ante [a patria 1 mis conciuladanos, oíservar 1 cumpfir f¿[¡nente hs

fisposkianes [et (ó[rgo [e Conlucta Q,tia [e[ Seruilor Aú6tio 1 desempeñar mis funcbnes con integri[al,

fronestilal, trans?arenaa, responsaíifilad respeto fracia fos [ernás, so6rbta^[, imparciañlal, dA"¡fol,
lecoro, eficiencia, ,fno"* t reserua, actuar sbmpre lentro de k te1 1 contiíuir a ahanzar utu socbdal

potítica [i6re 1 lemocrátXa, económha 1 socia[rnente justa"

Para lo cr¡al suscribo cl ptesente documento cn la ciudacl de Tegucigalpa, )lunrcrpio del Drstrito Central a

los ?) dias clel mes dc f'^os-Zo 20 Zt{

Página tr de 1
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IORTAI.ICILNDO TI 5IS|TMA D[ CONTROL IRIVENIMOS L^ CL)RRIJPCION

DECIARACION DE CL]NIPI,INIIENTO DEL CODIGO DE CONDLTCTA ÉTICA
DEL SERYIDOR PÚ'BLICO

onduteño,

*&
_ '.iÍ.

^l nhunal
§up€rior

Yo,

mar-or clc edad. con Ideltidad

C4

¡tt , r' en Cumplirni

)
cicl Artículo N 33 dcl

de profesión

cn la

Código

co¡ : csiclencla en ósta ct¡-¡clad l actualt¡re¡te
dc s en-rn c rián d o rtrc

d?r*..os-^í'-
cle Conducta Ética del
CUI\IPLIN{IENTO

( rr cI c:r.

c9^ ct-t 1( )

Servidor Públicr¡. lco co voz ait:r 1a srgrlicnte DECLALA.CION DE

Ratifico ru corrlprolnlso de reaLizar una gestión transparente l actuar de acuerdo a los me¡ores i¡teteses del Estado

l de la nacirir.r hondulcña.

l)a¡a 1o cual susclrbo cl 1r

1¡r. O?,
r.c:sentc cloculncnto c11 le cludad clc Tegucrgalpa, l{ur.ucrpro clel Drstltto Central a

clias clcl ue. dc' )t)2r/

rfÍ-r'I

Página 1de 1
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"Qrometo 1 [ec[aro so[emnemente anle [a patritx ) mis conciuldlanoq oíservar ) cumptir fuh¡Mnte [as

[s?ostcianes [et 6ó[igo le Conlucta f,tica [e[ Seruilor ePúítico 1 [esempeñar mis funcianes cofl húegrilal,
ñonestilad traryarencia, resporuaíitilad respeto fr.acin [os [emás, sobrb[a[, imparciatilad lignilal,
[ecoro, efir:iencit, 

"fuo"io I reserua, actu.ar sietftÍ)re [entro [e [a te1 1 contriíuir a akdtaar uno socb[al
potítrca A.6re 1 [emocniti.ca, económka 1 socia.frnente justa"

ñtG,2, )

)-



[:ORTALI,CI!NDO IL SISTEMA D[ CONTROL PRTVINIMOS LA CORRT]ILIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DELCÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERYIDORPÚBLICO

. -,ñ-inil
- ,,. 11 ú .

^lr¡nunalSuperior

oa
Yo
1r1A\:OI cofl ldcnúdaclN O*¡' tqw .

honduterio,

dc profesirin
¿{LA. cle<>

dcscmnetlandomc el
Jeai*»-¡a 'fun,*lll,o

coto.- residencia en ésta ciudad l actualmen- {ro -r.,o.- - i 5ek,na-¿{i, 
"r,

, r' en Cumplirniento del A¡tículo N 33 del Código
yoz aka la siguiente DECLARACIÓN DE

el cargo <_--p

tc

l¡t
q.cndrn,lP'

de Conducta Ética del Scrvidor Pútrüco. leo cn

CUMPLIMIENTO:

"(Prometo 1 [ectoro sotemnenente ante [a pd.tria y mis conciu[a[onos, oísentar ) cunpñr flat nente fas

úsposiciones [et Qól$o te Conlucta rÉti¡a f,ct Servilor thú6Éco 1 desempeñar mis funciotus con integrilal,
fr.onestilal, tratlspdrencia, res?oflsabifrloó respeto fiacio fos demás, sobrb[at, imparciañlal, úS"i[ol,
lecoro, eficiencit, fu"rio I reseruo, actuor si¿t pre lentro le k Le1 1 contri.duir a dhdrr.zar ufla societa¿

pofrtira fr.6re 1 [emocrátba, económ a y sociitmente justa"

ILatihco ni compr:omiso de rea)izar una gestión ttanspatente y actuar de acucrdo a los mcjores iltcreses clcl Estaclt¡

v clc la nacic'rn honclureña,

Pata 1o cual suscribo el presente documento en la ciuda

los I Cho días del mes ¿" fls r'e-O
ddefc pa, \lunicrpio clel Drsttito (,cn¡¡al e

Página 1de 1
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t OR IALTCIEN DO LL 5¡sTEMA D[ CONTROL PRIV[NIMOS LA CORRUPCION

DECLARACION DE CUNIPLIN,IIENI'O DEL CÓDIGO DE CONDLICTAÉTICA
DEi- SER\TIDOR Pi, BLICO

lA^ú d^J,-,, aq¿..a¡ &¿¿*, honclureño,

*4s
*.; $q,

_ifffiunal
§up€rjor

(l

t¡ar r¡l clc cdn d. c ¡,n iLi(,r¡t¡ri.rrI \ Oéd fieü¿Aqqg c1e profesrón

actuaLmente

en la

l-,2" BzLt,,r*,2: laútrttt¡t> <tU t con restdencta en ósta cLudad v

dcscmperiándomc en el cargo Av., lo¡ " h) vñ, ñ t 61r ¿Al1 v,)

de Cclnducta Ética
CUMPLIMIENTO:

del Sen,idor Público. lco

¿l.r¿fu|á,a Á., r"l(o ?-panJ.q,¿,o , r' en Cumplirncnto clcl Artículo N 33 del Código
loz alta la sL!¡uienre DECLARACIÓN DEc¡l

"Qrometo 1 [ec[aro sofemnemente ante fa patrta 1 mís conciulalanos, oíservar 1 cumpñr fuhnente [as

[isposbiones [et Cód¡go [e (onlucta etXa [et Seruiior hi\tiro 1 [esemTteñ.a.r mis funcianes con ifltegrilal,
ñonestilal, transparenca, responsabi[ila[, respeto fiacia. fos [eruis, so1ri¿lal, imparcia[ilat, [ignilal,
[ecoro, eficicncia, tfuori" I resefva, actu.ar si¿ñpre [entro [e fa Ley I contriíui a afcoflzar una soqb[a[
potítica 66re 1 [emocnitica, econónica 1 sociahnente justa'

Ratiltco lur comPlornlso de rcalizar r:na gcsdón tlansparente f actuar de acucrdo a los mejores intereses del Estado

r- dc la nacLrin hc¡nclu¡cna

Para lo cual susc¡:ibo el prcsefltc documento en la ciudad de Tegucigalpa, \{unicrpro del Dlstlito Cent¡al a

krs 4e dírs dcl tncs de WYto )A*.

W¿**i*)
Firma
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I ORT¡\L.f.Cll r\r tlo t L 5l)-i h,t;\ lll LON I F.Ol- ll{l-\¡lN IMOS t-.\ aORRt-,I'clr)N

DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

/'{)(» hondureno,

de eda con Idenúdad N. qE<¡t - H&ts -O)?<: z de profesión
$e, cn r':sta r:irrcl¡cl

' .it i1

tUO€f ¡Ol

Yo

clcs cmp ell211clome

con 1 r actualmelte

er 1¡e1l cargo

L-ó-\C^^ i.-i) v en CumpLimiento del Attículo N 33 del Código
Servidor Público, leo en voz alta 1a siguiente DECLARACIÓN DEde Conducta Etica del

CUMPLIMIENTO:

"Prom¿to 1 [eckm sohfltnefiente ante [a patda 1 mis conciulalaflos, o\seflar ! cumpñr futtnente ks

[isTtosicianes [et Qóúgo [e Conluat ú,ti¡a [e[ Servilor rPúfifrco 1 [esentpeñar mis funciones cott ifltegrilat,

ñonestilat, transparencia, re$,oflsa6ifrla[, res?eto frdcit fos [em.ás, so6riz[al, imparciafrlal, úgnilal,

[ecoro, efbbncia, eficacfu y reseroa, acttay siempre [entro [e k Le1 1 contri|uir a. ahanzlr ufll socizta[

potítica fr.6re 1 [emocnítica, económica 1 socíatmente justa'

Ratifico rni complon'riso cle realizar una gestión transparente l actuar- cle acucrclo a los tr-reiorcs inteteses dcl Lstaclo

r dc Ia nacii¡n hondureria.

Para 1o cual s,.rscnl¡o ci fresefltc clocurleflto cn la cirrdad clc 'Ictucigalpa. ,\Iu.ricipio dcl f)istllrti (,ent¡al a

to. OCluxl 24c[as c1c] n¡es cle 20

Página 1de 1
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FORTALICIENDO IL SISTEMA DE CONTROL PREVINf MOS LA CORRUPCIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

rá
. itg

-...tf 
,

^lilbunal§up€r,or

Yo i"l
maror de edad.

ir C"

J

hondureño,
con Identidad N. Ogot- tqgJ- t5 a+1 de profesión

con tesidencia en ésta ciudad v actuálñente

clcscmpcñándorle cn el cargo L-¿o,ro^i.:|ulY en la

Ios ocho

llatifico mr compromiso de reahzar una gestión ttaflsparentc t, actuar dc acuerdo a ios mejores intcreses del Estado

r, cle la naciór.t hc¡ndureña.

Para 1o cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Cental a

días dcl mcs cle ma ltp 20¿_1_.

ww,wTSC(()b I'i:j . r,§4nrL: rst(&isc.co3.liN 'I'rtÉfüN§s, (504) 2230"3#6, 223A-8?89,2230-373',)

ro.^.{
hr

. r er ( urr¡rrlünlcnr,, J.l Articulo N 33 del Código
deCond,uclaÉtt.,d"ffir,ozall,t,l".,oü.n,.DECI.ARACIoNDE
CUMPLIMIENTO:

'(Prometo 1 [echro sofeflrprnente ante [a patri4 1 mis conciula[anos, oíservar ! cumpEr fu[mente [as

[isposicianes [et Có[igo [e Conlucta fr,tica [et Servilor thiífrco 1 [esempeñar mis funciones con integrilal,

honestilal, transÍtarenci.a, responsaíifrla[, respeto fiacia [os demás, so1rizdat, inparciafrlal, [ignilal,
[ecoro, efirbncia, &orio I reserga, actltlt sieflpre [entro [e ta Ley I cofltriíuir d atcaflzar ufla soci¿[al

potítica 66re 1 lemocrática, económica ! socio[rfl¿nte justa"

Página 1de 1



FORTALICIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUTCION

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

l1v1 honduteño,

ntidad N @|1tu¡@:fu

*&
'á¡t- .,. ñ,

_lnbunal
Super¡or

j
Yo
tn2

Wi411r"l con rcsrdcncia en ósta ciudad y

1)¡¡ayvno

cle ptofesión

actualmcnte

en Ia¿.."-o.o;J-Y ;-\i
.Vü¿vi¡ru)Wrurmto

Para lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de

lo" qt días del mes de YfVfTo

IUW¿ vb,

Atc.1\iá
ffielcódigo

dc Conducta Etica del

CUMPLIMIENTO:
Servidor Público, lco en r.oz alta la siguiente DECI-ARACIÓN DE

'(Prometo 1t [ec[aro sotetnwflente ante [a patrio 1 mis conciula[anos, obseroar 1 cumptir futnente fas

[isposiciones [et Qódigo le Conlu¡ta útica [et Servilor Qúñfico 1 lesempeñar nis funcionzs con iategrilad

fionestilal, transparencia, responsaíifrla[, respeto fracia [os dem.ás, soíri¿dal, inparciañlat, digniÍal,

[ecoro, efuiencit, eficacia 1 reserva, octl&r si¿mpre tentro [e k te1 1 contriíuir o a[caflzdr urla socit[a[

potítita fi6re 1 [emocrática, económica 1 sociotrnente justa"

Ratifico rni compromiso de realizat una gcsti.ón transparente y actuar de acucrdo a Jos mcjotes intercses del Estado

v de la nacirin honduleña.

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a

207+.

Fitma

Página 1de 1
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DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo. t''iil¡rt-a M//.rf/ f-fá-,{2d24 ALV*¿*po honclurciio,
t-lral"or clc edad, a OSoo + de profesrón

, r' en C,,ur.rphuento icl Artículo N 33 det Código

tlcsempe riándomc cn el cargo

Los 06

con Identidad N
con Ieslclencle en csl:a cruclad I actLral¡ente

en ia

¿

de Conducta Etica rlel Serv'idor Pribfico. le,r en ¡'oz aL¡a l¿ siourcnrc DECLARACION DE
CL]NT PLTh,I] EN O

"Qrometo 1 [ec[aro .rofeñneffiente ante fi pdtr¡/z ) mLt conciulúlanos, o\seruar ) cumpfir fi¿hlente ks
Itsposicnnes [et ¡.ódtgo [e Conlucta Ettca [e[ Seruilor 8.u6[ico 1 [esempenar mis funcitnes con tntegrilad
ñonestilad transparencta, responsdíit¡la[, res?eto fiac1a fos [emas, so6rie[a[, imparciafilad [igni[al,
6ecoro, efiriend-a, tfuor* I reseraa, actu^Lr stzmpre [entro de fa Le1 1 cofltri|uir a akatúar una soru[al
pofítira ñ6re 1 [emocrátif,a, económXa 1 sociahnente ju:ta"

Ratihco mi co1np1o1ll1so dc ::calizal' una gestlór1 tr:ansparente i- actuar de acueLdr: a ios mejores intereses clel Estado

r de la nacirin ]ronclulcria

Paia lo cual suscril:o e1 plesentc documento en 1a ciudad de Tegr-rcrgalpa, \{urucrpro dei Dlstrito Central a

tlía. clcl mcs dt kf+Lzr) ){')2+

Fi¡nrn
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FORTAL[.CIINDO EL sISTIMA DE CONTROI, PRIVENIMOS LA COI{RUICION

DECI-ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DELCÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

,.,,ál so,--. -*cYo

mavor de eclad,

ondurcño,
c; / le-.,¡¡ cc,n Identiciacl N . ó9ól - lquq - a32 c/)- dc prolesiór.r

& irr O con residencia en ésta ciudad I actualrnente

c11 el cargo

Éa)
xSTaJ¡ ¿,-,,c,. f-c r cll 1a

"L -D.== Itc :Q,er<) v en Cumplimiento dcl Artículo N 33 del Código
toz tlta la siguier.rtc DECI-ARACIÓN DE

'Iegucigalpa, Nlunicipio dei Distrito Cental a

o7,l

(

de Cr¡nducta Ética dcl Sen'idor Pirblico, lco en

CUMPLIMIENTO:

'?rofieto y [ectaro so[emnemente antu fa patria 1 mis conciuladanos, oísefl)ar J cumpÉr flzfnente [as

úisTtosiciones [et Qóúigo le Con[ucta ,Ét¡ca let Serv¡lor thi6ña y lesempeñar nis funcion¿s con integrilal,

fronestiÍdt, trans?drenci4, responsaíifrlat, respeto fracio hs [emás, so6ri¿[a¿, imparciañla[, [Anila¿,

[ecoro, eftcbncit, eficacia 1 resefr)a, actuu síempre [entro [e k Lry 1 mntriíui a aharzar una socit[a[

pofrtira fi6re 1 [emocnitica, económfua 1 sociatmente justa"

Ratrfico mr compromiso dc rcaüzar una gestión tansparente \ actuar de acuetdo a los mcjotes intcteses clel Estado

l de la nación holdureña,

Para

k¡s

1o cual suscribo cl presente documento en la ciudad de

9 días del mes de /44r z--.:) 2

?2
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f:ORIAI tCIT-NDo !I- 51sTEMA D[ CoNTROL PRI\/ENIMoS LA CORRUPCION

DECI-ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDORPÚBLICO

¿s ¿L ondureño,
e 1g

- ir'ts
^íilbunalSuperior

Yo

l:ar ni J-l N Z6r¡L clc

J*' tesidenclr cn ósta ciuciad \'

de profesión

actualmente

en la

/o- tC d¡

cl cscrnPcna ()mc

t"cO5 ¿c . r' en Cumplirmcnro clel Artículo N 33 del Código
loz alta Ia srguicrrtc DECLARACIÓN DEde Condrrcta Etica del Sen'idor Público. lco cli

CL]N,lPLIMIENTO:

"Srometo 1 dec[aro .tofsmne¡nente dnte [a patrl.a ) tnís conciulalanos, oíservar ) cunnptir fuhneflte [as

disposicianes [ef Cód¡Bo de Conlucta nti¡a [ef Seruilor chiíñro 1 [esempeñar mis funcianes con integrilal,
fronestilal, transparencia, res?otr,sa6ifrlal, retpeto ñacia fos [enrrís, soSrizlal, imparcinfilal, lignildl,
lecoro, efici.encia, ,fuorio I reserva, actltdr si.efipre [efltro de k Le1 1 contr¡\uir a dhaflzar unt sociedat

potítica ñ6re 1 [emocrátira, económira 1 sociafiflente justa"

Ratiflco nu colnpÍc)llltso de rcaltzat una gest.ión tÍansparente 1' actuar de acuerdo a los trrelores lfltereses del Estado

l dc La nacl<'¡n hr¡nciurcña.

ll c c;)l'

Para k, cua] suscnbo el prc.crrrc dc,cutn.ntc,. cn h crudacl de

Lo. O 8 .lras clcl ,n", a' lllr'@
'fegucr.galpa. \lunicrpio del l)lstrito Central a

zrtfl
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Iilrr.iAII1.It, ¡-L)( i_t )t)lL\4A Dt, COilt'liol rRLVIñtr/r05 LA (ORRUpCION
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^t{tnunalüuper,0r

DECLABACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo, ÜZL,)q;@ 1),o onduteño,
r¡ar-r¡r dc edad.

clcserrrpcñándorrrc cn c1 cnrg<r

c¡,rr icierrrrclail\ ekl§¡ Lql i a:qÉ1:
cat r c.rde lf ¡Íl ct é:t¡ cruai:iLl 1.'

Do 5e-z".c.} arir.-

de profesrón

aciuaLrente

en la

rle Concluc ta Étic¿
CLJNIPLI},IIEN'I'OI

.i"i s.;,,;"; oo¡,,.,,. a; ",, :i;' :ii:,.l:"':::l:1.1,;;'¿1-f,*Ii;:tt-;

"Sroneto 1 dectaro sofemnemente ante ta patria 1 mis conciulalanos, oíseruar 1 cwnpñr fuhnente fas

úispostcianes {et Có[igo {e Conlucta nti¡a [e[ Servilor AúLífrto 1 [esemgeñ.ar mis funcinnes con integrilal,

fionestila[, transyarencia, responsaíitiÍa[, respeto fiacia tos [ettuís, so6rb[al, inparciati[al, úignilal,
[ecoro, eficienci^a, ,fnorio y reserea, actullr siempre f,entro le k Le1 I contri1uir a afcanzar una soci¿dal

poÉtüa ñóre 1 lemocrátba, económita 1 socid&nente justa"

Ratiñco rm coriprrrmi,.o de realizar una gestión tlansparente l'actuar: de acuerdo a los mejores intereses clel Estado

l de la nación honclutcña.

Para lo c¡:al susclll¡o cl p1c-cc1.r¡c cloct¡mcnto cn Ie cludacl de 'Tegucrgalpa. \ luntctptc, del Dtstrttr¡ (-enha] a

Ios % )c1ías dci rncs de HC¡'<-?,CI ir2*
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FORTALICIINDO EL SISTEMA DE CONTROL i,RI:VENtMOS LA CORRUPCIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

.'fi
sTr,${Ér¡

Yo
1l1a tor de edacl, C o.coAq

§§ l'
o-: ñ

dcsctnpcriándonre

rO.,..n\oriór
c1l el g() -\or d

1O,
con Idenudad N. C,to-5-\q?5 -CrÉo r-

o( vc- co11 residencá en ósta ciudad

ondurcño,

de profesión

actualmente

en Iaclóoo\ os

r. cr.r CumpJir.nieuto del Artículo N 33 de I Códigos oio Jt D.ro*.. \t <'r á
de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

Servidor Público, leo en r-oz alta la siguientc DECI-ARACIÓN DE

'(Prom¿to y lechm sobmnem¿nte aflte k patrit ! tris conciulaÍtnos, oSsemar y cuñphr f1cfrn¿flte ks
[isposiciones [et CdlíSo de Conluctd úti¡a [e[ Seruitor @i66co 1 [esempeñar mis funciones con integrílal,
ñon¿stilal, transpdrencia, resÍtoflsaiifrla¿, req)eto ñdcia tos [eruis, soíri¿lal, itryarciaÍila[, úgnifa¿,
[ecoro, eftcitncia, tfuorio I resera, actuar sbfipre [entro [e k Le1 1 contri.íuir a ahanzar urla soci¿lal
potítta fr6re 1 [enocflítica, económica ) soci4tmente justa'

Ratifrco mi comprorniso de reaüzar una gestión transparente y actuar de acuerdo a los mejotes intereses del Estado

r- de Ia nación hondureña.

Pata lo cual suscribo cl plesentc docuu.rc,nto cn la ciudad cle Tcguciga\ra, Nl,.rnrcipro derl Distritr¡ Central a

los (2 oI dias c1el mcs de 02L

Fitma
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IORTALECIINDO IL SI§T[,MA DE CONTR.OI T',R.TVENIMOS LA CORRT]PCIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

r&
. i¡d

-...á, l¡.
-lnbunalsuDerior

., I
)os .u Lcq ¿ ( enkr'¡6Yo

0o

o
t,or de eda

.h,lkr
ó kro

hondureño
con ldentidad N. 03<l t- 1o1q¿ - 0qsl( de profesión

I LC)
I ..
l(.I\J dn cc.L¿- con residen ósta ciudacl

c.ncn["s

y actualmentc

en landome cn el c .l¿, 0 ¡ rrars Na
efl

clcscmpcriá

l"*,1c,, tA L &s,rcr of lo r¡ca^fgo
t clL

de Conducta Ética del Servidor Público, lcr¡ en roz alta la sigr-riente DECLARACIÓN DE
CI]MPLIMIENTO:

"Qmm¿to y lecbro sobmncm¿nte ante h pdtria 1 mis conciulalanos, oísemar y cuiq,frr fichnente [as

úsposiciones [et Có[Üo [e Conlucta útica de[ Servilor thi\frro 1 {esempeñ"ar mis funciones con integrila.t,

fronestila[, trafisl,arencit, res?onsaíifrldl, res?eto fiaci.a [os [eruis, so6rbta[, inparciatila[, [qnifal,
[ecoro, eficiencin, tfuori" I reserra, a.ctuar sict qÍe íentro [e k Lq y antriíuir a d[raizar urt soci¿[al

potítira fr6re 1 leítocrática, económica y sociatnente justa"

Ratifico mi compromiso de realizar una gesdón transparente 1' actuar de acuetdo a los mejotes intereses del Estado

v de la nación hondureña.

Para 1o cual suscr-ibo cl p
krs

F

Página 1 de 1

www.1§c.ooB.!1¡.1 . !-MArL: r§rú?Tsc.üc8.1{N ' TtLri§c}N0§r (50'l) ?23&3ó46. 2230-8789,22-',Ü-371\2

resentc documento efl Ia ciudad de l cgucigalpa, Nlunicipio del f)istritr> (.lent¡al a

días cicl n'res ¿" M Cr U ü f, zo-.:l'!.

l en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código



IORTAL[CIII\]DO EL 5IsTlMA DI CONTROL IR[VINlMOS LA CLrRRI,]ICION

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

A ,-( LÁ ondureño,

r¡§
*,,.:t tu -

..t t tuultat
üUP,efrOf

Yo
mator cle eclad,

ésta ciudad

9f)<
e"ttT o

ndome en

(;

cl catgo Jo Rto'¡ e s
con tesidcncia en

de ptofcsión
actualmentc

en la

)'
CSempcna

ecr¿l
de Conducta Ética dcl
CUMPLIMIENTO:

Servidot Público, lecr cn

i' cn (lumpiimrcnto del Artículo N 33 del Cr'rdigo

\,,z ¡lr.r l.r .iguierr. DECLAltACIÓN DE

"Srometo 1 [ecfaro so[etnnemente dflte fa patria 1 mis conciula[anos, oíseraar ) cunpñl futtnente [ds

[isposicbnes [et Có[igo [e Conlucta Etia [et Servilor Qú6[iro I [esen peñ4r ñis futciotus con integrilal,
fronestilal, trunsl,arencit, res?oilsa\ifrlat, reqteto ñacia fos [etruís, soíriedal, hnparciafrlal, úS"ilotr,
[ecoro, eficiencia, fuo"ia I reseraa, actuü siztflpre [erltro [e k Le1 1 contriíuir a dtcdnzar rú socie[dl

potítica fr6re 1 lemocflítica, econórflird ) sociafrunte jusu'

Ratifico mi compromiso dc realizat u¡a gestión transparente ) actuar de acuerdo a los mejores intereses del Esurdo

v de la nación honclureña.

Para lo cual suscribr¡ el presente document<.r en 1a cirLdacl de l egucigalpa, Nlurucipio ciel Drstrito Centtal a

los og

d "¿¿ao9é
Firma
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FORTALTCI[r.{DO - SI§TEMA DE CONTR.OL PRIVENIMOS LA CoRRUpCtON

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

iil?
^l {tnunal
tiuperior

o
Yo

ma or de edacl,

dcsct-r-rPen

de Conducta Ética del Sewidor Púbüco, leo en

CUMPLIMIENTO:

hondurcno,

de profesrón

actuaknentc

en la

v en CumpLirrriento del Artículo N 33 del Código
r"oz alta Ia siguiente DECLARACIÓN DE

CO 4<

cr:¡n Identidad N
con fcs en ésta ciudad

ome cn el cal:

"(Protneto 1 [ecfaro sofeflnefiente aflte fa potrit 1 mis conciula[anos, oíserr)ar ) curnpñr fbbruflte fas

úsposiciancs tet üúgo [e Conlucta Éti¡a [et Seruilor mú66co 1 [esempeñar mis funcbnes con integrilal,
honestilat, transl,arencio, respon"sa6ifila[, res?eto frocio hs [emás, so6riola[, imparciañla[, [ignilal,
lecoro, eficiencit, eficacia 1 reserao, actuar siefit?re [entro [e k Le1 1 cofltriíuir a ahanzar ura soci¿[al

pofítica fr6re 1 [emocrátira, ¿conónira J sociottnente justa'

Ratifico mi compromiso de realizar una gesúón tlansparente \: actuar de acuetdo a los mejores inteteses del Estado

i. de la nación honduteria,

Pata lo cual suscribo cl presente documcflto en la ciudad de 'I'egucigalpa, Nlurucrpio del Distrrto Central a

01os días <lel mes d. ,/4¡ -4 2

Fitma

Página 1 de 1
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FORTALICIINDO IL SISTIMA DE CONTROL T'RTV!NIMOS LA CORRUPCION

DECT-ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo ar \orr H Ñ\o Str^¡re o\cQ-,,

,"fi* ,,. I ñ! ,

^t npufiat
JUpertor

rlar,or c1c cclad,

€ ev\ 5,5\ e,rrr

con Identidad N. ot,o! -"1183 -o311(
hondweño,

de profesión

actualmente

efl la

con residencia en ésta ciudad

IV\
]'

desempeñándome en el cargo c
5< .n¿ t o'.1 q ')ey, r.r.\\ ¿ Éc-o¡ o."..'r,..:> l cn Cumplirnicnto del Artículo N 33 del Código
de Cond.ucta Ética del Servidor Pirblico, leo cn r"oz alta la sigurentc DECLARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:

"(Prometo y [ecbro so[eflnenente ante [a patria 1 mis conciula[anos, oíservar I cumpfrr fuh¡tente fas

[isposirinnes [et Cd[igo [e Conlucta Stira [e[ Servilor rhúífuo 1 [esempeñar mis funcíanes con inteyrilal,
fronestilal, transltarencit, responsaSifrla{ res?eto fiacia [as [enís, soíriz[ad inparciafrlal, [igni¿a[
[ecoro, eficiencin, tfuo"io I reserva, actuor sicnpre [entro [e k Le1 1 contriíuir a afcaflzor u¡n soci¿[al
potítica fr6re 1 lemocnítba, económica 1 sociattnente jwta'

Raufico mr corrrpromiso de realizat una gestión transparente y actuar de acuerdo a los mejores inteteses de1 Estado

r- dc la nación hondureña.

Pam lo cual suscribo cL prcscnlc ckrcut¡rtnto eu la ciudecl clc'lc crgalpa, Nlunicrpro del Distrirc Central a

días del mes de y'(ov ?.c

Página 1de 1
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FORIALI:CIt:ND(-) lt SitTlMA D[ CONTROT PRlVrFilMOs L^ CORRUT'L.lOl\
-.,fi

E ,¡'tt lt ,

^t t luulrdt
:iuperior

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo t 1.'- 5 l-" L;
otd edad, ,"1L.<

hondureño,
con IrtenudadN. 0l0L LOo? OoS3+ de profesiónC

descmpeñándome efl el cargo

con residencia en ésta ciudad r- actualmentc

en la

dc Conducta Etica del
CUMPLIMIENTO:

l en Cumplinlicr.rto dcl Artículo N 33 del Código
Servidor Público, 1eo cn voz alta la sicalicntc DECLARACIÓN DE

"(Protneto 1 [ecfaro sobmfieíterlte ante [a potlio y mis conciula[anos, oíseruar ) cumpfir fuhnente fas

[isposiciones [et (ótigo [e Conlucta útica let Servilor {Púfifrro 1 lesenpeñar mis funciones con integrilal,
froncsti[a{ transpareicia, respoasaüñlal, nqrcto ñacia tos [eruís, so6ri¿la4 itnparciaÉlal, [ignila{
[ecoro, eficfunci4 efuacia 1 reseraa, actuar siornpre lentro [e ta Le1 1 cofltriSuir o ofcanzat uta soci¿[tú
pofítira fr6re 1 [emocnitica, econófiira ) socio[rnente jwta'

RatiFlco mi con-rpromiso clc teaüzat una gestión tanspatente v actuar de acuerdo a los mejores irtereses del Estado

r dc la nación honchrtr:ña-

Pata lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, 1r'funicipio del Distrito Centtal a

lrls o¿ro días ctcl n-res de 20 2.f

Firma

Página 1de I
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ToRTAI,EcITNDo IL SISTEMA DE CoNTRoL PR[V[NIMos LA CoRRUPCIoN

DECI-ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

horduteño,
nt,1 r dc edad, <-,ü,.o con identidad N. oÉOt{aq6-c>t S§ c': de profesión

actual.rnefltc

en ladcsempc

r en Cumpliriento clel Artículo N 33 del Código
voz alta la sigurcnte DECLARACIÓN DE

'&
-'r",ri,

^t flnufiat
tUpersor

Ycr

con residencia en ésta ciudad

lTIc en cl car

de Conducta Ética dcl Servidor Público. Ico elr

CUMPLIMIENTO:

"(Profleto 1 [ectaro sofennefieflte aflte fa pdtrit I nis conciulalanoq oíserear J cumpfrr rt¿hflente hs

lisposiciones det Cóúgo de Conlucta útica f,ef Serv¡lor Aú56co 1 [e*nryeñar mis funciotcs con integrilal,

honestilal, ttaisl,arencit, res?otlsdbiÍilat, ftspeto fiacio fos [emas, so6rb[ad imparcinñlal, lignila¿,

[ecoro, eftciencia, efincia 1 teserva, actur sicmpre lettm [e h te1 1 cotttrihuir a a[canzar urú socie[al

pofítira A6re 1 lenocróti.a, econúflira ) socíttmente justa"

Ratifico n-ri compromiso de realizar una gcstión transpatente y actuar de acuetdo a Ios mejotcs ittetcses del Flstado

v de la nación hr>ndureña.

Para lo cual suscribo cl prescnte docur¡rcnto cn la ciudad de 'l egucigelpa, Nlunicipio del Disttito Ccnüal a

Ios I dias dcl mes de

Pág¡na 1de 1
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FORTALICIENDO Et SISTEMA DE CONTROL T,R[V[NtMOS LA CORRUPCIÓN

DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAETICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

r+ LLC rul oflduteño,
maYor clc e dad, (-a,> ntz * cc¡n lctcnr<laclN 4lO l :1nó 2:!l QI O de ptofesión

_ it?
-lr$unal:iuperior

Yo

c-o A* con residencia en ésta ciudad y achralhente
luQ+H"dcscmpeñzin ome en cl c

de Conducta Ética del
CUMPLIMIENTO:

cn Cumplimiento clcl Artículo N 33 dcl Código
Servidot Pútrlico, leo en ¡'oz alta la siguientc DECLARACIÓN DE

"(Prometo y tec[aro sotefiflemtnte ante [o patria 1 mis conciulalafl.os, oSservar j cumptir futnente ks
[isposicianes [et Có[igo [e Con[ucta É,tica [e[ Servilor Aú6frr0 1 [esempeñar mis funciones con integrilad,

ñonestilal, tranqtareflcio, res?oflsaíifrla{ res?eto fiicit [os deruís, soSriz[al, inparcitfrlad [ignúa¿,

[ecoro, eficbncia, 
"fuo"io I resert)a, dctuar sitñpre lentro [e h Le1 1 contriíuir a ahanzar utn socb[a[

potítica ñ6re 1 [emocrátita, económica 1 sociahnente justa"

Raufrco mr compromiso de realizar una gestión transparente v actuar de acuerdo a los mejores intereses de1 Estado

1. de la nación honduteña,

Para lo cual suscribo el prescnte documento en la ciudad de Tcgucigalpa, \funicipio dcl Distrto Ccntal a

los * Jia..lcl nr.. de tYlhz Z-".-. :tt3:

Página 1de 1
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FORTAI.I]CIINDO IL SISTIMA D[ CONI ROt PRIY[NIMOS LA CORRI. ILION

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

c hondureñc¿

con Iclenticlacl N. .ó f. /{ / 7 g¿ o a o ¡ á de profesión

. ¿b^- rsa*,..4* "

-lrfiunalsuperior

Y

^^t"^.f:,
con tesidencia cn ésta ciuclad y actuallneÍrte

desempcñándorrre cl cargo

C
a-,,,./ aL-,,' j., /l efl la

¿ r cn Currplimiento dcl Artículo N 33 del Código
Servidot Púbüco, leo cn voz alta la siguiente DECLARACIÓN DEde Conducta Ética del

CUMPLIMIENTO:
o(Prometo 

1 [ec[aro sofemnefleflte aflte [a patrít 1 mis conciulalanos, oísemar ! cunpttr futmente ks
úiqtosiciancs let Cóúgo de Con^[ucta ,Ética [et Serv¡lor Qú6ñco 1 lesempeñar mis funcfutn¿s cofl integri[a4

fronestilad traflspdrencia, res?onsa6i0¿d4 req,eto fracil tos [enás, soSrie[al, inryarciañlal, [ignital,
f,ecoro, eficiencia, *o"ío I reserva, actu.ar siempre lerltro de ta Le1 1 contriSuir a afcdñzar uM socíatd[

pofítica fi6re 1 [emocrática, econónira ) socitfnente justa"

Radfrco mi compromiso de realizar una gcstión transparentc,v actuar dc acuerdo a los mcjores intereses clel Estado

i de la nación hondureña.

Para lo cual suscribo el presente documento en 1a ciudad de Tegucigalpa, Nlunicipio del Distrito Cenffal a

los ? c1ías del ¡res de /rt ra "7o 20f4:

Firma

Pág¡na 1 de 1
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l.(}R ll\t t.cll N u(] ü \t!TtMA a)L C()Nr.IlOi. taltvtN!M()5 LA CU1{.llUit.l()N

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo a^ a €Z holclurcño,
mar.or de edad, con Identidad N ot 65,

¡:nw
: )': /t'¡ t -11 1l

^ 
: 11¡t,ii !:jtl

tUOeriOr

icl 0 col rcsiclcncia en ést,r ciudeal ),

c1e profcsrc'rr-t

actualtnente

cn lago c 'c; ni5
\r.s^vr c l\o C) ,'t () 11 lcA , y en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código

de Conducta Ética del Setvidor Público, leo en voz alta la siguiente DECLARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:
o?romcto 

1 lectam sotefinemente aflte [a patria J nis conciu¿alaflos, oíseruar ) cumpfrr fuhnente ks
úsposicioncs lef Có[igo [e Conluaa úti¡a [e[ Servilor Aúífrco 1 [esempeñar mis funcianes con integrilal,
frorustilai, transpnrencia, res?o¡§a6ifiía[, respeto frocia bs [eruís, so6ri¿ld4 imparciafilal, úSni.lo[,

[ecoro, eftcfuncin, &o"io y reseroa, actuar cicnqtre [entro [e ta Le1 1 contriíuir a ahanzdr una socie[dl
pofítica fr6re 1 democrátira, económica y sociahnente justa"

llelrfico mr compronriso clc tcaliza;: ula gcstión t1:2nspatc1ltc l actuar dc ac,-rcrdr¡ ¿r lc,s mcjorcs intcrcscs dcl ]rstacio

r clc la nación hondurcrla.

l)ala Lo cual suscdbo cl ptesente documento en la ciudad de Tegucrgalpe. \lunicipio .lcl f)lstrlto (-crtr:rl a

o8 oza/

e c1l el car

C.,

los clías clcl n.rcs dc v

1¡J!!-1,\l1s:.fif8. t.i:J . !-.iAJI": l'§C(i)l§C.üOB.}1- . T[l¡l(]Nfjlr éeli 223t)-3ú.1n,2234-&78 ,223Ü-3i32

Firma

Página 1de I



TORTALTCIINDO TL SISTTMA D[ CC,NTROL PRIVINIMOS LA CORRTJPCION

DECI.ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDORPUBLICO

Y F\-'
''e.. FaoLc O,cLLo^O @>:ez--O hondurelo,

malor cle edad, z3.e\te1--rD con IdentidadN. \«Dtl-L'tBa--c{i€5tb de profesión
vac d rYlC'trLra) L!:\.

tt
^ I f rAitl,.'{ll
Suoer;or

desempeñándome en el cargo

con residcncia en ésta ciudacl \' actualmcflfe
.\.0-> / e-l-\ t)e rÉ\ Cc'-) en la

de Conducta Ética del Servidor Público. leo en

CUMPLIMIENTO:

l cn Cumplimienr() del Artículo N 33 del Código
voz alta 1a siguiente DECI-ARACIÓN DE

"(Prometo 1 [ectaro sokfinemente aflte fo patrit ) mis conciulalanos, o6ser0or ) cumpfrr futmente [as

disgtosiciones [et Qó[igo le Conlucta ¡Ética [et ServiÍor Qúífrco 1 [esempeñar mis fuficbnes con integrilal,
fronestifal, trarrspareflcit, res?owaíifrld{ reqnto fiacia fos [e¡uís, so6ri¿la4 inparciañlal, lrg"i¿r{
[ecoro, eficizncia, tfuori, I reserea, actu*r siefipre tentro [e k Le1 1 cofltriíuir a ahdflzar urra socb[d[
pofítica fr6re 1 [ernocrátira, econónira 1 socia[nente jwta"

Ratrfico mi compromiso de tealizar una gestión transparente y actuar de acue¡do a los mejores inte¡eses del Estado
¡' de la nación h<¡nduteña.

Pala lo cuai suscribo e1 prcsentc dc¡cr.rn'rento en la ciudacl de legucigalpa, Nlunicrpici clel l)rstrito Ccr.rtral a

204' .los (c C i/\,-O días dcl mes de l.-/t (f, / z_(:,

\!}r'nv.T5c.rü3 irN ¡-MÁlL: f§c«,T§c.coB.H¡.r . TELIFONOSi i5O4) 2230-3(46, 223A-8789,223Ü-3732
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l{}11iÁl lL:!lNt)() ll \l§TLtiA l)1, {-ONTROi i,Rt.\:f Nl¡,ial\ tA LLliit!tLl!)N

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDORPÚBLICO

fr¡ honclurerlo,
l:ntl

rd&

t t:tl, f{i: í
sApif;cr'

Yo
or de eda

a1t

c<¡n Iden N. AeA t- pq) - de profcsión
act¡.raLmcnre

e1l la

C33z I

)-
rlcscn rt¡eñ
/l

ckrmc en cl
,L ñ-- --"rl^

c,ifgo
G"^-.'.^".,.-

de Conducta Ética del Servidor Público, 1eo en

CUMPLIMIENTO:
o(Prometo 

1 [ecfaro sotemnemente ante ta patrfu ) nis conciuldldnoq oíservar 1 cumphr fuhtente tas

[isposicionx [et Qóúgo [e Conlucta Ética [et Servilor @ú6frro 1 lesempeñar mis funcinnes con integrilad,

fronestilal, transpdrencia, responsaüfildt, res?eto fracio hs [eruís, soírietal, imparciafrlal, úgfti[al,
[ecoro, eftciencia, ,fuorio I resetga, actuar sicmpre [efltro [e k Le1 1 contriíuir a a.tcanzar unt socictat
potítica fr6re 1 democrática, econúflira ) sociatmente justa'

Rr¡rfico ¡nr colnprorlriso dc lcalizar una gesdón traflsparerte l ectuar de acucrcL,¡ a los rncj,-rles lntcLescs dcl l-,staclcr

r de Ia n¿crón hondurer:ra.

Pala l¡¡ cual suscnlro cl prcscntc docLunerro en l¿ ciuded dc I-cgricitelpa, \lulicrpio dcl I)r-.t-.^ito (lentral a

clias clcl n.rc-. clc M¿lr¿O l()¿qlo-. OE

Firma

Página 1de 1
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con residencia cn ésta ciudacl

v en Cumplimiento del Artículo N 33 del Código
yoz aka 1a sigurente DECI-ARACIÓN DE



FORTALICILNDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMO§ LA CORRUICION

h<¡ndureñc¡,

con Idcntidtcl N. oqn\- 1qql- llq de pr ofcsión

actuah¡cnte

en la

: #}

'tri{Ji,N

Yo
ITIA _()f

con restdcncia cn ésta ciudad )'

dcsempeñánd c efl el cargo

, r' en Cumplimicnto clcl Artículo N 33 del Código
Servidor Público, leo cn voz alta h siguiente DECI-ARACIÓN DEde Conducta Ética del

CUMPLIMIENTO:

"Qrometo y [eckm sobnflenunte ante fo ?dtrio 1 mis conciulal^anos, oíservar ! cutupñr f1¿h¿nte tas

óisposiciones [et Código [e Qonlucta qtica [et Servilor rP'úífuo 1 [esemgteñar mis furrciows con integrilal,
fronestilal, tronsparencia, responsaíifild[, resÍteto fr.acit bs temls, so6ri¿f,a1, imparciafilal, [ignildl,
lecoa, ef'rciencia, efuacía 1 resen)a, actuar si¿firyre {ettro [e k Lry 1 cofltri.íuir a akaflzar ufla soci¿ta[

?ofíti¡a ñ6re 1 [emocrótica, ecorrónica ! soci4tnent¿ justt'

Ratifico rni compromiso de tealizar una gcstión transparente f aqtuar de acuerdo a los mejores intereses del Estado

l de la nacitin hondurcira.

l)ara Io cual suscribo cl prcsente documento en Ia ciudad de 'fegucigalpa, Nlunicipio clel Dtstrito Cental a

0\ clí¿s del mes de c^o, r t. 20 24 -krs

Firma

Página l de 1
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DEL SERVIDOR PÚBLICO



TORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCIÓN ,'r#ffi

fo,^ü LSui,ui +t k,Yo
may edad,of coll tidad N. tri

1

ésta ciudad

hondureño,

de profesión

actualmente

en la

on Dke & Cei{)
des ome efl el cargo

etirc0 yenC limiento del Artículo N 33 del Código
de Conduct¿ Ética del Seridor Público, leo

CUMPLIMIENTO:
e¡ voz alta 1a siguiente DECIARACIÓN DE

'hot r¿tD ) [ntoa sobmnanerte onte b patrb 1 nís aiclulalato§, oSsentat 1 anryEr fukarta ks
tltpsiciorus [¿tCóúgo & Corlútctoútfu [¿tsefiinorúfifuo y dasenpciurmisftt:ttciot*s conkt¿úil4{
frorust:1t4{ trdnspareflci4 nspua6ihta{ ftspeto fricio fos f,cmás, n6¡i¿f,a1, inrparcüafifa4 fqnlM,
f,uom, efuienci4 efuuUl rcsereq dcfrutr sicrnry f,mto [¿ h fq I coúriñuk a ahanza¡uu soci¿tal
poEtica Eñn 1 f,enocrá.tica, ecoaónict 1 nciafinont¿ justd'

Ratif,co mi comptomiso de tealizar una gestión ttansparente y áctuar de acuerdo a los mejores intereses de1 Estado

y de la nación honduteña.

Pata lo cua-l susctibo el ptesente documento en 1a ciudad de

días de1 mes de

Te6ucigalp

olC
a, Municipio del Distrito Central a

Pág¡na 1de 1

Lü

a
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DECLARACTÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO



FORTALECIENDO EL §ISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCIÓN ,r,i{}r,
Superior

DECLARACTóN oB cuMpLrMrENTo DEL cóolco DE coNDucraÉtrce
DEL SERVTDoR púnuco

Yo «

((a
dc

(u
con Identidad N l-t

ondureño,

de profesión

actualmcnte

en l^
I con residencia en ésta ciudad y

desempeiándom en el - carr¡.r

Col. 1-{o*o da' an"nrclro- y en Cumplimiento del A¡tículo N 33 del Código
de Conducta Étic¿ del Servidor Púbüco, leo en voz alta la siguiente DECI-ARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:

'(hot¡t¿to y f,ectam sobn¡,e¡u¡tt¿ drrte h potlio y tttis cottchtlalarcs, oíservat 1 aaryfrtfuhunu hs

et7rrriciorrzs[.tcóúgot CorúEu.Éticaf,ctscfl,ilorffifu1fwrycrwñsfucüttu,sanhf¿gil4{
frorustüaf, ttdnsparabic, nsWta6iM¿4 Ápto fiacio bs {crnás, n6¡ic[4 i,rtpftidfrla{ úqflíla4
&rom, cfuiacüt, efuuia y fise¡vd, et"r¿dr sierrpre tatro [¿ h ¡q I cont¡iñui¡ a a.fcatao¡ ua soci¿M
po$tüt fr6n 1 &rcat tüt, ecoúúa I sociahwtu ju,tu'

Ratifico mi compromiso de realizar una gestión transparente y actuar de acuerdo a los mejotcs irteteses del Estado

y de la nación hondureña.

Pata lo
los

cual

c8
suscdbo el presente document en 1a ciudad de T \.Iunicipio dcl Distito Central a

días del mes de I 0

cl0a

Página 1de 1
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TORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCIÓN

DECIARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PUBLICO

t CI dureño,

yor edad, N. o80'l lqqb - no? lq

ti

_ il'l .

^tnbunal§up*erior

1Ila

\l
desempeñándome efl el c

con I
ciudad

0

de profesión

actualmente

en Ia

tt C

rY)l
v

f Irq v cn Cumplimiento del Attículo N 33 del Código
de Conducta Ética del Sepidor Púbüco, leo en voz alta la siguiente DECIARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO:

@o¡uto , [tcfuo &hm¿rnentt 6rre b pa*fu I tnit autufuw, o6$vú t @fukaú¿ fa§

úspatbiolus tet Cóúgo & Corúct4 útiu f,r t s alilot eú6 fu o 1 &-wrycrur ds fwcüncs an ht úrif44
nap*'U, trdrrsrycnciq Áptss6,ifrla4 r?sptn fracüt hs [arrás, so6tieta4 ittp¡Eitfrfo$ ú9il144
fuoa, cftictui4 cfwia y ravlntd, dútü @ larfro t¿ k tol l @tt ifub o aÍcorrrú tt u seicM
po&fuz Eñn 1 [enocrtlfua e@rrót tiía t socútt rpnt iusu'

Raufico mi compromiso de realizar una gestión transpxrente ), actuar de zcuetdo a los mejores intereses del Estado

y de la nación hondureña.

Para lo cual susctibo el presente documento en Ia ciudad de Tegucigalpa, Municrpio de1 Disttito Central a

1os días del mes ¿. t¡¡üt 1 202{

li o /1

Firma

Página l de 1
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TOITTATIC1[NDO IL §IsTIMA T][ CONTROL ¡R[V[NIMOS I-A CORRT]ILION

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

I,M

w,.- l :,
I i'lfiIrfi,i,

üUp€rror

<. fiQe- m ,r r^r-c ^7T R. C¡Yo,

mayot dc cdad,

ondureño,
con Identidad N ól-t1 -a((a cle profesión

tc d( .- ¿ §-,.1-. v'C J c|¿ | "\ I con residencia en ésta ciudad
des olTre en el cargo

C
del Seruidot Púbüco, leo cn

y actuaLmente

en la

v cn Cumplimicnto del Artículo N 33 del Código
r-oz alta la siguiente DECI-ARACIÓN DE

t-.r:r ) C

de Conducta Ética
CUMPLIMIENTO:
*Qrom¿to 

1 f,eckro sotemnernente arlte [a patria ) ntis conciula[anos, oSsentar ) cumpfrr futtneflte [as

disposkiones [et Có[igo de Conlucta útica [e[ Servilor (hi6[ico 1 desempeñ.ar ñis laflciones con ktegrilad
honestilal, transparencia, respoflsdbifr¿a[, res?eto hacia hs [eruís, so6ri¿[al, inparciaÉlal, [ignilal,
[ccoro, eficiencia, &*¡o I reserva, actuor si¿r¡tpre dentro [e k Le1 1 contriíuir d atcaraar u¡a socie[al

potítita fi6re 1 [emocnítira, ecoflófiüa ) sociitmente jusu"

Ratihci¡ mi compromiso de rcalizaL Lllta gestión trar.tspatcnte t: actuar cle acuetdo a los mejores intcreses del Ilstadt¡

r de Ia nacirin hondurer.ta.

Pata lo cual suscribo el presente documento en la ciudad de Tegucigalpa, Ir{unicipio del Disrito Central a

Ios c1ías clel mcs clc (¿q .--r--

Fitma

PáB¡na 1de 1
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FORTALICILNDO It SISTEMA D[ CONTROL PRIVTNIMOS LA CORRUPCIÓN

DECLARACIóN DE cuMpLrMIENTo DEL cóorco DE coNDuctlÉrIce
DEL SERVIDOR PUBLICO

.*Á

,I[#

Yo

con rcsiclcncia en

,),

ciuclacl \'

uteño,

dc prolesión

actualÍDentc

efl la

Página 1de 1

p- -o
esta

rdc cda c<>n Identidad N

desempcñándome en el c CC ¡o-. Q-

Para Io cual suscribo cl oresentc documcnto en la cir.Ldad

L^-c() §--
r en Curnplimienrc dcl Attículo N 33 del Código

de Conducta Ética del Servidot Público. leo cr.r roz aita La sisuicntc DECLARACIÓN DE
CUMPLIMIENTO

'Qmm¿to 1 [cchro so[ern.enente ante h patri4 1 mis conciulalanas, oíservar ) curtryfrr fretn¿nte ks
[isposiciones [et (ótigo [e Conlucu Éti¡o [e[ Servilor (húífrro y [esempeñar mis funcbnes con integrilal,
fronestila[, transparenci.a, resÍtot§aíifrlat, resÍteto hacia [os [e¡ruís, soírietad imparciafilad f,ignila¿,

d¿com, efci¿ncin, efuacit 1 ftservd, actut t sicrnpre [entro [e k Ley 1 contiíuir d dbanzar una societal
potítica ñ6re 1 [enocrática, económira 1 sociahnente justa"

Ratifrco mr comptom.iso dc realizar una gestión transparente ) actuar de acuerdo a los mejotes intereses del Estado

i' de la nación hondurreña.

los Oh clírs dcl mes clc 70
Tegucrgalpa. Irfunicipio dcl Distnto Central a

N.L.J
I

de

2

Wwllrrsc.Oo§.H-! t-MAtl": rsfi4rsC.üoB.§N , TtL[rONOSr (504) 2230.3641¡. 2nA-8i89. ?23$-3732



f ollTAl.l-Cl !r.! DO il sl§Tt,M^ Dr coNTRot f Rtv¡ñlMos t.,\ (-()lLp.t tcloN

DECI-ARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

Yo. Keilr¡- 3o;,tt<¡- ?.rlL honclurcñ cr

.&
';,]*

¡ f;tti;tl;i.

§UD€I,¡Of

tnar-o¡ c1e edatl.
=? 

q.c\.-(cg con ldentidadN. Ajt 7 - tayi. -oO3? G c1e profesicin

actualn-rertte

clesetnperiánclome efl e1 cafgo

c t sidencia en ésta ciudad

^
o en le

4ecr"]<r¡ ,<l ,AO 1., Ec,-.-. ¿ u'.., <".: y en Cumplmiento del Attículo N 33 del Código
Servidor Público, 1eo en voz alta la siguiente DECLARACIÓN DEde Conducta Ética del

CUMPLIMIENTO:
o(Prometo 

1 [eckro soterflnem¿nte antu fa. ftatrin ! ,nis conciu[o¿dnos, oíseraar 1 cumpLr fuhnente ks
[isposicianes let Có[igo [e Conúuu útica [ef Servitor A,ú6ñco 1 {esentpeñ.ar ,nis funciones con integrilal,

fronestilal, tronsÍ)oreflcia, req)onsa6i[ila4 res?eto hacia fos [eruís, soírí¿[al, imparciafrial, [ignúan,

[ecom, eficimcia, eficacia 1 reservd, ttctultr sittflpre tentro [e k Le1 1 contiíuir a. dhdnzdr una soci¿[al

pohtica [i6re 1 [eflocrática, econórnira y sociafmmte ju*a'

R¡tifico r-r-ri colrrpt:()rnts ( ) c1c lc:ritzar r-rrta gcstiol transf)rr:entc r ect¡-rat de acLrctclo e los mejores it-ttcLcscs del Estado

l de Ia nacti¡n honcllueña.

l)ara l<¡ ctral susctibc¡ c1 presente clocumcflto etr ia ciudld de 'l'cgr-rcigalpa, Nlunicipro del l)istalt() Cer¡tr:rl :r

1.s Ul\'. dí¿s del mes dc ?a) o3

üma
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IC]RlALICIINDO EL SISTEMA DIr CONI^ROL I'RLVLNIMOS LA CORRUICIÓN

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

-ñ
ft§

I t¿t t,@4,
-t I Íuutrút
§up,e/r'or

VA tesk 6, 1-oLofo')
matot dc cdad a

ñándome en el

o- con tdentidaclN 4sO3-lQ6b-()l\o to,t
onc]r¡reño,

dc profesión

actualmenteLl L. vl o
desempe

í con rcsidencia cr ésta ciudad

cargo.D
a- r cn Cun'rplimieltc.r Artículo N 33 del Código

de Conducta Ética del Scrvidor Público. leo cn loz aita la sisrucnte DECI-ARACIÓN DE
CUMPLTMIENTO:

"(Prometo y [ecfaro so[emnefiente ante [a patria 1 mis conciula[anos, oíservar 1 cunpfrr fbfrnente ks
[isposicbnes [et (óúgo [e Conlucta,Ética [et Seruilor chi\frco 1 [esempeñar mis funcbnes con integrilaí,
fionestilad transparencin, responsaíitilad reqrcto fiacia fos [emás, soirbf,a[, inparciahlal, úS"ilol,
[ecom, efriencia, efracfu 1 reserva, dctual si¿mpre [entro le k Le1 1 contriíuir a at dnzdl una soci¿f,a[

pofítira fr6re 1 [ernoclótiÍa, económira 1 sociatmente jwta"

ento en la ciudad de Tegucigalpa, N{unicipro del Distrito Central a

(T «.lda.

1/

en la

Para Io cual suscdbo cl otesentc docum

1o. Ó dras Jt I mes clc l\our.o 20 24
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Rati6co mi compromiso de realizar una gesdón transparente v actuar de acuerdo a los mcjotes intereses del Estado

r de la nación holdu¡eña.



TORTALICIINDO IL,5IS]LMA DI CONI'ROL IRI]V[NIMOS LA CORRT]ICION

DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DELCÓDIGO DE CONDUCTAÉTICA
DEL SERVIDOR PÚBLICO

.a
' ."t .t

^ ,,. ,,1 ,
¡ a,t11t ¡11!)l

^I 1t¡.tvlt4rt
üupertor

bo
_t
0boYo

lra¡pr clc cd¿rd,

Ltac nr,i¿,,^)¡,

7
Dr'\ U.)

(_) hondureño

de profcsión
actualmeflte

en l^

con Jde ad N. oB2b lqq I óez \q
I]L¡ñ i n.l¿,' nn(.i on con tcsidencia cn ésta ciudad )'

dcsemoeñándome

Sacre hu,'", o\!. óa:.,.uuollr¡ &
U

.. en Cumplilicrrto del Artículo N 33 del Código

TegtLci¡Jalpa. Nlunicipro del l)istnto Central a

2oLr]
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en el cargo e
_r ).-\ r)o¿'nM).

de Conducta Ética
CUMPLIMIENTO:

dcl Sen idor Público. lco efl r-oz alta la sisuientc DECLARACION DE

'(Prometo 1 [eckro so[emrlefirente ante fo patrit 1 mis conciulalanoq oíservar ) cunpil Í1chflente [a.s

disposicianes [et CAtigo f,e Conlu¡ta É,tica det Selvilor lP,úífrco 1 [esempeñar mis funciones con integrilal,

fronestilal, traflsf,arencio, res?onsa6ifr[aú, respeto fr.acia fos demis, soírietal, inparciañlal, úSni[af,

f,ecoro, eficiencia, 
"fuorio I reseraa, actu.ar siempre tentro [e fa te1 1 contiíuir d ahanzdr uflo soci¿[aÍ

potítha [i6re 1 [emocfiítira, económica 1 sociat ncflte justt'

Ratifico mr compromiso de rcalizar una gestión transparente v actuar de acuetdo a los rnejores intereses del Estado

1 de la nación hondureña.

P zLra

1os clías clel mes dc Wi ?<:
Io cu:rl susctrbc¡ e1 prcserlte documcnto cn la cir¡dad dc

vttt\.{ r¡ic c,oB.}'l¡; !-¡.1AlLr Tsaúf§c.ülfs.H§ ,, l'rlÉFONOSi {5a4) 223§'364ú' 2?JA-8?89,223(t-3732


