MEMORANDO CPE-003-2025

Para: Licenciada
ARIANA SULAY GARCIA
Subgerente de Recursos Humanos

De: Licenciada r;{
ASTRID CAROLINA FLORES PANTOJA ,/7/ A

v

Presidente Comité de Probidad y Etica - CPB/ N
Asunto: Lo descrito

Fecha: 01 de abril de 2025

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en ocasién de remitir las Declaraciones de Cumplimiento del
Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico, firmadas por los empleados de esta Secretaria de
Estado después de la capacitacién y socializacién del Cédigo antes mencionado y que cada
colaborador debe conocer. "

De esta manera, solicito respetuosamente que se incluya al expediente de cada colaborador, con el fin
de dar cumplimiento a los lineamientos solicitados por la Oficina de Desarrollo Integral de Control
Interno (ONADICI), los cuales se verdn reflejados en los resultados del Cuestionario de
Autoevaluacion de Control Interno (AECI).

Agradezco de antemano su valiosa colaboracién y deseando éxito en sus funciones.

Atentamente,

——
F&Jb GERENCIA DE RECURS0S
HUMANDE

RECHE.. ..
HORA
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sde.hn @SDEHonduras hn



